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CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

MODO DE DISPUTA: ABERTO

RECURSOS PROPRIOS

O INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. - IPT torna
publico que se acha aberta a licitacdo em referéncia, na modalidade PREGAO, a ser realizada
por intermédio de sistema eletronico, que sera regida pela Lei federal n° 14.133, de de abril
de 2021, aplicando-se, subsidiariamente, no que couberem, as disposicoes da Lei Federal n°
13.303, de 30 de junho de 2016, do Regulamento de Licitacoes e Contratos do IPT, disponivel
no site www.ipt/fornecedores, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverao obedecer as especificacdes deste instrumento convocatorio e seus anexos
e serdao encaminhadas por meio eletronico apos o registro dos interessados em participar do
certame e do credenciamento de seus representantes, no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

A sessdo publica de processamento do Pregao Eletronico sera realizada no endereco eletronico
www.gov.br/compras, no dia e horas mencionados no preambulo deste Edital e conduzida pelo
Pregoeiro com o auxilio da equipe de apoio, designados nos autos do processo em epigrafe pela
autoridade competente.

1 DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratacao de pessoa juridica visando a prestacao
servicos educacionais, assistenciais e de apoio a primeira infancia, com promocao de
oferta de refeicoes aos(as) filhos(as) de empregados(as), colaboradores(as) e
parceiros(as) do Instituto de Pesquisas Tecnolodgicas - IPT, em regime de tempo integral,
em conformidade com o Termo de Referéncia constante do ANEXO |, da minuta
contratual, ANEXO lll, deste Edital.

2 DA PARTICIPACAO E DOS IMPEDIMENTOS

2.1 Poderao participar do certame todos os interessados em contratar com o IPT que
estiverem registrados no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores,
em atividade econdmica compativel com o seu objeto, sejam detentores de senha para
participar de procedimentos eletronicos e tenham credenciado os seus representantes,
na forma estabelecida no regulamento que disciplina a inscricao no referido Cadastro.

2.1.1 O registro no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, o
credenciamento dos representantes que atuarao em nome da licitante no Sistema
de Pregao Eletronico e o respectivo acesso, deverao ser obtidos anteriormente a
abertura da sessao puUblica e autorizam a participacdo em qualquer pregao
eletronico realizado por intermédio do Sistema de Compras do Governo Federal.

2.2 Asinformacoes a respeito das condicoes exigidas e dos procedimentos a serem cumpridos,
para o registro no Sistema, para o credenciamento de representantes e para a obtencao
de  senha de  acesso, estao  disponiveis no endereco  eletronico
https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web.
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A participacao no certame esta condicionada, ainda, a que o interessado ao acessar,
inicialmente, o ambiente eletronico de contratacoes do Sistema de Compras do Governo
Federal, declare, mediante assinalacao nos campos proprios, que inexiste qualquer fato
impeditivo de sua participacao no certame ou de sua contratacao, que conhece e aceita
os regulamentos do Sistema, relativos ao Pregao Eletronico.

A licitante responde integralmente por todos os atos praticados no pregao eletronico, por
seus representantes devidamente credenciados, assim como pela utilizacao da senha de
acesso ao sistema, ainda que indevidamente, inclusive por pessoa nao credenciada como
sua representante.

Cada representante credenciado podera representar apenas uma licitante, em cada
pregao eletronico.

O envio da proposta vinculara a licitante ao cumprimento de todas as condicoes e
obrigacoes inerentes ao certame.

Para o exercicio do direito de preferéncia de que trata o subitem 6.12, bem como para a
fruicao do beneficio de habilitacao com irregularidade fiscal previsto na alinea “e”, do
item 10.1, deste edital, a condicao de microempresa, de empresa de pequeno porte,
devera constar do registro da licitante junto ao SICAF.

Dos impedimentos:

2.8.1 Estara impedida de participar de licitacoes e de ser contratada pelo IPT, direta ou
indiretamente, a Licitante:

2.8.1.1 cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital social seja diretor ou empregado do IPT;

2.8.1.2 suspensa pelo recebimento de sancoes restritivas da liberdade de licitar
e contratar com quaisquer 6rgaos e entidades da Administracao Publica
do Estado de Sao Paulo;

2.8.1.3 declarada inidonea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela
unidade federativa a que esta vinculada ao IPT, enquanto perdurarem os
efeitos da sancao;

2.8.1.4 constituida por socio de empresa que estiver suspensa, impedida ou
declarada inidonea;

2.8.1.5 cujo administrador seja socio de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidonea;

2.8.1.6 constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidonea, no periodo dos fatos que
deram ensejo a sancao;

2.8.1.7 cujo administrador tenha sido soécio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidonea, no periodo dos fatos que
deram ensejo a sancao;

2.8.1.8 que se encontre sob faléncia, concordata, insolvéncia, recuperacao
judicial ndao acolhida em Juizo ou recuperacao extrajudicial nao
homologada, dissolucao ou liquidacao;

2.8.1.9 que nao explore ramo de atividade compativel com o objeto desta
licitacao;

2.8.1.10 que seja cooperativa, nos termos do Decreto Estadual n°® 55.938, de 21
de junho de 2010, com alteracdes posteriores, fica vedada a participacao
de Cooperativas no presente certame.

2.8.2 Aplica-se a vedacao prevista no item 2.8.1:

2.8.2.1 a contratacdao do proprio empregado ou dirigente, como pessoa fisica,
bem como a participacao dele em procedimentos licitatérios, na condicao
de licitante;

2.8.2.2 a quem tenha relacao de pa rentesco, até o terceiro grau civil, com:

a) dirigente do IPT;
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b) empregado do IPT cujas atribuicbes envolvam a atuacdo na area
responsavel pela licitacao ou contratacao;

c) autoridade do ente publico a que o IPT esteja vinculado.
2.8.2.3 cujo proprietario, mesmo na condicao de socio, tenha terminado seu

prazo de gestao ou rompido seu vinculo com o IPT ha menos de 6 (seis)
meses.

DAS PROPOSTAS

As propostas deverao ser enviadas por meio eletronico disponivel no endereco
www.gov.br/compras, na opcao “ACESSO AO SISTEMA”, desde a divulgacao da integra do
edital no referido endereco eletronico, até o dia e horario previstos no preambulo para a
abertura da sessao publica.

No cadastramento da proposta inicial, a licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:

3.2.1 esta ciente e concorda com as condicoes contidas no Edital e seus Anexos, bem
como que a proposta apresentada compreendera a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo
e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.2.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlII, da Constituicao Federal;

3.2.3 nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao
Federal;

3.2.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

A falsidade da declaracao de que trata os subitens 3.2.1 a 3.2.4 sujeitara a licitante as
sancdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

As licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema,
ate a abertura da sessao publica.

A proposta de preco devera conter os precos unitarios/mensais e global para a prestacao
dos servicos, em moeda corrente nacional, com apenas 2 (duas) casas decimais apos a
virgula, em algarismos, apurados nos termos do item 3.6 deste item 3, sem inclusao de
qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria, nos moldes do modelo de proposta
constante do ANEXO II, deste Edital. Nos precos propostos deverao estar incluidos, além
do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, alimentacao,
seguros, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com a prestacao de servicos objeto da presente licitacao.
3.5.1 As propostas nao poderao impor condicées e deverao limitar-se ao objeto desta
licitacao, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de preco ou qualquer
outra condicao nao prevista no Edital e seus anexos.

3.5.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a licitante.

3.5.3 A licitante devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de
atividade, tais como aumentos de custo de mao de obra decorrentes de negociacao
coletiva ou de dissidio coletivo de trabalho.



http://www.gov.br/compras
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

] l NSTITUTO DE
PESQUISAS

3.6

3.7

3.8

TECNOLOGICAS

3.5.4 Nao sera admitida proposta inferior a quantidade prevista neste Edital.

3.5.5 A apresentacao das propostas implica na obrigatoriedade do cumprimento das
disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispée a documentacao
que integra este Edital, assumindo a proponente o compromisso de executar o
objeto licitado nos seus termos.

3.5.6 HAVENDO DIVERGENCIA ENTRE A ESPECIFICACAO CONSTANTE DO EDITAL E
AQUELA CONSTANTE DO SISTEMA, PREVALECERA A ESPECIFICACAO CONSTANTE
DO EDITAL.

As propostas deverdo ser orcadas em valores vigentes ao més de sua apresentacao, que
sera considerado o més de referéncia dos precos.

Na etapa de “Julgamento de Propostas” da sessao publica do pregao, o Pregoeiro
solicitara da licitante detentora da melhor oferta o envio da proposta, no campo proéprio
do sistema, nos moldes do modelo constante do ANEXO I, deste Edital.

3.7.1 A proposta adequada ao Ultimo lance ofertado, apos a negociacao realizada,
devera ser apresentada no prazo minimo de 2 (duas) horas, acompanhada se for
o caso, de documentos complementares quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

3.7.2 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacao
fundamentada feita no chat pela licitante antes de findo o prazo, ou de oficio, a
critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido nao é suficiente
para o envio da documentacao exigida.

3.7.3 Se a licitante detentora da melhor oferta deixar de cumprir a obrigacao
estabelecida no subitem 3.7, sua proposta nao sera aceita pelo Pregoeiro.

3.7.4 Neste momento ¢é incabivel o envio de anexos que versem sobre documentos de
habilitacao, o que ocorrera somente em uma etapa posterior do pregao eletronico.

O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da
data de abertura da sessao publica do pregao.

DA HABILITAGAO

0 julgamento da habilitacao se processara na forma prevista no item 10, deste Edital,
mediante o exame dos documentos a seguir relacionados, os quais dizem respeito a:

4.1.1 HABILITACAO JURIDICA

a) Prova de registro na Junta Comercial ou reparticao correspondente, em se
tratando de empresario individual ou sociedade limitada unipessoal - SLU.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias.

c) Documentos de eleicao ou designacao dos atuais administradores, tratando-se
de sociedades empresarias.

d) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
tratando-se de sociedades nao-empresarias, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio.

e) Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o
exigir.

4.1.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ/MF);
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b) Certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administradas, inclusive as Contribuicdes previstas pelas alineas “a”, “b” e “c”
do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei 8.212/1991, nos termos da Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2 de outubro de 2014 e alteracdes posteriores;

c) Certificado de Regularidade perante o FGTS - CRF;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de Certidao Negativa, ou Positiva com Efeitos de
Negativa, de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do art. 642-A, do Titulo
VII-A, da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

4.1.2.1 Todas as certidoes deverao estar dentro do prazo de validade.

4.1.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperacao judicial e
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucao patrimonial, expedida pelo distribuidor do domicilio da pessoa fisica;

a.1) Caso a licitante esteja em recuperacao judicial ou extrajudicial, devera
ser comprovado o acolhimento do plano de recuperacao judicial ou a
homologacao do plano de recuperacao extrajudicial, conforme o caso.

4.1.4 QUALIFICACAO TECNICA

a) 01 (um) atestado, no minimo, de desempenho anterior, comprovando a
execucao de servicos de caracteristicas semelhantes de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalentes ou superiores as constantes da alinea
“a.1” adiante, as quais representam a parcela de maior relevancia técnica e
valor significativo.

a.1) Prestacao de servicos educacionais, com atendimento de, no minimo, 25
(vinte e cinco) criancas, na faixa etaria de 04 (quatro) meses a 06 (seis)
anos, abrangendo aspectos pedagodgicos em consonancia com o Plano
Escolar do IPT, bem como atividades de gestao administrativa, higiene e
desenvolvimento infantil;

a.2) O(s) atestado(s) devera(ao) conter a identificacdo da pessoa juridica
emitente e a identificacdo do signatario. Caso nao conste do(s)
atestado(s) telefone para contato, a proponente devera apresentar
também documento que informe telefone ou qualquer outro meio de
contato com o emitente do(s) atestado(s).

b) Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas da
Fazenda, em que conste o CNAE 85.11-2-00 - Educacao Infantil - Creche, com
atividade economica principal e os CNAEs 85.12-1-00 - Educacao Infantil - Pré-
Escola, 85.13-9-00 - Ensino Fundamental e 85.99-6-04 - Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial, como atividades secundarias.

c) Apresentacao de, no minimo, 01 (uma) certificacao ISO 9001:2015 ou ISO
21001:2020. Esta comprovacao devera ser emitida por Certificadora
reconhecida e homologada pelo INMETRO.

d) Atestado de certificacao na metodologia Pikler reconhecido oficialmente pelo
Instituto Loczy em servicos semelhantes de complexidade tecnolédgica e
operacional. Este atestado devera ser emitido por Instituicao
reconhecidamente ligada a Rede Pikler Brasil e/ou a Rede Pikler - Instituto
Loczy (Hungria), e devera estar emitido em nome da licitante.
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e) Registro da Secretaria de Educacao do Municipio (da sede ou outro domicilio da

licitante onde a mesma presta ou ja prestou servicos, sendo dentro da unidade
federativa brasileira).

Em atendimento a Lei Federal de n°. 13.722/2018 - Lei Lucas, a licitante devera
apresentar Certificado de participacao - da instituicao - em Curso de Primeiros
Socorros em Creche, com, no minimo, 6 horas de treinamento em oficinas de
manobra de desengasgo, RCP e PCR, e oficinas de traumas, ferimentos e
fraturas, febre e convulsdao, dentre outras. Os certificados comprobatoérios
deverao ter validade maxima de 12 meses, e deverao contemplar todos os anos
desde a promulgacao da referida Lei.

g) Visita técnica prévia, imprescindivel para que os interessados possam avaliar as

condicbes da edificacao, tomando ciéncia das caracteristicas e dificuldades dos
servicos que deverao ser realizados, bem como avaliar a quantidade e a
natureza dos trabalhos, materiais e equipamentos necessarios a execucao do
objeto da licitacdo, permitindo aos interessados colher as informacodes e
subsidios que julgarem necessarios para a elaboracao da sua proposta, de modo
que esta possa refletir com exatidao a sua plena execucao, evitando-se futuras
alegacoes de desconhecimento das caracteristicas do objeto licitado,
resguardando o IPT de possiveis inexecucoes contratuais, nao cabendo ao IPT
nenhuma responsabilidade em funcao de insuficiéncia dos dados levantados por
ocasido da visita técnica.

g.1) Avisita podera ser agendada junto a Coordenadoria de Gestao de Pessoas,
do IPT, cabendo a propria licitante o dever de designar livremente o
profissional entendido como o mais adequado para a tarefa,
preferencialmente, por intermédio de responsavel técnico.

g.2) 0 agendamento podera ser realizado pelos telefones: (11) 3767-4261 com
Sara Bordin Honorato Lisboa (sara@ipt.br); (11) 3767-4206 com Francisca
Feliciano Barboza (fran@ipt.br) e a visita sera permitida dentro de todo o
prazo entre a publicacao e a apresentacao das propostas.

g.3) O interessado nao podera pleitear modificacdes nos precos, nos prazos ou
nas condicdes contratuais, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou
reivindicar quaisquer beneficios sob a invocacao de insuficiéncia de dados
ou de informacdes sobre o local em que serao executados 0s servicos
objeto da contratacao.

g.4) A proponente devera indicar sua razao social e o nUmero de seu CNPJ, por
ocasiao da visita, para que os mesmos sejam devidamente consignados no
atestado de que trata este item.

g.5) A licitante podera optar pela nao realizacao da visita técnica, hipotese
em que devera atestar, sob pena de inabilitacao, que conhece o local e
as condicOes de realizacao do objeto da licitacao, afirmando ainda, que
tinha ciéncia da possibilidade de fazé-la, mas que, ciente dos riscos e
consequéncias envolvidos, optou por formular a proposta sem realizar a
visita técnica que lhe havia sido facultada.

g.6) As declaracoes referentes a visita técnica constam do Anexo |, deste
Edital (modelos 3 e 4).

4.1.5 OUTRAS COMPROVACOES
a) Declaracao de situacao regular perante o Ministério do Trabalho e Emprego, e

quanto as normas relativas a saude e seguranca do trabalho.

b) Declaracao de nao enquadramento nos impedimentos constantes deste Edital.



@
] l INSTITUTO DE
PESQUISAS

5
5.1

5.2

4.1.6

TECNOLOGICAS

c) Declaracao referente a visita técnica - Conhecimento do local e das condicoes
da realizacao do objeto da licitacao precedida de vistoria.

d) Declaracao referente a visita técnica - Conhecimento do local e das condicbes
da realizacao do objeto da licitacao e nao realizacao de visita.

4.1.5.1 As declaracoes acima deverao ser formalizadas nos termos dos modelos
constantes do ANEXO I, deste Edital.

DISPOSICOES GERAIS

a) Os documentos necessarios a habilitacao deverao declarar a regularidade de
situacao da empresa/pessoa juridica responsavel pelo futuro fornecimento,
cujo CNPJ devera ser indicado pela proponente na ocasiao da apresentacao da
proposta.

b) Na hipotese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, o
IPT aceitara como validas as expedidas até 06 (seis) meses imediatamente
anteriores a data de apresentacao das propostas.

c) Alicitante que se considerar isenta ou imune de tributos relacionados ao objeto
da licitacdo, cuja regularidade fiscal seja exigida no presente Edital, devera
comprovar tal condicao mediante a apresentacao de declaracao emitida pela
correspondente Fazenda do domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

d) A documentacdo exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e
trabalhista e economico-financeira, podera ser substituida pelo registro
cadastral no SICAF.

DA SESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO

A abertura da presente licitacao dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio
de sistema eletronico, na data, horario e local indicados no preambulo deste Edital.

A andlise da conformidade das propostas visara ao atendimento das condicoes
estabelecidas neste Edital e seus anexos e sera feita exclusivamente na fase de
julgamento em relacao a proposta mais bem classificada.

5.2.1

Serao desclassificadas as propostas:
a) cujo objeto nao atenda as especificacoes, prazos e condicdes fixados no Edital;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais
licitantes;

c) apresentadas por licitante impedida de participar, nos termos do item 2.8 deste
Edital;

d) que apresentem precos unitarios ou total simboélicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos;

e) formuladas por licitantes participantes de cartel, conluio ou qualquer acordo
colusivo voltado a fraudar ou frustrar o carater competitivo do certame
licitatorio;

f) que, por acao da licitante ofertante, por quaisquer meios, antes ou durante a
sessao publica, franqueie, permita ou possibilite a sua identificacdao para a
Unidade Compradora, para o Pregoeiro ou para os demais participantes em
qualquer momento, desde a publicacao do aviso até a conclusao da etapa de
negociacao, especialmente no preenchimento do formulario eletronico para a
entrega das propostas.

g) A desclassificacao de que trata o item anterior dar-se-a por meio de
desclassificacao da proposta na etapa "Julgamento de Propostas”.

5.2.1.1 A desclassificacao se dara por decisao motivada do Pregoeiro.
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5.2.2 Serao desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais
licitantes.

DA ETAPA DE LANCES

Iniciada a fase competitiva, as licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do recebimento dos lances
e dos valores consignados nos registros.

6.1.1 Assim como as propostas, os lances serao ofertados pelo PRECO GLOBAL,
sagrando-se vencedora a licitante que ofertar o MENOR PRECO GLOBAL.

As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para
abertura da sessao publica e as regras estabelecidas neste Edital.

A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado
pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferenca de valores de R$ 14.000,00
(catorze mil reais), que incidira tanto em relacado aos lances intermediarios quanto em
relacao ao lance que cobrir a melhor oferta.

A licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

O Pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou
o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo
licitatério, mediante comunicacao eletronica automatica via sistema.

6.5.1 Alicitante que tiver o seu lance excluido pelo Pregoeiro podera manté-lo, se julgar
o valor consistente e exequivel, devendo apresentar novamente o valor, dentro do
tempo de duracao da etapa de lances.

Durante a sessdo publica, as licitantes serao informadas, em tempo real, do valor do
melhor lance registrado, vedada a identificacao da licitante.

Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”,
em que as licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

A etapa de lances da sessao pUblica tera duracao de 10 (dez) minutos com prorrogacao
automatica quando houver lance ofertado nos Ultimos 2 (dois) minutos do periodo de
duracao dessa etapa.

A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item anterior, sera
de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a etapa sera
encerrada automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme ordem
crescente de valor.

Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacao a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, em prol da consecucao do melhor preco, nos
termos dispostos para a definicao das demais colocacoes.

6.11.1 Apos o reinicio previsto no item 6.11, as licitantes serao convocadas para
apresentar lances intermediarios.

6.11.2 Encerrada a etapa de que trata o item 6.11.1, o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme ordem crescente de valor.

Apos o encerramento da etapa de lances e da eventual etapa de reinicio de lances, nos
termos indicados no item 6.11 desta clausula, se houver a participacao de microempresas
e/ou empresas de pequeno porte e, nessa hipotese, ocorrer empate entre as propostas,
nos termos da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, ficara assegurada
as microempresas ou empresas de pequeno porte, como critério de desempate,
preferéncia de contratacao.
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6.12.1 Entende-se por empate aquelas situacoes em que as propostas apresentadas
pelas MEs/EPPs sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta
mais bem classificada durante a etapa de lances;

6.12.2 Para efeito do disposto no item 6.12.1 desta clausula, ocorrendo empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

a) o sistema de pregao eletronico, apos o encerramento da fase de lances,
identificara em coluna prépria as MES/EPPs participantes, fazendo a
comparacao entre os valores da primeira colocada, caso esta nao seja uma
ME/EPP, e das demais MEs/EPPs na ordem de classificacao;

b) a proposta que se encontrar na faixa até 5% (cinco por cento) acima da
proposta de menor preco estara empatada com a primeira colocada e tera o
direito de, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
encaminhar uma Ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada
para desempate;

c) para viabilizar tal procedimento, o sistema selecionara as propostas
enquadradas nos termos da alinea “b”, disponibilizando-as automaticamente
nas telas do Pregoeiro e fornecedor, encaminhando mensagem também
automatica, por meio do chat, convocando a ME/EPP que se encontra em
segundo lugar a fazer sua ultima oferta no prazo de 5 (cinco) minutos, sob
pena de decair do direito concedido;

d) caso a ME/EPP, classificada em segundo lugar, desista ou nao se manifeste no
prazo estabelecido, o sistema convocara as demais MEs/EPPs participantes na
mesma condicdao, na ordem de classificacado. Havendo éxito nesse
procedimento, o sistema disponibilizara a nova classificacao dos fornecedores
para fins de aceitacao;

e) nao havendo éxito, ou nao existindo ME/EPP participante, prevalecera a
classificacao inicial. Caso sejam identificadas propostas de MEs/EPPs e haja
equivaléncia dos valores apresentados pelas empresas que se encontram no
intervalo estabelecido no item 6.12.1 desta clausula, o sistema fara sorteio
eletronico entre tais fornecedores, definindo e convocando automaticamente
a vencedora para o encaminhamento da oferta final.

6.12.3 Na hipdtese da nao contratacao, nos termos do item 6.12.2 desta clausula, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora
do certame;

6.12.4 O disposto no item 6.12.1 desta clausula aplicar-se-a quando a melhor oferta
inicial nao tiver sido apresentada por ME/EPP;

Nao podera haver desisténcia dos lances efetuados, salvo a hipdotese do item 6.4,
sujeitando-se a proponente desistente as penalidades previstas neste Edital.

DA DESCONEXAO DO SISTEMA NA ETAPA DE LANCES

Na hipotese de o sistema eletronico se desconectar no decorrer da etapa de envio de
lances da sessao publica e permanecer acessivel as licitantes, os lances continuarao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

Caso a desconexao do sistema eletronico persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos
para o Pregoeiro, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte
e quatro) horas apdés a comunicacao do fato as participantes no sitio
www.gov.br/compras/pt-br.

DO CRITERIO DE DESEMPATE

Finalizada a etapa competitiva, caso ocorra empate por equivaléncia de precos, serao
realizados os seguintes procedimentos:


http://www.gov.br/compras/pt-br
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8.1.1 aplicacdo dos critérios de desempate previstos nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123/2006, nos termos transcritos nos itens 6.12, 6.12.1 € 6.12.2
deste Edital;

8.1.2 aplicacao dos critérios de desempate previstos no Art. 60 da Lei n® 14.133/21.

8.1.3 Permanecendo o empate apos aplicacao de todos os critérios de desempate de que
tratam os subitens 8.1.1 e 8.1.2 acima, proceder-se-a a sorteio das propostas
empatadas, nos termos do § 2°, do artigo 28, da Instrucao Normativa SEGES/ME n°
73, de 22 de setembro de 2022, alterada pela Instrucao Normativa (IN) n° 79, de
12 de setembro de 2024.

O critério de desempate disposto no item 8.1 desta clausula também sera aplicado caso
nao haja envio de lances apos o inicio da fase competitiva.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Para julgamento e classificacdao das propostas sera adotado o critério do MENOR PRECO
GLOBAL, observados os requisitos, as especificacdes técnicas e os parametros definidos
neste Edital e em seus anexos quanto ao objeto.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o Pregoeiro realizara a verificacao
da conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao
objeto estipulado, a compatibilidade do preco final em relacao ao estimado para a
contratacao.

Sera desclassificada a proposta vencedora que nao atender aos requisitos do subitem
5.2.1, deste Edital

Erros no preenchimento da proposta nao constituem motivo para desclassificacao desta,
desde que se limitem a erros ou falhas que nao alteram a substancia da proposta.

Apds a negociacao, o Pregoeiro fara o exame da aceitabilidade da oferta da primeira
classificada, do menor preco, decidindo motivadamente a respeito.

9.5.1 A aceitabilidade dos precos sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes
na data da apresentacao das propostas, apurados mediante pesquisa realizada
pelo IPT, que sera juntada aos autos por ocasiao do julgamento.

9.5.2 0 Pregoeiro podera a qualquer momento solicitar as licitantes os esclarecimentos
que julgar necessario.

Se o preco alcancado ensejar dividas quanto a sua exequibilidade, podera o Pregoeiro
determinar a licitante que demonstre a sua viabilidade, sob pena de desclassificacao, por
meio de documentacao complementar que comprove a capacidade da licitante em
fornecer o objeto licitado pelo preco ofertado e nas condicdes propostas no Edital.

Se a oferta nao for aceitavel ou se a licitante nao atender a exigéncia estabelecida na
clausula supra, o Pregoeiro, desclassificara, motivadamente, a proposta e examinara as
ofertas subsequentes, na ordem de classificacao, até a apuracdao de uma proposta que
atenda a todas as exigéncias, devendo, também, negociar diretamente com a
proponente, para que seja obtido preco melhor.

Considerada aceitavel a oferta de menor preco, passara o Pregoeiro ao julgamento da
habilitacao.

JULGAMENTO DA HABILITACAO

Considerada aceitavel a oferta de menor preco, passara o Pregoeiro ao julgamento da
habilitacao, observando as seguintes diretrizes:

a) Verificacao dos dados e informacdes do autor da oferta aceita, constantes do SICAF
e extraidos dos documentos indicados no item 4, deste edital.

b) Caso os dados e informacdes constantes do SICAF nao atendam aos requisitos
estabelecidos no item 4, deste Edital, o Pregoeiro verificara a possibilidade de suprir
ou sanear eventuais omissoes ou falhas, mediante consultas efetuadas por outros
meios eletronicos habeis de informacoes.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-mgi-no-79-de-12-de-setembro-de-2024
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-mgi-no-79-de-12-de-setembro-de-2024
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b.1) Essa verificacao sera certificada pelo Pregoeiro por meio de aviso lancado no
sistema, via “chat”, devendo ser anexados aos autos, os documentos passiveis
de obtencdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente
certificada e justificada.

b.2) Os documentos exigidos para habilitacao que nao estejam contemplados no
SICAF serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo minimo
de 2 (duas) horas, a contar da solicitacao do Pregoeiro no sistema eletrénico.

b.2.1) O prazo disposto no item b.2) podera ser prorrogado por igual periodo
nas seguintes situacoes:
b.2.1.1) por solicitacao da licitante, mediante justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou
b.2.1.2) a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo
estabelecido nao é suficiente para o envio dos documentos
exigidos neste Edital.

A licitante podera, ainda, suprir ou sanear eventuais omissoes ou falhas, relativas ao
cumprimento dos requisitos e condicées de habilitacao estabelecidos no Edital,
mediante a apresentacao de documentos, desde que os envie no curso da propria
sessao publica do pregao e até a decisao sobre a habilitacao, e na forma indicada na
sub alinea "b.2", acima.

O IPT nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos
habeis de informacdes no momento da verificacdo de documentacdo ou dos meios
para a transmissao de documentos a que se referem as clausulas anteriores,
ressalvada a indisponibilidade de seus proprios meios. Na hipotese de ocorrerem essas
indisponibilidades, a licitante devera encaminhar os documentos solicitados por
outros meios, dentro do prazo estabelecido, sob pena de inabilitacao, mediante
decisao motivada.

Para habilitacao de microempresas ou empresas de pequeno porte, ndo sera exigida
comprovacao de regularidade fiscal, mas sera obrigatoria a apresentacao dos
documentos indicados no subitem 4.1.2, alineas "a" a "d" do item 4, deste Edital,
ainda que os mesmos veiculem restricoes impeditivas a referida comprovacao.

Havendo necessidade de maior prazo para analisar os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no chat eletronico a nova data e horario
para sua continuidade.

Sera verificado se a licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacao, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas,
na forma da lei (art. 63, |, da Lei n° 14.133, de 2021).

Sera verificado se a licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacao, a
declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

Constatado o cumprimento dos requisitos e condices estabelecidos no Edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.

Os originais dos documentos enviados pelas licitantes durante a sessao do pregao,
quando solicitados pelo Pregoeiro, deverao ser apresentados no Departamento de
Gestdo das Aquisicdes/Area de Licitacdes, da Coordenadoria Administrativa do IPT,
sito na Av. Professor Almeida Prado, n° 532, prédio n° 11, 1° andar, sala 22, bairro
do Butanta, CEP 05508-901 - Sao Paulo - SP, em até 02 (dois) dias Uteis apos o
encerramento da sessao publica, sob pena de invalidade do respectivo ato de
habilitacao e a aplicacao das penalidades cabiveis.
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j.1) Os documentos poderdao ser apresentados mediante publicacdo em 6rgao da
imprensa oficial, ou por copia simples, desde que acompanhados dos originais
para que sejam autenticados por servidor da administracao; ou

j.2) Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de
certificacao disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serao recebidos e presumidos verdadeiros em
relacdo aos signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e
coOpias autenticadas em papel.

A licitante habilitada nas condicdes da alinea "e", do subitem 10.1, devera comprovar sua
regularidade fiscal, sob pena de decadéncia do direito a contratacdao, sem prejuizo da
aplicacao das sancoes cabiveis.

A comprovacao de que trata o subitem 10.2 devera ser efetuada mediante a apresentacao
das competentes certidoes negativas de débitos, ou positivas com efeito de negativa, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir do momento em que a licitante for
declarada vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério do IPT.

Ocorrendo a habilitacao na forma indicada na alinea “e”, do item 10.1, a sessdo publica
sera suspensa pelo Pregoeiro, observados os prazos previstos no subitem 10.3, para que a
licitante vencedora possa comprovar a regularidade fisca.

Por ocasido da retomada da sessao, o Pregoeiro decidira motivadamente sobre a
comprovacao ou nao da regularidade fiscal ou sobre a prorrogacao de prazo para a mesma
comprovacao, observado o disposto no mesmo item 10.3.

Se a oferta nado for aceitavel, se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacao,
ou nao sendo saneada a irregularidade fiscal, nos moldes dos subitens 10.2 a 10.5, o
Pregoeiro, respeitada a ordem de classificacao, examinara a oferta subsequente de menor
preco, negociara com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo,
verificara as condicées de habilitacao e assim sucessivamente, até a apuracao de uma
oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de habilitacdo, caso em que sera
declarado vencedor.

FASE RECURSAL

Qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessao publica, nao inferior a 10
(dez) minutos, de forma imediata apos o término do julgamento das propostas e do ato
de habilitacao ou inabilitacdo, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencao de
recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o
objeto a licitante declarada vencedora.

As razoes do recurso deverao ser apresentadas em momento Unico, em campo proprio no
sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de intimacao ou de
lavratura da ata de habilitacao ou inabilitacdo ou, na hipotese de adocado da inversao de
fases, da ata de julgamento.

As demais licitantes ficarao intimadas para, se desejarem, apresentar suas
contrarrazdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacao pessoal ou
de divulgacao da interposicao do recurso.

Serd assegurado a licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
0 acolhimento do recurso importara na invalidacao apenas dos atos que nao possam ser
aproveitados.

O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao, a qual
podera reconsiderar a decisao no prazo de 3 (trés) dias (teis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no
prazo de 10 (dez) dias (teis, contados do recebimento dos autos.

O recurso e pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo até a decisao final pela
autoridade competente.



@
] l INSTITUTO DE
PESQUISAS

12
12.1

13

TECNOLOGICAS

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Encerradas as fases de julgamento de propostas e habilitacao, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatério sera encaminhado a autoridade superior para
adjudicar o objeto e homologar o procedimento, observado o disposto no artigo 71 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

DA CONTRATAGAO

13.1 A contratacao decorrente desta licitacao sera formalizada mediante celebracao de termo

de contrato, cuja minuta integra este edital como ANEXO III.
13.1.1 Se, por ocasiao da formalizacao do contrato, a certidao expedida conjuntamente

pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), por elas administrados, inclusive as Contribuicoes
previstas pelas alineas “a” e “c” do paragrafo Unico, do Artigo 11, da Lei n°
8.212/91, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2 de outubro
de 2014, o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (Certificado de Regularidade
do FGTS) e a Justica do Trabalho (Certidao Negativa, ou Positiva com Efeitos de
Negativa, de Débitos Trabalhistas - CNDT) estiverem com os prazos de validade
vencidos, o IPT verificara a situacao por meio eletronico habil de informacodes,
certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos
passiveis de obtencdo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente

justificada.

13.1.2 Se nao for possivel atualiza-las por meio eletronico habil de informacoes, a

Adjudicataria sera notificada para, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, comprovar a
sua situacao de regularidade de que trata o subitem 13.1.1, deste item 13,
mediante a apresentacao das certidées respectivas com prazos de validade em
vigéncia, sob pena de a contratacao nao se realizar.

13.1.3 Constituira condicao para a celebracao da contratacao a inexisténcia de registros

em nome da Adjudicataria no “Cadastro Informativo dos Créditos nao Quitados de
Orgdos e Entidades Estaduais do Estado de Sdo Paulo - CADIN ESTADUAL”, os quais
deverao ser consultados por ocasiao da respectiva celebracdo. Esta condicao sera
considerada cumprida se a devedora comprovar que 0s respectivos registros se
encontram suspensos, nos termos do artigo 8°, §§8 1° e 2°, da Lei Estadual n°
12.799/2008.

13.1.4 Com a finalidade de verificar o eventual descumprimento pela licitante das

condicOes de participacao previstas no item 2.8 deste Edital serao consultados,
previamente a celebracdo da contratacao, os seguintes cadastros:

13.1.4.1Sistema Eletronico de Aplicacao e Registro de Sancées Administrativas -
e-Sancoes (http://www.esancoes.sp.gov.br);

13.1.4.2Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas, Suspensas e Punidas -
CEIS/CNEP (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

13.1.4.3 Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade - CNIA, do Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php),
devendo ser consultados o nome da pessoa juridica licitante e também de
seu socio majoritario (artigo 12 da Lei Federal n® 8.429/1992);

13.1.4.4Cadastro Estadual de Empresas Punidas - CEEP
(http://www.corregedoria.sp.gov.br/PesquisaCEEP.aspx);

13.1.4.5Relacao de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo (https://www.tce.sp.gov.br/apenados).
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A Adjudicataria devera assinar o termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias corridos
contados da data da convocacao.

13.2.1 O prazo estabelecido no item 13.2 podera ser prorrogados uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela Contratada e desde que ocorra durante seu
transcurso, com o motivo justificado aceitopelo IPT.

13.2.2 As partes declaram e concordam que a assinatura do termo de contrato sera
efetuada em formato eletrénico.

13.2.3 Nos termos do artigo 219 do Cddigo Civil brasileiro, as partes reconhecem a
veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia do contrato e seus
anexos, assinado por meio de certificados eletronicos, ainda que estes nao sejam
emitidos pela ICP-Brasil, de acordo com o art. 10, § 2°, da Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

13.2.4 O contrato considera-se assinado na data mais recente da assinatura aposta pelas
partes, independentemente daquela efetivada pelas testemunhas da celebracao
do instrumento.

13.2.5 As partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e
eficacia do termo de contrato, assinado no Sistema Eletronico de Informacoes
(SEI), nos termos do Decreto Estadual n° 67.641/2023.

13.2.6 Toda documentacao referente a gestao das obrigacées contratuais das partes,
sera efetuada por intermédio do Sistema Eletronico de Informacdes do Estado de
Sao Paulo - SEI/SP.

O contrato a ser firmado vigera pelo periodo de 17 (dezessete) meses, contado da data
de sua assinatura, sendo certo que o prazo de execucao sera de 15 (quinze) meses,
contados da data estipulada na Ordem de Servico a ser emitida pelo IPT, em até 10 (dez)
dias corridos contados da data de assinatura do contrato, conforme disposto no ANEXO Il
deste Edital.

13.3.1 A execucao dos servicos devera ter inicio na data indicada na Ordem de Servico a
ser emitida pelo IPT.

Eventual prorrogacdo sera formalizada por meio de Termo de Aditamento Contratual,
respeitadas as condicOes prescritas no Regulamento de Licitacées e Contratos do IPT,
disponivel no site do IPT, endereco eletronico www.ipt.br/fornecedores.

Nao obstante os prazos estipulados no subitem 13.3, a vigéncia contratual nos exercicios
subsequentes ao da assinatura do contrato estara sujeita a condicao resolutiva,
consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias
de cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

Ocorrendo a resolucao do contrato, com base na condicao estipulada no subitem 13.5, a
Contratada nao tera direito a qualquer espécie de indenizacao.

A licitante vencedora nao podera ceder ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, o
direito de contratar com o IPT, nem tampouco subcontratar, ceder ou transferir, parcial
ou totalmente, o objeto contratado, nos termos da clausula 12 (décima segunda), da
minuta contratual, ANEXO IIl, deste Edital.

DA REMUNERACAO E DA FORMA DE PAGAMENTO

As condicbes de remuneracao e da forma de pagamento serao aquelas constantes das
clausulas 32 (terceira) e 4* (quarta), da minuta contratual, ANEXO lll, deste Edital.

Os pagamentos serao processados por meio de crédito em conta corrente em nome da
CONTRATADA, do CNPJ habilitado na licitacao, no Banco do Brasil S/A - qualquer agéncia,
consoante dispde o Decreto Estadual n° 62.867, de 03 de outubro de 2017, com alteracoes
posteriores.

Constitui condicao para a realizacdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome
da CONTRATADA no “Cadastro Informativo dos Créditos nao Quitados de Orgaos e
Entidades Estaduais do Estado de Sao Paulo - CADIN ESTADUAL”, o qual devera ser
consultado por ocasiao de cada pagamento.


http://www.ipt.br/fornecedores
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DAS SANGCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO E RESCISAO CONTRATUAL

As sancles para o caso de inadimplemento serao aquelas previstas no ANEXO Il do
Regulamento de Licitacbes e Contratos do IPT, disponibilizado no site
www.ipt.br/fornecedores.

As hipoteses de rescisao contratual serdo aquelas constantes da clausula 13 (décima
terceira), Minuta Contratual, ANEXO lll, deste Edital.

DA GARANTIA CONTRATUAL

As espécies de garantia para cumprimento do contrato serao aquelas previstas na clausula
16* (décima sexta), da minuta contratual, ANEXO lll, deste Edital.

DAS IMPUGNAGOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

Qualquer pessoa fisica ou juridica podera formular impugnacdes contra o presente Edital
ou solicitar esclarecimentos sobre seus termos, encaminhando o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica até as 17h, pelo e-mail
licitacoes@ipt.br, sendo de exclusiva responsabilidade da licitante o envio e verificacao
de recebimento pelo IPT, nao podendo alegar extravio, nao recebimento, envio para o
spam ou indisponibilidades pelo IPT.

As impugnacdes serao respondidas pelo subscritor do Edital e os esclarecimentos e
informacoes prestados pelo Pregoeiro em campo proprio do sistema, no prazo de ate 3
(trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no
endereco eletronico www.gov.br/compras/pt-br, no icone “Quadro Informativo”, do
respectivo pregao,, dentro do prazo estabelecido para resposta indicado no item 17.1, e
vincularao os participantes e a Administracao, cabendo aos interessados em participar do
certame acessa-lo para obtencao das informacdes prestadas.

No ato da apresentacao da impugnacao € obrigatdrio anexar ao e-mail a copia digitalizada
dos seguintes documentos:

a) do documento de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se o impugnante
for pessoa fisica;

b) do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), em se tratando de pessoa juridica,
acompanhado do respectivo ato constitutivo ou de procuracao, que comprove que o
signatario/remetente da impugnacao efetivamente representa a impugnante.

A impugnacao nao possui efeito suspensivo, sendo a sua concessao medida excepcional

que devera ser motivada pelo subscritor do Edital, nos autos do processo de licitacao.

As impugnacodes deverao ser dirigidas ao subscritor do Edital por quem tenha poderes para

representar a licitante ou por qualquer cidadao que pretenda impugnar o ato convocatério

nesta qualidade.

Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame,
exceto quando a alteracao nao comprometer a formulacao das propostas.

DAS DISPOSICOES FINAIS

As normas disciplinadoras desta licitacao serao interpretadas em favor da ampliacao da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes, desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

A simples participacao na presente licitacao evidencia ter as proponentes examinado
cuidadosamente este edital e seus anexos, e se inteirado de todos os seus detalhes e com
eles haver concordado.

No julgamento da habilitacdao e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.


http://www.ipt.br/fornecedores
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E facultado ao Pregoeiro/Comissao de Licitacbes e/ou a Autoridade Superior, em qualquer
fase da licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a a complementacao de informacoes
sobre documentos ja apresentados, desde que se tratem de fatos existentes a época da
abertura do certame e atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data
de recebimento das propostas, nos termos do artigo 64 da Lei Federal n°® 14.133/21.

18.4.1 A inobservancia do prazo fixado para a entrega das respostas e/ou informacoes
solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informacdes ou documentos
considerados insuficientes ou incompletos ocasionara a desclassificacao da proposta
e/ou inabilitacao da licitante.

18.4.2 Na hipdtese de necessidade de suspensao da sessdo puUblica para realizacao de
diligéncias, sua retomada somente podera ocorrer mediante aviso prévio do
sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de seu reinicio,
e a ocorréncia sera fundamentada em ata.

0 sistema mantera sigilo quanto a identidade das licitantes, para o Pregoeiro até a etapa
de negociacao com o autor da melhor oferta e para os demais até a etapa de habilitacao.

As licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e
o IPT nado sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

As licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase do certame.

Os casos omissos e as dlividas surgidas serao resolvidos pelo Pregoeiro ouvidas, se for o

caso, as Unidades competentes.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do

inicio e incluir-se-a o do vencimento, observado o artigo 183 da Lei Federal 14.133/2021.
O IPT nao admitira declaracoes, posteriores a abertura das propostas, de
desconhecimento de fatos ou disposicoes editalicias, no todo ou em parte, que

dificultem ou impossibilitem o julgamento das propostas ou a adjudicacao a licitante
vencedora.

Integram o presente Edital:
ANEXO |  Modelos de:

1 - Declaracao situacao regular perante o Ministério do Trabalho e Emprego,
e quanto as normas relativas a saude e seguranca do trabalho.

2 - Declaracao de nao enquadramento nos impedimentos constantes deste
Edital.
3 - Declaracao referente a visita técnica - Conhecimento do local e das
condicoes da realizacao do objeto da licitacao precedida de vistoria.
4 - Declaracao referente a visita técnica - Conhecimento do local e das
condic@es da realizacao do objeto da licitacao e ndo realizacao de visita.
ANEXO Il Modelo de proposta.
ANEXO Il Minuta contratual.

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacao, nao resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o Foro Central da Comarca da Capital, por uma das
Varas da Fazenda Publica.

Sao Paulo, 04 de novembro de 2025.

CLAUD'A DOS Assinado de forma digital

por CLAUDIA DOS

SANTOS:169304 SANTOS:16930476838
Dados: 2025.11.04 12:26:36

76838 0300

CLAUDIA DOS SANTOS
Subscritora do Edital
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ANEXO |

MODELOS DE:

1 - Declaracao situacao regular perante o Ministério do Trabalho e Emprego, e quanto as
normas relativas a saude e seguranca do trabalho.

2 - Declaracao de ndao enquadramento nos impedimentos constantes deste Edital.
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1 - DECLARACAO

EU covviiiiane (nds) (nome completo) (RG e CPF)................ , representante(s) legal(is) da
..................... (nome da pessoa juridica)....................., interessada em participar do
processo licitatério Pregdo Eletrénico IPT n° PE00036/2025, do Instituto de Pesquisas
Tecnologicas do Estado de Sao Paulo S.A. - I.P.T., declaro(amos) sob as penas da lei, que, nos
termos do § 6°, do artigo 27, da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, a (nome da pessoa
juridica) encontra-se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho e Emprego, no que
se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl, do artigo 7°, da Constituicao Federal.

Declaro(amos), ainda, que a (nome da pessoa juridica) atende as normas relativas a salde e
seguranca do trabalho, conforme disposicoes do paragrafo Unico, do artigo 117, da Constituicao
do Estado de Sao Paulo.

Sao Paulo, ..... de civevvvviinnnnnnnn. de 2025.

(nome completo, assinatura e qualificacao do representante
da licitante)
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2 - DECLARACAO
EU(NOS) .vevvvvnnnnnnnn. (nome completo) (RG e CPF)............ , representante(s) legal(is) da
(nome da pessoa juridica), interessada em participar do processo licitatorio, Pregéo Eletrénico
IPT n° PE00036/2025 promovido pelo INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE
SAO PAULO S.A. - IPT, declaro(amos) sob as penas da lei, que a empresa nao se enquadra em
nenhum dos impedimentos previstos no artigo 38, da Lei federal n° 13.303/2016, ou seja:

| - cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja
diretor ou empregado do IPT;

Il - suspensa pelo recebimento de sancodes restritivas da liberdade de licitar e contratar com
quaisquer 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Estado de Sao Paulo;

Il - declarada inidonea pela Uniao, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa
a que esta vinculada ao IPT, enquanto perdurarem os efeitos da sancao;

IV - constituida por socio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidonea;
V - cujo administrador seja socio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea;

VI - constituida por socio que tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa, impedida
ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao;

VIl - cujo administrador tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao; e

VIl - que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao de vinculo de
mesma natureza, de empresa declarada inidonea.

Declaro(amos) também que estamos cientes dos impedimentos previstos no paragrafo Unico do
mesmo artigo 38, da Lei federal n° 13.303/2016, quais sejam, a vedacao:

| - da contratacao do proprio empregado ou dirigente do IPT, como pessoa fisica, bem como a
participacao dele em procedimentos licitatorios, na condicao de licitante.

Il - de quem tenha relacao de parentesco, até o terceiro grau civil, com:
a) dirigente do IPT;

b) empregado do IPT cujas atribuicdes envolvam a atuacao na area responsavel pela licitacao
ou contratacao; e

c) autoridade do ente publico a que o IPT esteja vinculado.

[l - cujo proprietario, mesmo na condicao de socio, tenha terminado seu prazo de gestao ou
rompido seu vinculo com o IPT ha menos de 6 (seis) meses.

Por fim, declaro(amos) ainda, que estamos cientes dos impedimentos previstos abaixo, quais
sejam, a vedacao:

| - que se encontre sob faléncia, concordata, insolvéncia, recuperacao judicial nao
acolhida em Juizo ou recuperacao extrajudicial ndo homologada, dissolucao ou liquidacao;

Il - que nao explore ramo de atividade compativel com o objeto desta licitacao.
Sao Paulo, ..... (o [ de 2025.

(nome completo, assinatura e qualificacao do representante da licitante)

Av. Prof. Almeida Prado, 532 | Cidade Universitéria

Sa0 Paulo | SP | CEP 05508-901 www.ipt.br
Tel 11 37674000 | Fax 11 37674002 | ipt@ipt.bor
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PROCESSO IPT n® 122955/2025
ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA

Sao Paulo, ----- de ------memmmeimeieees de 2025.

AO
INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. - IPT

Apos analisarmos as condicoes previstas no Termo de Referéncia do Edital acima, elaboramos
a seguinte proposta, visando a prestacao servicos educacionais, assistenciais e de apoio a
primeira infancia, com promocao de oferta de refeicoes aos(as) filhos(as) de empregados(as),
colaboradores(as) e parceiros(as) do Instituto de Pesquisas Tecnologicas - IPT, em regime de
tempo integral, pelo periodo de 15 (quinze) meses:

1. Estrutura de Preco

A proposta devera considerar duas faixas distintas de custo, conforme a politica de
dimensionamento da Creche IPT:

I.  Faixa Fixa (1% a 36? crianca):

Esta faixa corresponde ao valor global mensal devido pela manutencao e operacao integral do
servico para até 36 criancas.

O valor é fixo e nao se altera caso o numero de criangas atendidas seja inferior a 36. Ou
seja, o valor mensal dessa faixa representa o custo minimo fixo necessario para garantir a
estrutura, os profissionais, insumos e demais condicoes de funcionamento da creche.

II.  Faixa Incremental (37% a 64? crianca):

A partir da 372 crianca, havera um custo incremental mensal por crianca adicional, até o
limite maximo de 64 criancas.

Esse valor incremental devera ser unitario e idéntico para cada crianca acrescida, refletindo
apenas o custo variavel adicional necessario ao atendimento ampliado, sem alteracao na
estrutura fixa.

Av. Prof. Almeida Prado, 532 | Cidade Universitéria

Sa0 Paulo | SP | CEP 05508-901 www.ipt.br
Tel 11 37674000 | Fax 11 37674002 | ipt@ipt.bor
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2. Composicao dos Custos

Os valores unitarios acima deverao contemplar, de forma discriminada, a composicao dos custos
por categoria:

Descricao Valor Mensal por crianca Valor Mensal Incremental por
(12 a 362 criancas) (R$) crianca (372 a 642 crianca) (R$)

Atendimento
Pedagogico

Apoio Educacional e
Psicossocial
Atendimento
Administrativo

Apoio a Higiene e
Limpeza

Saude e Enfermagem
Manutencao e
Infraestrutura
Insumos e Materiais
TOTAL (a) (b)

3. Calculo Global da Proposta

Etapa Descricao Foérmula Valor (R$)
I Valor mensal fixo global (1% a 362 (a) x 36 RS
crianca)
| Valor mensal incremental (372 a 64? (b) x 28 RS
criancas) (28 criancas)
I Valor mensal total para 64 criancas (a x 36) + (b x 28) RS
IV | Valor total para 15 (quinze) meses de | [(a x 36) + (b x 28)] x | RS
contrato. 15
VALOR A SER INSERIDO NO
SISTEMA

4. Observacoes

1) Os valores fornecidos referem-se ao més de apresentacao desta proposta, que sera
considerado como o més de referéncia dos precos.

2) Nos precos propostos deverao estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos,
como por exemplo: transportes, alimentacao, seguros, tributos de qualquer natureza e todas
as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com a prestacao de servicos objeto da
presente licitacao.

Av. Prof. Almeida Prado, 532 | Cidade Universitéria

Sa0 Paulo | SP | CEP 05508-901 www.ipt.br
Tel 11 37674000 | Fax 11 37674002 | ipt@ipt.bor
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3) As condicoes de pagamento e de reajuste de precos serdao aquelas constantes das clausulas
32 (terceira) e 4° (quarta), da minuta contratual, ANEXO IIl, deste Edital.

4) O prazo de validade da proposta sera de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados a
partir da data de abertura da sessao publica do pregao.

Av. Prof. Almeida Prado, 532 | Cidade Universitéria

Sao Paulo | SP | CEP 05508-901 www.ipt.br
Tel 11 37674000 | Fax 11 37674002 | ipt@iptbr
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MINUTA CONTRATUAL
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CAD/CGPe  PE00036/2025 CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE Sl
C. CUSTO: AH56 CELEBRAM O INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO
PROJETO: 9914017 ESTADO DE SAO PAULO SA. - IPT E A

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacao de servicos e na melhor forma
de direito, de um lado o INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO
S.A. - IPT com sede na Cidade Universitaria "Armando de Salles Oliveira", nesta Capital do
Estado de Séo Paulo, inscrito no CNPJ do MF sob n° 60.633.674/0001-55 e com Inscricao Estadual
n° 105.933.432.110, neste ato representado de acordo com seu Estatuto Social, doravante
denominado simplesmente IPT e de outro lado, @ ...civvviriiiiiiiiiiiiiiiieeerennnneeeennnnns
regularmente inscrita no CNPJ do MF sob n° .................. , neste ato representada de acordo
comseu........ Social, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si, certo
e ajustado o presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e condig()es que a seguir se
aduzem com inteira submissao as disposicoes legais e regulamentares atinentes a espécie:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a prestacao servicos educacionais, assistenciais e
de apoio a primeira infancia, com promocao de oferta de refeicdes aos(as) filhos(as) de
empregados(as), colaboradores(as) e parceiros(as) do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas
- IPT, em regime de tempo integral, em conformidade com o Termo de Referéncia
constante do ANEXO I, deste ajuste, de acordo com o Edital de Pregao Eletronico IPT n°
PE00036/2025 e proposta comercial n° , emitida pela CONTRATADA em

/___ 12025, que desde ja passam a fazer parte integrante deste instrumento, em tudo

que com o0 mesmo nao conflitarem.

1.2 A presente contratacao foi precedida de regular processo licitatorio, na modalidade de
Pregao Eletronico, conforme processo IPT n° 122955/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

2.1 O presente contrato vigera pelo periodo de 17 (dezessete) meses, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, de comum acordo entre as partes, nos termos e
condicoes permitidos pela legislacao vigente.

2.1.1 0 prazo de execucao sera de 15 (quinze) meses, contados da data estipulada na
Ordem de Servico a ser emitida pelo IPT, em até 10 (dez) dias corridos contados da
data de assinatura deste contrato.

2.2 Eventual prorrogacao e/ou alteracao do contrato sera formalizada através de termo de
aditamento contratual, respeitadas as condicdes prescritas no Regulamento de Licitacoes
e Contratos do IPT, disponivel no site do IPT, endereco eletronico
www.ipt.br/fornecedores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERAGAO E DO VALOR CONTRATUAL

3.1 O IPT pagara a CONTRATADA, pela perfeita e integral execucao dos servicos objeto deste
contrato, os valores estabelecidos na planilha precos constante do ANEXO II, deste ajuste.

3.1.1  Os valores mencionados no item 3.1 remunerarao todos os elementos requeridos
para a execucao dos servicos, estando nestes valores inclusos despesas com mao
de obra, transportes, alimentacao, seguros, tributos, encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, fundiarios e variacdes salariais, bem como quaisquer
outros que sejam devidos em decorréncia deste contrato, constituindo-se, assim,
na Unica remuneracao a ser paga pelo IPT a CONTRATADA em funcao do presente
ajuste.

Av. Prof. Almeida Prado, 532 | Cidade Universitéria
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3.2

3.3

TECNOLOGICAS

Em atendimento a legislacdo em vigor, a remuneracao prevista neste contrato sera
reajustada consoante a minima periodicidade autorizada pela Lei Federal n° 10.192/01,
observados os ditames do Decreto Estadual n° 48.326/03, regulamentado pela Resolucao
CC-79, de 12/12/2003, emitida pela Casa Civil, de acordo com a seguinte formula:

IPC
R=Po. [(-------- ) - 1]

IPCo
Onde:
R = parcela de reajuste;
Po = preco inicial do contrato no més de referéncia dos precos ou preco do contrato no
més de aplicagao do ultimo reajuste;
IPC/IPCo = variacéo do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor, ocorrida entre o més de
referéncia de precos, ou o més do ultimo reaJuste aplicado, e o més de aplicacao do
reajuste;

3.2.1 A periodicidade anual sera contada a partir da data de referéncia dos precos,
conforme consignado na proposta da CONTRATADA em conformidade com
disposto no subitem 3.6, do item 3, do Edital de Pregao Eletronico IPT n°
PE00036/2025.

Da-se ao presente contrato, para os efeitos legais, o valor total de RS ....................

(e ).

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1

4.2

4.3

4.4

As Notas Fiscais deverao ser entregues no 20° (vigésimo) dia do més trabalhado, ou no
primeiro dia util subsequente ao 20° (vigésimo) dia, juntamente com o Relatorio de
Conformidade Contratual (RCC), a ser elaborado nos termos do item 2, do ANEXO II, do
Termo de Referéncia, no Departamento de Gestao das Aquisicoes / Area de Contratos da
Coordenadoria Admlmstratlva pelo endereco eletronico gestaocontratos@ipt.br. O
relatorio sera submetido a analise e aprovacao do responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacao do contrato, indicado pelo IPT na forma preconizada na clausula 6* (sexta),
deste contrato.

4.1.1 A liberacao da fatura para pagamento se fara de acordo com o estabelecido no
item 5 - METODO DE AVALIACAO, PONTUACAO E GLOSA, do ANEXO II, do Termo de
Referéncia ANEXO I, do presente ajuste.

4.1.2 Eventuais incorrecoes ou glosas serao comunicadas pelo IPT a CONTRATADA, em
até 02 (dois) dias da data do recebimento da Nota Fiscal, que devera ser reemitida
e entregue ao IPT, ainda no mesmo més.

Os comprovantes dos recolhimentos trabalhistas/previdenciarios dos profissionais
alocados no ambito deste contrato, referentes ao més dos servicos prestados, deverao ser
entregues no Departamento de Gestao das Aquisicées, da Coordenadoria Administrativa
do IPT, pelo endereco eletronico gestaocontratos@ipt.br, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente, sob pena de suspensao do pagamento.

As Notas Fiscais, se devidas, serdao pagas no 30° (trigésimo) dia apos o seu recebimento.

4.3.1 A CONTRATADA devera consignar no corpo da Nota Fiscal o respectivo codigo do
servico, para efeito de recolhimento do ISSQN, bem como o numero da parcela a
que se refere a nota e o nUmero o presente contrato.

4.3.2 As NF-e poderao ser enviadas por meio eletronico e nao serdao aceitos recibos
provisorios de servicos - RPS.

4.3.3 A aceitacao da NF-e, bem como a data para o inicio do prazo de pagamento, estao
condicionados a verificacdo de sua autenticidade.

O IPT aplicara sobre as Notas Fiscais emitidas, salvo se comprovadas, pela CONTRATADA,
suas inaplicabilidades parciais ou integrais, as determinacdes contidas:
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4.5

4.6

4.7
4.8

4.9

4.10

TECNOLOGICAS

4.4.1 Na Instrucao Normativa n° 2110, de 17/10/22, da Receita Federal do Brasil, com
alteracoes posteriores;

4.4.2 Na Lei Municipal n° 13.476/02, com alteracoes posteriores, regulamentada pelo
Decreto Municipal n° 53.151/12; e

4.4.3 Na Lei Federal n° 10.833/03, regulamentada pela Instrucao Normativa 459, de
18/10/2004, de lavra da Secretaria da Receita Federal, com alteracoes
posteriores.

A comprovacao da inaplicabilidade das disposices previstas no subitem 4.4 e em seus
subitens, desta clausula, dependera de pleito amplamente motivado da CONTRATADA, a
ser apresentado ao IPT previamente ao primeiro faturamento emitido, bem como,
conforme o enquadramento atribuido a matéria, da juntada da documentacao
comprobatoria da inaplicabilidade (que podera ser enviada em original, copia autenticada
ou copia simples, mediante a apresentacao dos originais para conferéncia), sob pena de
retencao, conforme o caso: (l) ISSQN - Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza; (Il)
Das contribuicoes previdenciarias previstas nos artigos 79, 142 e 145, da IN 2110, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil; (lll) COFINS - Contribuicao para o Financiamento
da Seguridade Social; (IV) CSLL - Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido; e (V) da
contribuicao para o PIS-PASEP.

4.5.1 Na hipotese de contratacao de pessoa juridica optante pelo SIMPLES, nado sera
realizada retencao de IR, CSLL, COFINS e da contribuicao para o PIS/PASEP, nos
termos do artigo 32, inciso lll, da Lei Federal n° 10.833/03 e do artigo 1°, da
Instrucao Normativa RFB n° 765/07, com alteracdes posteriores.

4.5.2 Na hipétese de contratacao de pessoa juridica estabelecida fora do Municipio de
Sao Paulo, que emita, portanto, nota fiscal autorizada por outro Municipio, podera
ser realizada retencao do ISSQN devido, caso esta hao comprove, ao IPT, a sua
inscricao no cadastro perante a Secretaria Municipal de Financas, nos termos da
Lei Municipal n® 14.042/05, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 46.598/05.

Para fins de retencao ou recolhimento do ISSQN devido, conforme seja, ou nao,
comprovada a inaplicabilidade da retencao pela CONTRATADA, devera ser adotada a
aliquota vigente no momento da retencado ou recolhimento para os servicos objeto deste
ajuste.

O primeiro faturamento sera “pro rata dia”, em funcao da data de inicio do contrato.

O(s) pagamento(s) sera(ao) realizado(s) por meio de crédito em conta corrente em nome
da CONTRATADA, cujo CNPJ tenha sido habilitado no processo de contratacao, somente
no BANCO DO BRASIL, conta n° , Agéncia n° ,
consoante dispoe o Decreto Estadual n° 62.867, de 03 de outubro de 2017.

A existéncia de registro da CONTRATADA no CADIN ESTADUAL constituira, nos termos do
artigo 6°, da Lei Estadual n° 12.799/2008, e do artigo 7°, do Decreto Estadual n°
53.455/2008, impedimento a realizacao dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até a
regularizacao de seus débitos/pendéncias.

Na hipotese de nao ser apresentada a documentacao comprobatoéria do cumprimento das
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o IPT comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

4.10.1 Nao havendo quitacao das obrigacoes por parte da CONTRATADA no prazo de até
05 (cinco) dias, o IPT podera efetuar o pagamento das obrigacoes diretamente
aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucao dos
servicos contratados.

4.10.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador sera notificado pelo IPT
para acompanhamento das verbas de que trata o subitem 4.10.
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4.10.3 O pagamento das obrigacdes de que trata o subitem 4.10 ndo configura vinculo
empregaticio ou implica a assuncao de responsabilidades por quaisquer
obrigacoes de decorrentes entre o IPT e os empregados da CONTRATADA.

O IPT nao se vincula as disposicoes estabelecidas em acordos, dissidios ou convencoes
coletivas de trabalho que tratem de:

4.11.1 Pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou nos resultados da
CONTRATADA.

4.11.2 Matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndao previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios; e

4.11.3 Precos de insumos relacionados ao exercicio da atividade.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1

As despesas decorrentes da contratacao, objeto deste instrumento, correrdo a conta dos
recursos orcamentarios consignados no orcamento do IPT, com a seguinte classificacao:

Funcional Programatica: 1966548085840; e
Natureza Econémica: 33903964.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

6.1

6.2

6.3

6.4

O IPT, representado por sua Coordenadoria de Gestao de Pessoas - CGPe, reserva-se o
direito de fiscalizar a execucao do objeto deste ajuste, quando e da forma que julgar
conveniente, por meio do Gestor do contrato ou do Fiscal Técnico, especialmente
destacados, cabendo a CONTRATADA reconhecer que estes poderao exercer o poder de
fiscalizacdo, acompanhamento e estarem presentes durante todas as atividades que
devam ser realizadas nos termos deste contrato, cabendo a CONTRATADA designar, de
sua parte, um gestor contratual.

Esta contratacao esta condicionada a realizacao permanente da due diligence, ou seja, a
submissao e respectiva aprovacao da documentacao comprobatodria da regularidade da
empresa e dos empregados que serdao alocados nas dependéncias do IPT, bem como a
verificacdo de que nao tenham causado prejuizos financeiros ao IPT em ocasides
anteriores ou durante a execucao do contrato.

A Fiscalizacao a ser exercida pelo IPT consistira, por exemplo, nos direitos de:

6.3.1 Determinar a suspensao dos servicos que, porventura, estejam sendo realizados
em desacordo com este contrato.

6.3.2 Informar, ao gestor contratual da CONTRATADA, sobre eventuais falhas e/ou
correcoes, avaliando os resultados alcancados com a prestacao dos servicos.

6.3.3 Solicitar a CONTRATADA, a qualquer tempo, a documentacdo referente a
vinculacao juridica existente entre ela e o(s) profissional(is) responsavel(is) pela
execucao dos servicos ora ajustados.

6.3.4 Comunicar a CONTRATADA para que proceda a retirada do local de trabalho de
qualquer pessoa a seu servico ou que possa comprometer o perfeito desempenho
dos servicos ou prejudicar a sua acao fiscalizadora. Nestes casos, a CONTRATADA
procedera a sua substituicao, conforme disposto no subitem 8.4.2, deste
instrumento.

6.3.5 Emitir as instrugdes que julgar necessarias ao melhor andamento dos servicos, bem
como proceder a indicacao dos locais onde os trabalhos deverao ser executados.

6.3.6 Realizar reunides de acompanhamento, sempre que necessario ou previamente
agendadas pelo IPT, a serem realizadas na sede do IPT.

A Acédo ou omissao do Gestor do contrato ou do Fiscal Técnico do IPT, responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos contratados nao exime, em hipdtese alguma,
a CONTRATADA, da integral responsabilidade assumida no presente contrato.
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CLAUSULA SETIMA - DA REPRESENTACAO DAS PARTES

7.1

Toda comunicacao que envolva direitos e obrigacoes das partes, devera ser feita sempre

por escrito, de uma a outra, da forma a seguir, sob pena de nao ser levada em
consideracao.

INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. - IPT
Avenida Prof. Almeida Prado, 532, Cidade Universitaria.

CEP 05508-901 - Butanta -Sao Paulo - SP - Brasil

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

Fone: (11) 3767-4777 - e-mail: gestaocontratos@ipt.br

CONTRATADA:

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além das obrigacdes constantes do Termo de Referéncia, Anexo |, deste ajuste, cabera a
CONTRATADA:

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

Cumprir integralmente com o disposto na legislacao regente do objeto ora contratado,
notadamente, mas nao se limitando, as disposicoes contidas nas legislacdes previstas nas
clausulas 3® (terceira) e 4% (quarta), deste contrato, estas Ultimas sob pena de suspensao
dos pagamentos devidos até a satisfacao do inadimplemento.

Cumprir o objeto do presente contrato, em estrita conformidade com o disposto em seus
itens, subitens e anexos, bem como com o disposto em sua proposta.

Executar o objeto contratado, de acordo com a melhor técnica aplicavel a trabalhos dessa
natureza, com zelo, diligéncia e estrita observancia a legislacao pertinente, inclusive a
relativa ao exercicio de profissdes técnicas.

Providenciar, até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio dos trabalhos, relacdao do(s)
profissional(is) responsavel(is) pela realizacao dos servicos contratados contendo nome
completo e RG, anexando a esta, copia das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS, comprovando o vinculo empregaticio destes profissionais com a CONTRATADA, de
maneira que o IPT possa emitir credencial(is) de identificacdo, possibilitando o acesso as
dependéncias do Instituto.

8.4.1 A(s) credencial(is) de identificacdo de que trata o subitem 8.4 devera(ao) ser
imediatamente devolvida(s) ao IPT, em razao do término da vigéncia contratual
ou no caso de substituicao de profissional.

8.4.2 A substituicao de qualquer profissional devera ocorrer no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas a partir da data de comunicacao do IPT a CONTRATADA,
exceto o profissional de enfermagem, que devera ser substituido forma imediata,
nos termos do item 4.2.9, do Termo de Referéncia, ANEXO |, deste ajuste, sendo
que o substituto devera atender os requisitos de competéncia e conhecimentos
exigidos do substituido.

Providenciar, na data indicada na Ordem de Servico a ser emitida pelo IPT, o inicio da
execucao do objeto deste contrato.

Exigir de seu pessoal a observancia rigorosa da legislacao pertinente a execucao do objeto
deste instrumento, acatar as determinacdes das autoridades competentes, bem como
respeitar e fazer com que sejam respeitadas, no local de servico, a disciplina, a seguranca
do trabalho e as regras de higiene estabelecidas na legislacao brasileira.

Comunicar, por escrito, ao Gestor do contrato ou Fiscal Técnico do IPT, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local dos servicos.
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8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

8.17

TECNOLOGICAS

Responsabilizar-se por acidentes que venham a ocorrer com seus profissionais na
execucao do objeto contratado.

Responsabilizar-se por quaisquer danos, perdas ou prejuizos que, por dolo ou culpa no
cumprimento das obrigacdes assumidas neste contrato, venha a provocar diretamente ao
IPT ou a terceiros.

Efetuar o pagamento de todas as despesas referentes a refeicoes, transportes, mao de
obra, encargos sociais e securitarios e outros beneficios decorrentes da
Convencao/Acordo coletivo da categoria, bem como de qualquer tributo devido em
funcao do presente ajuste, sem nenhum 6nus para o IPT.

Fornecer transporte e refeicao aos seus profissionais sem nenhum 6nus para o IPT.

8.11.1 A CONTRATADA podera utilizar o restaurante do IPT para as refeicbes de seus
profissionais alocados no “campus” da sede do IPT, bem como os onibus fretados
que servem aos empregados do Instituto, ao custo da tabela vigente para nao
empregados na época da utilizacao.

8.11.1.1  As refeicOes serdo pagas, através de deposito em conta corrente do
IPT, de acordo com a apuracao da quantidade consumida no més
anterior, realizada pelo Departamento de Beneficios a Empregados,
do IPT.

8.11.1.2 Para utilizacdo dos Onibus, de maneira continua, devera ser feito
cadastramento, por usuario, junto ao Departamento de Beneficios a
Empregados e recolhido pela CONTRATADA, mensalmente, em conta
corrente do IPT, o valor correspondente aos dias que serao utilizados.

Assumir integralmente todas as obrigacoes legais, fiscais, trabalhistas, previdenciarias e
ou securitarias dos profissionais utilizados na execucao dos servicos
contratados, respondendo como Unica empregadora na hipotese de propositura de
reclamacoes trabalhistas ou outras acdes por parte desses, com total isencao do IPT.

Manter, durante toda vigéncia contratual, todas as condicoes que ensejaram a sua
habilitacao no ambito do Eletronico IPT n°® PEO0036/2025.

Na hipotese de alteracao legislativa ou na situacdo juridica da CONTRATADA, com
repercussao direta nos custos do objeto ora contratado, obriga-se esta a comunicar tal
fato de imediato ao IPT, de modo a viabilizar a revisao dos valores contratados, sob pena
de lhe serem aplicadas as penalidades previstas neste contrato, sem prejuizo da
possibilidade de cobranca dos valores porventura indevidamente pagos pelo IPT,
consoante apurados por sua Auditoria Interna ou por eventual Auditoria Externa do
TCE/SP.

Apresentar, mensalmente, ao IPT, as guias de recolhimento das contribuicées devidas ao
INSS e ao FGTS, acompanhadas de relacao dos profissionais responsaveis pela presente
prestacao de servicos e dos comprovantes de pagamento de salario, sem prejuizo da
apresentacao de outras documentacodes que, previstas na Instrucao Normativa n°2110, de
17/10/2022, da Receita Federal do Brasil, constituam obrigacdo da CONTRATADA
fornecer, sob a pena de suspensdao dos pagamentos devidos até a satisfacao desta
exigéncia.

Cumprir e compartilhar dos principios e valores que dizem respeito aos direitos e deveres
individuais e coletivos, previstos no Codigo de Conduta e Integridade do IPT, disponivel
em www.ipt.br/institucional/governanca, e a divulga-las a seus acionistas/socios,
administradores, diretores, empregados, contratados, representantes e terceiros.

Responder pela guarda e conservacao dos bens ou documentos eventualmente cedidos
pelo IPT para o cumprimento do objeto deste contrato.
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8.18

8.19

8.20

8.21

8.22

8.23

8.24

8.25

8.26

8.27

8.28

8.29

8.30

TECNOLOGICAS

Ceder em carater definitivo ao IPT, nos termos do art. 61, do Regulamento de Licitacdes
e Contratos do IPT, disponivel no sitio eletronico www.ipt.br combinado com o art. 4°,
da Lei Federal n° 9.609/1998, os direitos patrimoniais dos trabalhos desenvolvidos em
decorréncia deste contrato, entendendo-se por resultado quaisquer estudos, relatorios,
descricbes técnicas, protétipos, dados, esquemas, desenvolvidos em papel ou midia
eletronica.

Assumir, em qualquer processo ou procedimento administrativo ou judicial movido em
face do IPT, e que envolva os profissionais designados para a prestacao dos servicos ora
contratados, a posicao de litisconsorte e apresentar ampla defesa, bem como fornecer
subsidios e documentos idoneos para que o IPT possa da mesma forma se defender.

Pagar os valores referentes a: (a) condenacao imposta por sentenca judicial; (b) depdsito
em garantia para recursos; (c) multas da fiscalizacao; e/ou (d) quaisquer despesas
relacionadas as obrigacoes legais que lhe sao atribuidas, bem como ressarcir ao IPT
aludidos valores na hipdtese de esse ser compelido a efetuar seu pagamento.

Responder por suas obrigacoes nos ambitos civis, trabalhista, previdenciario e fiscal, para
assegurar a solucao dos fatos pelos quais o IPT possa ser responsabilizado, ate a prescricao
ou decadéncia dos respectivos direitos e obrigacoes.

Em face de eventual reivindicacao judicial ou extrajudicial apresentada ao IPT em razao
dos servicos prestados com base neste contrato (inclusive relativa a violacdo de direitos
de propriedade intelectual e de personalidade), adotar, as suas expensas, todas as
providéncias necessarias para assegurar ao IPT o exercicio de seus direitos.

Apresentar o quantitativo de empregados vinculados a execucao do objeto deste contrato
de prestacao, a lista de identificacao destes empregados e respectivos salarios.

Cobrar os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias
legais e verbas rescisérias dos empregados que participarem da execucao dos servicos
contatados somente na ocorréncia do fato gerador.

Nao contratar familiar de dirigentes nem tampouco de empregados do IPT que exercam,
no IPT, cargo em comissao ou funcao de confianca.

Em caso de propositura de acbes de qualquer natureza por parte dos profissionais
utilizados na execucao dos servicos, assumir a exclusividade do polo passivo das demandas
judiciais ou administrativas, abstendo-se de fazer uso dos institutos de intervencao de
terceiros, especialmente o da denunciacao a lide, ainda que ja encerrado o prazo de
vigéncia deste instrumento.

Em caso de propositura de acdes de qualquer natureza contra o IPT por parte dos
profissionais utilizados na execucao dos servicos, comparecer espontaneamente em juizo,
reconhecendo sua condicao de unica e exclusiva empregadora ou contratante; fornecer
ao IPT toda e qualquer informacao e documentacao solicitada, que seja necessaria para
garantir a adequada e ampla defesa deste em juizo, bem como assumir o pagamento dos
custos a serem incorridos pelo Instituto para a sua defesa, incluindo honorarios
advocaticios, custas judiciais e depositos recursais.

A CONTRATADA nao podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,
tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, por conta prépria
ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao, compensacao, vantagens
financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao
objeto deste contrato.

Em atendimento a Lei federal n° 12.846/2013 e ao Decreto estadual n° 60.106/2014, a
CONTRATADA se compromete a conduzir os seus negocios de forma a coibir fraudes,
corrupcao e quaisquer outros atos lesivos a Administracdo Publica, nacional ou
estrangeira, abstendo-se de praticas como as descritas na clausula 152 deste instrumento.

Tomar conhecimento da Politica de Transacoes com Partes Relacionadas do IPT - revisao
de 2022, disponivel em www.ipt.br/institucional/governanca, preencher e assinar a
declaracao constante do modelo do ANEXO Il quando da assinatura do presente ajuste.
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Observar o dever de nado retaliacdo de agentes publicos e empregados em razao da
apresentacao de denuncias.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO IPT

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Cumprir integralmente com o disposto na legislacao regente do objeto ora contratado,
notadamente, mas nao se limitando, as disposicoes contidas nas legislacoes previstas nas
clausulas 3? (terceira) e 4* (quarta), deste contrato.

Permitir a CONTRATADA, na pessoa de seu(s) profissional(is) credenciado(s) ou
preposto(s), o livre acesso as dependéncias do IPT, visando a perfeita execucao
contratual.

Comunicar a CONTRATADA a ocorréncia de todo acidente cuja vitima seja um profissional
posto a disposicao do IPT, considerando-se local de trabalho, para efeito da legislacao
especifica, aquele onde se efetua a prestacao do servico.

Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA nos termos deste contrato, desde que
cumpridas, regular e integralmente, as obrigacdes assumidas por esta no prazo
estabelecido.

O IPT podera, a qualquer tempo, solicitar a documentacdo referente aos profissionais
alocados na obra ora contratada, que os vinculem a CONTRATADA, bem como a
comprovacao de sua regularidade e legalidade, inclusive quanto aos aspectos fiscais
previdenciarios e fundiarios.

Emitir a CONTRATADA, desde que, regular e integralmente cumprido o contrato, atestado
de execucao de servicos contendo a razao social da CONTRATADA, nUmero de inscricao
desta perante o CNPJ, descricao dos servicos prestados, periodo de vigéncia e valor
contratual.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES PARA OS CASOS DE INADIMPLEMENTO

10.1

As multas e penalidades serao apuradas e aplicadas observando-se as “NORMAS PARA A
APLICACAO DE SANCOES ADMINISTRATIVAS DO IPT” ANEXO II, do Regulamento de
Licitacoes e Contratos do IPT, publicado em 30/06/2018, no Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo e no site www.ipt.br/fornecedores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DE RETENCAO, COMPENSACAO E REGRESSO

1.1

Se o IPT for autuado, notificado, citado, intimado ou condenado em razao do nao
cumprimento, em época propria, de qualquer obrigacao atribuivel a CONTRATADA, seja
de natureza ambiental, fiscal, trabalhista, previdenciaria ou de qualquer outra espécie,
assistir-lhe-a o direito de executar a garantia contratual, se houver, e de reter dos
pagamentos devidos as despesas que lhe forem imputadas, até que a CONTRATADA
satisfaca a respectiva obrigacdao ou até que o IPT seja excluido do polo passivo da
autuacao, notificacdo, citacao, intimacao ou condenacao, mediante decisao
irrecorrivel.

A CONTRATADA ressarcira ao IPT, independentemente do resultado dos processos
judiciais ou administrativos, as horas de trabalho de seus advogados, além das custas
judiciais, depositos recursais e despesas administrativas em que incorrer. Caso ja
tenham sido efetuados pelo IPT os pagamentos de todas as importancias devidas a
CONTRATADA, ou se o Contrato ja tiver sido encerrado ou, ainda, inexistindo
possibilidade de compensacao satisfatoria, assistira ao IPT o direito de cobrar
judicialmente tais obrigacées da CONTRATADA, servindo, para tanto, o presente
Contrato, como titulo executivo extrajudicial.
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11.3
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As despesas e o montante de condenacao eventualmente impostos ao IPT, em razao de
processos judiciais ou administrativos decorrentes de obrigacdes nao cumpridas,
atribuiveis a CONTRATADA, poderao ser compensados pelo IPT com quaisquer valores
retidos, a serem pagos para a CONTRATADA, inclusive, em Ultimo caso, pertinentes a
outros contratos firmados com o IPT, sendo certo que, apds a devida compensacao,
eventual saldo remanescente sera disponibilizado a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESSAO DOS DIREITOS

12.1

A CONTRATADA nao podera ceder ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, o direito
de contratar com o IPT, nem tampouco subcontratar, parcial ou totalmente, o objeto
deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1

13.2

13.3

O presente contrato podera, a qualquer tempo, ser rescindido amigavelmente pelas
partes, mediante simples comunicacao escrita da parte interessada, feita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, nao gerando a rescisdao efetuada nos termos
desta clausula, para qualquer das partes, obrigacao ou direito de indenizacao, reparacao
ou compensacao, seja a que titulo for.

O presente contrato podera a qualquer tempo, ser rescindido, por iniciativa do IPT, no
caso da CONTRATADA incidir em quaisquer das hipoteses elencadas a seguir:

13.2.1 nao cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacoes ou projetos;

13.2.2 atraso injustificado no inicio da prestacdao de servicos ou no cumprimento de
datas intermediarias ou datas marco que comprovadamente ensejem a
impossibilidade da conclusao da execucao, nos prazos estipulados;

13.2.3 paralisacao do servico, sem justa causa e prévia comunicacao ao IPT;

13.2.4 subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associacao da CONTRATADA com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou
incorporacao, nao admitidas no edital e no contrato;

13.2.5 desatendimento das determinacoes regulares do Fiscal Técnico, do Gestor do
contrato ou da Area de Contratos da Coordenadoria Administrativa;

13.2.6 decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;
13.2.7 dissolucao da sociedade;

13.2.8 alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato;

13.2.9 razoes de interesse puUblico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas por ato do Diretor Presidente;

13.2.10 na hipotese de nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e pelo nao
recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS; e

13.2.11 na hipotese de a CONTRATADA, ocorrendo a propositura de acoes de qualquer
natureza por parte dos profissionais utilizados na execucao dos servicos,
conforme o caso, deixar de assumir a exclusividade do polo passivo da demanda
ou denunciar o IPT a lide.

Constituem motivo para rescisao do contrato, mediante iniciativa da CONTRATADA:

13.3.1 suspensao total de sua execucao, por ordem escrita do IPT, por prazo superior a
4 (quatro) meses, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o
mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizacoes
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacées e mobilizacdes
e outras previstas, assegurado a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar
pela suspensao do cumprimento das obrigacées assumidas até que seja
normalizada a situacao;
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13.3.2 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo IPT decorrentes
da prestacao de servicos, ou parcelas desta, ja recebidas ou executadas, salvo
em caso de calamidade puUblica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra,
assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensao do cumprimento de
suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

13.4 Nas hipoteses previstas no subitem 13.3 de rescisao por iniciativa da CONTRATADA, o
pedido rescisao devera ser comunicado ao IPT com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

13.5 O desequilibrio econdomico-financeiro nao autoriza a rescisao unilateral do contrato,
devendo ser reparado pelo aditamento ao contrato quando reconhecido pelos
contratantes ou pela instancia responsavel pela solucao de conflitos do contrato.

13.6 A CONTRATADA nao podera suspender a execucao contratual com base em pleito de
reequilibrio econdmico financeiro ja rejeitado pelo IPT ou pendente de sua avaliacao que,
ressalvado estabelecimento de prazo diverso por consenso entre os contratantes, devera
ser concluida no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da apresentacao do pedido ou
da entrega dos documentos necessarios para avaliacao do pedido.

13.7 Constituem igualmente motivo para rescisao do contrato, com ou sem iniciativa de
qualquer das partes, a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execucao do contrato.

13.8 Em quaisquer das hipoteses de rescisao, uma vez apurada a culpa ou dolo de uma das
partes, sera devido o ressarcimento, pela outra parte, dos prejuizos regularmente

comprovados.
13.8.1 Havendo concorréncia de culpa, os prejuizos experimentados poderao ser
compensados.

13.8.2 Inexistindo culpa ou dolo da CONTRATADA, além do ressarcimento de eventuais
prejuizos regularmente comprovados, tera ela o direito a:

13.8.2.1 devolucao de garantia;
13.8.2.2 pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data da rescisao;
13.8.2.3 pagamento do custo da desmobilizacao, se houver.

13.8.3 Ocorrendo dolo ou culpa da CONTRATADA, de forma individual ou concorrente,
o IPT tera o direito de:

13.8.3.1 executar a garantia contratual, para ressarcimento dos valores das
multas e indenizacdes a ela devidos; e

13.8.3.2 retencao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos
prejuizos sofridos.

13.8.4 Incluem-se nas indenizacOes devidas ao IPT o custo arcado com terceiros e em
ajustes ou contratos que tenham sofrido diretamente impactos por atuacao do
instrumento rescindido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO USO DO NOME E DA MARCA DO IPT

14.1 E vedada &8 CONTRATADA a utilizacdo, seja por qual meio for, bem como a vinculacdo aos
seus produtos ou servicos, do nome, da marca, do logotipo ou de qualquer outro bem
imaterial do IPT, salvo se por este expressamente autorizado.

14.2 A CONTRATADA devera zelar para que os seus prepostos, representantes e/ou
profissionais alocados a prestacao dos servicos objeto deste contrato cumpram com o
disposto no subitem 14.1, sob pena de aplicacao das penalidades decorrentes da lei, como
desde ja estabelecidas como de execucdo direta pelo IPT, ou outras consequéncias
previstas neste contrato.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

A CONTRATADA declara ter ciéncia dos deveres de o IPT conduzir os seus negdcios de
maneira legal, ética e transparente, conforme os requisitos das Normas Anticorrupcao,
incluindo, mas nao se limitando a Lei Federal 12.846/2013, e de estender a todos os seus
dirigentes, empregados, contratados e colaboradores, assim como a terceiros que a
representem, a obrigacao de cumprir estas diretrizes.

O IPT nao tolerara qualquer ato que infrinja ou possa infringir as Normas Anticorrupcao,
comprometendo-se a CONTRATADA, em carater irrevogavel e irretratavel, a:

15.2.1 Tomar conhecimento das Normas Anticorrupcao, especialmente a Lei Federal n°
12.846/2013, disponivel em www.planalto.gov.br, o Decreto Estadual n°
60.106/2014, o Decreto Estadual n° 60.428/2014 (Cdédigo de Etica da
Administracao Publica Estadual), ambos disponiveis em
www.legislacao.sp.gov.br, e o Cddigo de Conduta e Integridade do IPT,
disponivel em www.ipt.br/institucional/governanca, e a divulga-las a seus
acionistas/socios, administradores, diretores, empregados, contratados,
representantes e terceiro;

15.2.2 Abster-se de praticar atos que atentem contra o patrimonio publico nacional ou
estrangeiro, contra os principios da administracao publica ou contra os
compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, conforme definidos no artigo
5°, da Lei Federal 12.846/2013.

15.2.3 Nao tolerar ou compactuar com qualquer comportamento considerado corrupto,
como por exemplo: pagamento e/ou cooperacao de qualquer forma com o
pagamento de suborno, emissao ou aceitacao de notas e faturas falsas, dentre
outros.

A CONTRATADA declara que nenhum valor pago a ela com base no presente Contrato foi
ou sera utilizado na pratica de atos que infrinjam ou possam infringir as Normas
Anticorrupcao.

A CONTRATADA devera informar ao IPT, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados
da sua ciéncia, qualquer ato praticado por si, seus acionistas/socios, administradores,
diretores, empregados, contratados, representantes e/ou terceiros que, sendo
relacionado com o IPT ou com este Contrato, infrinja ou represente uma potencial
infracao as Normas Anticorrupcao.

O IPT podera, a qualquer tempo, auditar a CONTRATADA com a finalidade de assegurar o
cumprimento das Normas Anticorrupcao, incluindo, mas nao se limitando, a analise e
solicitacdo de documentos, a realizacao de inspecdes e entrevistas e a aplicacao de
questionarios. A CONTRATADA obriga-se a manter livros, contas, registros e faturas
precisas, a colaborar com eventuais auditorias e a atender as solicitacoes do IPT nos
prazos que forem indicados.

A CONTRATADA defendera, protegera, indenizara e isentara o IPT, seus acionistas,
administradores, empregados, contratados e prepostos de qualquer responsabilidade,
reclamacoes, custos, reivindicacoes, processos, acoes e direitos de acao de todo o tipo e
natureza que surjam em decorréncia da pratica de uma infracao as Normas Anticorrupcao.

As partes declaram ciéncia e concordancia com a obrigatoriedade de observancia, no
ambito e limites de suas atribuicdes, das normas e das diretrizes do Plano Estadual de
Promocao de Integridade, objeto do Decreto estadual n° 67.683/2023, disponivel em
http://www.legislacao.sp.gov.br/.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

16.1

A CONTRATADA devera prestar garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total
deste contrato, que tera por finalidade assegurar:

16.1.1 Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto deste contrato.
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16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9
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16.1.2 Prejuizos diretos causados ao IPT decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao deste contrato.

16.1.3 Multas moratorias e compensatorias aplicadas pelo IPT a CONTRATADA.

16.1.4 Obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, limitadas ao equivalente a dois meses do custo da folha de
pagamento dos seus empregados que venham a participar da execucao dos
servicos contratados, com prazo de validade até noventa dias, contado da data
de encerramento deste contrato.

A CONTRATADA podera optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
16.2.1 Caucao em dinheiro.

16.2.2 Seguro-garantia.

16.2.3 Fianca bancaria.

A garantia tera seu valor atualizado nas mesmas condicdes estabelecidas no presente
contrato.

A garantia efetuada em dinheiro sera atualizada monetariamente, aplicando-se o indice
de preco ao consumidor, publicado pela Fundacao Instituto de Pesquisa (IPC/FIPE) ou
outro indice que o substitua, tomando-se por base o0 més em que ocorreu o depdsito em
conta corrente do IPT, até o més de restituicao da mesma.

16.4.1 Sobre as demais formas de garantia nao incidirao juros ou qualquer tipo de
correcao monetaria.

Os percentuais referentes a garantia de execucao contratual deverao ser correspondentes
ao periodo de 12 (doze) meses.

A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do IPT, contado da assinatura do presente
contrato, o comprovante de prestacao de garantia.

16.6.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdao da garantia acarretara a
aplicacao de multa prevista na Clausula Décima - Das Multas e Penalidades.

16.6.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos autoriza o IPT a:

16.6.2.1 Promover a rescisao deste contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas obrigacées; ou

16.6.2.2 Reter o valor da garantia dos pagamentos eventualmente devidos a
CONTRATADA até que a garantia seja apresentada.

A vigéncia da garantia devera abranger, para além do prazo de vigéncia do presente
contrato, mais 03 (trés) meses apos o seu término.

A garantia devera ser renovada a cada prorrogacdo ou renovacao contratual e
complementada em casos de aditivos e apostilas para reajustes e repactuacoes.

Considera-se extinta a garantia:

16.9.1 Quando da devolucao da apdlice ou carta-fianca ou da autorizacao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
desde que a CONTRATADA cumpra todas as clausulas do presente contrato.

16.9.2 Apos o término da vigéncia deste contrato, que pode ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro.

16.9.3 A garantia somente deve ser liberada com a comprovacao de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes desta contratacao, e
que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

17.1 Quaisquer dados ou informacdes, seja qual for a espécie ou natureza, a que a
CONTRATADA, por meio de seus profissionais ou prepostos tenha acesso, em decorréncia
deste contrato, serao tratados pela mesma como estritamente confidenciais, no sentido
de que seu conteldo, total ou parcial, nao seja, em hipotese alguma, revelado a
terceiros.

17.2 A CONTRATADA zelara para que seus profissionais, prepostos e representantes também se
submetam as obrigacbes de confidencialidade de que trata a presente clausula,
obrigando-se a apresentar ao IPT, quando solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data de assinatura deste instrumento, termo de sigilo e
confidencialidade por esses assinados.

17.2.1 Havendo necessidade de substituicao do profissional alocado para a prestacao de
servicos, nos termos da clausula 8* (oitava), deste contrato, a CONTRATADA
obriga-se a cumprir, no mesmo prazo e condicdes, o disposto no subitem 17.2,
desta clausula.

17.3 As disposicoes da presente clausula ndo se extinguem com o término ou rescisao deste
contrato, por quaisquer motivos, permanecendo em vigor, a qualquer tempo, as
restricoes dela decorrentes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

18.1 O presente contrato reger-se-a pela redacao em vigor da Lei Federal n° 13.303/16, com
as_alteracdes introduzidas pelo artigo 185 da Lei Federal n° 14.133/2021 e pelo
Regulamento de Licitacoes e Contratos do IPT, publicado no Diario o, edicao Oficial do
Estado de Sao Paulo dia 30/06/2018, disponivel no site do IPT, endereco
www.ipt.br/fornecedores e pelas normas de direito civil.

18.2 As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos administrativamente a luz dos dispositivos
legais mencionados no subitem anterior.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ASSINATURAS
19.1 As partes declaram e concordam que a assinatura sera efetuada em formato eletronico.

19.2 Nos termos do artigo 219 do Cddigo Civil Brasileiro, as partes reconhecem a veracidade,
autenticidade, integridade, validade e eficacia deste contrato e seus anexos, assinado
por meio de certificados eletronicos, ainda que estes nao sejam emitidos pela ICP-Brasil,
de acordo com o art. 10, § 2°, da Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

19.3 O presente ajuste considera-se assinado na data mais recente da assinatura aposta pelas
partes, independentemente daquela efetivada pelas testemunhas da celebracao do
instrumento.

19.4 As partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia do
termo de contrato, assinado no Sistema Eletronico de Informacdes do Estado de Sao Paulo
- SEI/SP, nos termos do Decreto estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

19.5 Toda documentacdo referente a gestdo das obrigacdes contratuais das partes, sera
efetuada por intermédio do Sistema Eletronico de Informacoes do Estado de Sao Paulo -
SEI/SP.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

20.1 A CONTRATADA devera cumprir no ambito da execucao deste contrato, o disposto pela
Lei federal n° 13.709/2018, as regulamentacdes que vierem a ser editadas pela Agéncia
Nacional de Protecao de Dados -ANPD e as instrucoes formalizadas pelo IPT.
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20.2 A CONTRATADA devera assegurar que o acesso aos dados pessoais obtidos em virtude da
execucao contratual, seja limitado a seus empregados, prepostos e colaboradores,
quando estritamente necessarios ao atendimento da finalidade do ajuste, nos termos da
legislacdo vigente, assegurado que todos estejam sujeitos a compromisso de
confidencialidade ou a obrigacao profissional de confidencialidade.

20.3 A CONTRATADA devera informar ao IPT sobre todo e qualquer compartilhamento de dados
pessoais com terceiros, fornecidos pelo IPT, em razao da execucao contratual.

20. 4 Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento
e o estado atual da tecnologia, assim como os principios previstos no caput do art. 6° da
Lei federal n® 13.709/2018, a CONTRATADA devera adotar, em relacao aos dados pessoais,
medidas de seguranca, técnicas e administrativas adequadas e atualizadas para proteger
os dados pessoais de acessos nao autorizados, incidentes de seguranca e de situacdes
acidentais de destruicao, perda, alteracao, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

20.5 Considerando a natureza do tratamento, a CONTRATADA devera implementar medidas
técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacoes do IPT
previstas na Lei federal n° 13.709/2018.

20.6 A CONTRATADA devera:

20.6.1 imediatamente notificar o IPT ao receber requerimento de um titular de dados,
cujo o IPT seja o controlador, na forma prevista no artigo 18 da Lei federal n°
13.709/2018; e

20.6.2 quando solicitado, auxiliar o IPT na elaboracao da resposta ao requerimento a
que se refere o item 20.6.1 deste.

20.7 A CONTRATADA devera notificar, imediatamente, ao IPT, a ocorréncia de incidente de
seguranca relacionado aos dados pessoais, obtidos durante a execucao contratual, com
todas as informacoes necessarias para que o IPT possa cumprir a obrigacao de comunicar
a Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD | e aos titulares dos dados, conforme
disposto na Lei federal n° 13.709/2018.

20.8 A CONTRATADA se compromete a adotar as medidas necessarias, nos termos da Lei federal
n°® 13.709/2018, na investigacao, mitigacao e reparacao de incidentes de seguranca.

20.9 A CONTRATADA devera, quando solicitado, auxiliar o IPT na elaboracdo de relatério de
impacto a protecdao de dados pessoais, durante a execucdo contratual, observado o
disposto na Lei federal n® 13.709/2018.

20.10 A CONTRATADA devera, em até 10(dez) dias corridos da data de encerramento do
contrato, devolver ao IPT, todos os dados pessoais obtidos durante a execucao
contratual e que o IPT seja controlador ou elimina-los, conforme decisao do IPT,
certificando por escrito, o cumprimento desta obrigacao.

20.11 A CONTRATADA devera colocar a disposicao do IPT toda informacao necessaria para
demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula, e deve permitir auditorias e
contribuir com elas, incluindo inspecdes, pelo IPT ou auditor por ele indicado, em
relacao ao tratamento de dados pessoais.

20.12 Todas as notificacoes e comunicacdes realizadas nos termos desta clausula devem se dar
por escrito e ser entregues pessoalmente, encaminhadas pelo correio ou por e-mail para
os enderecos fisicos ou eletrénicos informados em documento escrito emitido por ambas
as partes por ocasiao da assinatura deste contrato, ou outro endereco informado em
notificacao posterior.

20.13 A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao IPT ou
a terceiros decorrentes do descumprimento da Lei federal n° 13.709/2018, das
regulamentacoes que vierem a ser procedidas pela Agéncia Nacional de Protecao de
Dados -ANPD ou de instrucdes do IPT relacionadas a este contrato, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao do IPT em seu acompanhamento.
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20.14 Caso o objeto da presente contratacao envolva o tratamento de dados pessoais com
fundamento no consentimento do titular de que trata o inciso | do artigo 7° da Lei n°
13.709/2018, deverao ser observadas pela CONTRATADA, durante a execucao
contratual, todas as obrigacoes especificas vinculadas a essa hipdtese legal de
tratamento de dados pessoais e eventual instrucao por escrito do IPT.

20.15 E vedada a transferéncia de dados pessoais, pela CONTRATADA, para fora do territorio
do Brasil.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO DE ELEICAO

21.1 Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital, por uma das Varas da Fazenda Publica,
para dirimir qualquer questao ou interpretacao de duvidas ou itens do presente ajuste
que, administrativamente, as partes nao puderem resolver, em prejuizo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. - IPT
CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:
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CONTRATO CAD/CGPe - PE00036/2025

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
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CONTRATO CAD/CGPe - PE00036/2025
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Prestacao de servicos educacionais, assistenciais e de apoio a primeira infancia, com promocao
de oferta de refeicoes aos(as) filhos(as) de empregados(as), colaboradores(as) e parceiros(as)
do Instituto de Pesquisas Tecnologicas - IPT, em regime de tempo integral, com sede na Avenida
Professor Almeida Prado, n° 532, Prédio 64, Butanta, Sao Paulo - SP.

Os servicos serao prestados na Creche pela empresa CONTRATADA, com atendimento a criancas
de 4 (quatro) meses a 6 (seis) anos de idade, conforme as disposicoes da Lei n°® 9.394/96 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), com as alteracdes da Lei n® 11.114/05.

1.1. OqueéolPT

O IPT é um instituto de pesquisa vinculado ao Governo do Estado de Sao Paulo (GESP),
atualmente subordinado a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (SCTI). Com mais de
cem anos de histéria, o IPT tem contribuido de forma expressiva para o desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico e econdmico do pais.
Sua atuacao se organiza em quatro grandes areas:
(i) pesquisa, desenvolvimento e inovacao (PD&l);

(ii) servicos tecnologicos;

(iii)  servicos metroldgicos; e

(iv)  educacao em tecnologia.

Com infraestrutura laboratorial de ponta e equipes multidisciplinares altamente qualificadas,
o IPT realiza ensaios, analises, calibracdes, certificacbes, monitoramentos, inspecoes,
consultorias e o desenvolvimento de produtos e processos.

Moderno e interdisciplinar, o IPT também conduz programas de inovacao aberta e de aceleracao
tecnologica, apoiando desde startups até grandes corporacdes. Atua ainda no mapeamento de
linhas de fomento e na conexao de desafios empresariais com instituicbes de ciéncia e
tecnologia (ICTs) e universidades.

1.2. Missao, visao e valores

A seguir apresentam-se as principais afirmacdes gerenciais do IPT.
a) Missao: Superar os desafios da sociedade por meio da ciéncia, tecnologia e inovacao
aplicadas nas politicas publicas e setores produtivo.
b) Visao: Ser referéncia global em inovacdao e criacdo de valor para a sociedade
desenvolvendo colaborativamente solucdes tecnologicas para um futuro sustentavel.
c) Valores: Conexdes, diversidade, ética, exceléncia, impacto, inovacao, pessoas e
sustentabilidade.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO

A Creche é uma conquista resultante do empenho e dedicacdo do IPT em prol de toda a
comunidade. Até o momento, mais de 770 criancas ja usufruiram desse beneficio.
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A atual concepcao educacional da Creche foi implantada em 1993, em parceria com a Escola
da Vila - referéncia no ensino construtivista -, consolidando uma Proposta Pedagdgica que
valoriza a participacao ativa de criancas, familias e equipe na construcao do desenvolvimento
infantil. Essa proposta reconhece as criancas como protagonistas no processo de aprendizagem,
enfatizando a interacado, o brincar, as multiplas linguagens e o respeito as individualidades
como elementos essenciais do ato educativo.
O Plano Escolar da Creche, constituido pela identidade da instituicao, orientando suas diretrizes
basicas de ensino e sua atuacao na comunidade, € consequéncia da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (Lei n° 9.394/96), cujo artigo 15 estabelece como objetivo garantir a
autonomia das instituicoes de ensino em relacao a gestao de suas questdes pedagogicas.
Considerando que a Creche esta cadastrada na Secretaria Estadual da Educacado, a execucao
dos servicos educacionais devera observar as normas e exigéncias estabelecidas pelos 6rgaos
educacionais competentes, incluindo a obrigatoriedade de profissionais com formacao
especifica, como educadoras habilitadas, conforme regulamentacao vigente.
Nesse contexto, a Proposta Pedagodgica da Creche adota a concepcao de que a crianca €, desde
ja, cidada de direitos. Organiza, portanto, seu trabalho com base nos seguintes principios:
a) a educacao infantil é um direito garantido constitucionalmente a crianca;
b) a Creche deve proporcionar vivéncias de qualidade, livres de qualquer tipo de
discriminacao ou preconceito;
c) as acoes de cuidar e educar sdo indissociaveis - ao cuidar, educa-se; ao educar, também
se cuida;
d) a crianca constréi conhecimento na interacdo com o ambiente, aprendendo
simultaneamente a vivéncia;
e) a crianca se expressa por multiplas linguagens e aprende preferencialmente na
interacao com outras criancas;
f) o brincar é uma atividade completa e adequada a infancia, promovendo experiéncias
sociais, afetivas e motoras significativas;
g) ao viver plenamente a primeira infancia, a crianca estara preparada para as etapas
seguintes, incluindo a escolarizacao formal.

O IPT é uma empresa publica voltada a pesquisa e ao desenvolvimento tecnolégico, nao
possuindo, portanto, estrutura especializada para a prestacao direta de servicos de educacao
infantil.

Dessa forma, o planejamento e a operacionalizacdo da Creche exigem gestdo técnica
especializada, alinhada as praticas educacionais contemporaneas. Considerando que a
estrutura administrativa do IPT nao prevé cargos especificos para a gestao de creches, faz-se
necessaria a contratacao de empresa especializada. Ao IPT cabera, exclusivamente, a
fiscalizacao e a gestao do contrato.

3. DESCRIGAO GERAL DOS SERVIGOS

Os servicos contratados compreendem o conjunto de atividades necessarias a operacao
pedagdgica, administrativa, de cuidados diretos as criancas (por exemplo, higiene, acolhimento
e bem-estar), saude, promocao da oferta de refeicbes as criancas, limpeza, insumos,
manutencao das instalacoes e suporte as rotinas operacionais da Creche.
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A execucao devera ser realizada de forma integrada, continua e com padrao de qualidade
compativel com as diretrizes pedagdgicas, regulamentacdes educacionais, normativos internos
e com o Plano Escolar vigente da instituicao.

0 prazo de execucao sera de 15 (quinze) meses.

A seguir, apresentam-se os blocos de servicos que compoem o escopo da contratacao, os quais
serao detalhados no item 4 deste Termo de Referéncia:

a)

3.1.

atendimento pedagoégico: execucao do Plano Escolar da Creche, conforme as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (DCNEI) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), por equipe técnica qualificada e com formacao compativel com as
exigéncias legais.

apoio educacional e psicossocial: acées de cuidado, acompanhamento e interacao com
as criancas; promocao de atividades ludicas e culturais; acompanhamento do
desenvolvimento; e apoio a inclusao de criancas com deficiéncia, transtornos do
desenvolvimento ou outras condicées que demandem atencao especifica.

atendimento administrativo: apoio técnico-administrativo a unidade educacional,
incluindo controle de frequéncia, atendimento as familias, organizacao dos espacos e
suporte a gestao da rotina escolar.

apoio a higiene e limpeza: limpeza e conservacao das instalacées da Creche com
procedimentos especificos de assepsia, desinfeccdo, controle de contaminacdo e
periodicidade definida em tabela propria.

alimentacédo: oferta de refeicoes as criancas conforme padrao nutricional de qualidade,
incluindo atendimento a dietas especiais, acompanhamento nutricional continuo e
realizacao periddica de anamnese nutricional individual por profissional habilitado.
saude e enfermagem: acompanhamento da saude das criancas, administracdo de
medicamentos mediante autorizacdo dos responsaveis e eventual atuacao de
profissional de enfermagem conforme necessidade e avaliacao conjunta com a
CONTRATANTE.

manutencao e infraestrutura: manutencao corretiva e preventiva das instalacoes,
equipamentos e mobiliarios da Creche, bem como pelo zelo e conservacao do patriménio
alocado ao servico.

insumos e materiais: fornecimento de todos os materiais pedagogicos, administrativos,
de higiene e limpeza necessarios a operacao da Creche.

capacidade de atendimento: gestdao da ocupacao de vagas em conformidade com a
capacidade fisica da Creche e com os critérios definidos neste Termo de Referéncia. A
depender da disponibilidade, as vagas remanescentes poderao ser disponibilizadas a
filhos(as) de colaboradores de outras instituicoes parceiras do IPT, conforme critérios a
serem estabelecidos.

Delimitacdo da Area da Creche

Para efeito deste Termo de Referéncia, considera-se como area da Creche o conjunto de
espacos destinados ao atendimento das criancas e a execucao dos servicos previstos,
compreendendo:

a)

o prédio principal, com todas as suas dependéncias internas;
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e demais espacos externos indicados;
c) quaisquer outras areas identificadas na planta da Creche (vide Anexo 3) que integra
este Termo de Referéncia.

4. DETALHAMENTO DOS SERVICOS

4.1.

Capacidade de Atendimento

A Creche possui capacidade fisica estimada para atendimento de 36 (trinta e seis) criancas,
podendo ser estendido até 64 (sessenta e quatro) criancas, conforme as condicdes atuais de
infraestrutura. Este nimero podera ser revisto em funcao de reavaliacbes técnicas da
distribuicao dos espacos fisicos, respeitados os critérios de seguranca, conforto e qualidade
definidos neste Termo de Referéncia. Atualmente, em 2025, a Creche atende a 36 (trinta e
seis) criancas. A estimativa para 2026 € atender a 33 (trinta e trés) criancas.

0 atendimento é organizado por grupos etarios, respeitando os limites fisicos da unidade, as
condicoes de metragem dos ambientes e os critérios operacionais da Creche.

A seguir, apresenta-se a relacao de grupos e proporcao de atendimento praticada na unidade:

e Atendimento até 45 (quarenta e cinco) criancas

GRUPOS

Idade minima

Idade maxima

Sala

Esta turma devera ser dividida
fisicamente entre criancas de
4 meses a 14 meses e entre
criancas de 15 meses a 24
meses, sendo que sua regéncia

Bercario e Infantil A 4 meses 24 meses . >
; sera de uma professora titular

compartilhada e 3 auxiliares
de classe, no minimo, -
perfazendo 2 profissionais
para cada ambiente.

Infantil B 25 meses 48 meses

Infantil C 49 meses 6 anos

e Atendimento de 46 (quarenta e seis) a 64 (sessenta e quatro) criancas

GRUPOS Idade minima Idade maxima
Bercario 4 meses 14 meses
Infantil A 15 meses 24 meses
Infantil B 25 meses 48 meses
Infantil C 49 meses 6 anos
Av. Prof. Almeida Prado, 532 | Cidade Universitaria
Séo Paulo | SP | CEP 05508-901 WWW.ipt.br

Tel 11 37674000 | Fax 11 3767 4002 | ipt@ipt.br




0
] l INSTITUTO DE
PESQUISAS

TECNOLOGICAS

e Proporcao entre adulto e crianca

Grupos | Relaeio At
Bercario 1 para 4
Infantil A 1 para 4
Infantil B 1 para 6
Infantil C 1 para 6

As proporcdes acima seguem o seguinte parametro: crianca/m?, considerando o leiaute atual
da Creche. A idade maxima segue conforme as disposicoes da Lei n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional), com as alteracdes da Lei n® 11.114/05.

A distribuicao das criancas por grupo etario sera organizada pela CONTRATADA, respeitando a
proporcao adulto/crianca estabelecida neste Termo de Referéncia, com flexibilidade para
ajustes ao longo do ano letivo, em funcao das necessidades educacionais e operacionais da
unidade.

4.1.1. Ocupacao de vagas e reserva técnica

A ocupacao das vagas da Creche devera atender a demanda proveniente de filhos(as) de
empregados(as) do IPT. A CONTRATADA devera estabelecer, em conjunto com a CONTRATANTE,
a manutencao de uma reserva técnica de vagas, distribuidas conforme faixas etarias e turnos,
de modo a garantir o ingresso de criancas cujos pais ou responsaveis legais sejam
empregados(as) do IPT e cuja demanda venha a surgir apos o inicio do ano letivo.

A quantidade de vagas da reserva técnica devera ser definida no inicio de cada ano letivo,
mediante acordo entre CONTRATANTE e CONTRATADA, podendo ser revista ao longo do periodo
sempre que houver circunstancias que justifiquem alteracao.

4.1.2. Vagas Remanescentes

Sao vagas remanescentes aquelas que excedem a soma das vagas efetivamente ocupadas por
filhos(as) de empregados(as) do IPT e da reserva técnica prevista para atendimento futuro
dessas mesmas demandas internas.
A oferta de vagas remanescentes a instituicoes parceiras dependera de deliberacao conjunta
entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA e devera estar condicionada ao cumprimento
cumulativo dos seguintes requisitos:
a)inexisténcia de demanda interna reprimida ou em espera;
b) preservacao da reserva técnica definida para o periodo;
c) respeito aos limites fisicos, operacionais e pedagogicos da unidade (por exemplo,
proporcao entre profissionais e criancas por sala);
d)existéncia de instrumento que formalize a relacado institucional entre o IPT e a
entidade interessada em relacao as responsabilidades pertinentes a utilizacao da
Creche.

A CONTRATANTE e a CONTRATADA serao responsaveis por aplicar os critérios de priorizacao
para ocupacao das vagas remanescentes, considerando:
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a) continuidade pedagogica (preferéncia a criancas ja matriculadas em ciclos
anteriores ou com irmaos atendidos);

b) compatibilidade etaria e distribuicao por grupo;

C) outras diretrizes estabelecidas pela CONTRATANTE.

Esses critérios deverao ser revistos, periodicamente, a depender do cenario de ocupacao da
Creche conforme determinacao da CONTRATANTE.

4.1.3. Ajustes Operacionais em Caso de Superacdo da Reserva Técnica

Caso, no decorrer do ano letivo, a demanda de filhos(as) de empregados(as) do IPT ultrapasse
a capacidade previamente ocupada e a reserva técnica existente, cabera a CONTRATADA adotar
as providéncias operacionais necessarias para viabilizar o atendimento dessa demanda
adicional.

Nessas situacoes, a CONTRATADA devera proceder a reorganizacao das turmas, redistribuicao
das criancas e, se necessario, a readequacao dos espacos internos da unidade, observando os
limites legais e técnicos estabelecidos neste Termo de Referéncia, especialmente no que se
refere a proporcao adulto/crianca (ver item 4.1), as condicoes de seguranca e as diretrizes
pedagogicas previstas no Plano Escolar da Creche.

As medidas de ajustes operacionais em caso de superacao da reserva técnica deverao ser
implementadas com celeridade e comunicacao prévia a CONTRATANTE, de modo a garantir a
continuidade e a qualidade do servico, sem prejuizo a estrutura de atendimento ja
estabelecida.

4.1.4. Qualificacdo técnica (Habilitacao)

Para a qualificacao técnica exige-se:

b) 01 (um) atestado, no minimo, de desempenho anterior, comprovando a execucao de
servicos de caracteristicas semelhantes de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalentes ou superiores as constantes da alinea “a.1” adiante, as quais representam
a parcela de maior relevancia técnica e valor significativo.

1. Prestacao de servicos educacionais, com atendimento de, no minimo, 25 (vinte
e cinco) criancas, na faixa etaria de 04 (quatro) meses a 06 (seis) anos,
abrangendo aspectos pedagogicos em consonancia com o projeto pedagogico da
CONTRATANTE, bem como atividades de gestao administrativa, higiene e
desenvolvimento infantil;

2. 0Of(s) atestado(s) devera(ao) conter a identificacao da pessoa juridica emitente e
a identificacao do signatario. Caso nao conste do(s) atestado(s) o telefone para
contato, a proponente devera apresentar também documento que informe
telefone ou qualquer outro meio de contato com o emitente do(s) atestado(s).

c) Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas da
Fazenda, em que conste o CNAE 85.11-2-00 - Educacao Infantil - Creche, com atividade
econdmica principal e os CNAEs 85.12-1-00 - Educacéao Infantil - Pré-Escola, 85.13-9-00
- Ensino Fundamental e 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial, como atividades secundarias.
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Apresentacao de, no minimo, 01 (uma) certificacdo ISO 9001:2015 ou ISO
21001:2020. Esta comprovacao devera ser emitida por Certificadora reconhecida e
homologada pelo INMETRO.

Atestado de certificacao na metodologia Pikler reconhecido oficialmente pelo Instituto
Loczy em servicos semelhantes de complexidade tecnoldgica e operacional. Este
atestado, de que trata o item anterior, devera ser emitido por Instituicao
reconhecidamente ligada a Rede Pikler Brasil e/ou a Rede Pikler - Instituto Loczy
(Hungria), e devera estar emitido em nome da Instituicao.

Registro da Secretaria de Educacao do Municipio (da sede ou outro domicilio da licitante
onde a mesma presta ou ja prestou servicos, sendo dentro da unidade federativa
brasileira).

Em atendimento a Lei Federal de n°. 13.722/2018 - Lei Lucas, a licitante devera
apresentar Certificado de participacao - da instituicao - em Curso de Primeiros Socorros
em Creche, com, no minimo, 6 horas de treinamento em oficinas de manobra de
desengasgo, RCP e PCR, e oficinas de traumas, ferimentos e fraturas, febre e convulsao,
dentre outras. Os certificados comprobatoérios deverao ter validade maxima de 12
meses, e deverao contemplar todos os anos desde a promulgacao da referida Lei.

Visita técnica prévia, imprescindivel para que os interessados possam avaliar as
condicoes da edificacao, tomando ciéncia das caracteristicas e dificuldades dos servicos
que deverao ser realizados, bem como avaliar a quantidade e a natureza dos trabalhos,
materiais e equipamentos necessarios a execucao do objeto da licitacdo, permitindo aos
interessados colher as informacdes e subsidios que julgarem necessarios para a
elaboracao da sua proposta, de modo que esta possa refletir com exatidao a sua plena
execucao, evitando-se futuras alegacoes de desconhecimento das caracteristicas do
objeto licitado, resguardando o IPT de possiveis inexecucdes contratuais, nao cabendo
ao IPT nenhuma responsabilidade em funcao de insuficiéncia dos dados levantados por
ocasiao da visita técnica.

1. A visita podera ser agendada junto a Coordenadoria de Gestdao de Pessoas, do
IPT, cabendo a propria licitante o dever de designar livremente o profissional
entendido como o mais adequado para a tarefa, preferencialmente, por
intermédio de responsavel técnico.

2. O agendamento podera ser realizado pelos telefones: (11) 3767-4261 com Sara
Bordin Honorato Lisboa (sara@ipt.br); (11) 3767-4206 com Francisca Feliciano
Barboza (fran@ipt.br) e a visita sera permitida dentro de todo o prazo entre a
publicacao e a apresentacao das propostas.

3. O interessado nao podera pleitear modificacées nos precos, nos prazos ou nas
condicbes contratuais, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar
quaisquer beneficios sob a invocacao de insuficiéncia de dados ou de informacodes
sobre o local em que serao executados os servicos objeto da contratacao.
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4. A licitante podera optar pela nao realizacao da visita técnica, hipotese em que
devera atestar, sob pena de inabilitacao, que conhece o local e as condicbes de
realizacao do objeto da licitacdo, afirmando ainda, que tinha ciéncia da
possibilidade de fazé-la, mas que, ciente dos riscos e consequéncias envolvidos,
optou por formular a proposta sem realizar a visita técnica que lhe havia sido
facultada.

5. A proponente devera indicar sua razao social e o nUmero de seu CNPJ, por
ocasiao da visita, para que os mesmos sejam devidamente consignados no
atestado de que trata este item.

4.2. Equipe Técnica e Perfis Funcionais

A CONTRATADA devera manter equipe profissional compativel com o escopo dos servicos
contratados, garantindo a execucao de todas as atividades com seguranca, qualidade e
aderéncia aos normativos legais e as disposicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Os profissionais deverao possuir formacao adequada, experiéncia comprovada nas funcdes que
desempenham e estar em conformidade com os parametros exigidos pelos 6rgaos reguladores
da educacao infantil e da saude.

4.2.1. Coordenador Técnico

A Coordenacao Técnica é responsavel pela gestao global da Creche, assegurando a articulacao
entre os diversos setores da unidade e o alinhamento das praticas pedagodgicas, de oferta de
alimentacao, administrativas e operacionais. Essa coordenacao deve zelar pela implementacao
do Plano Escolar, pela qualidade do atendimento as criancas e familias e pela integracao efetiva
da equipe de trabalho, em consonancia com os objetivos educacionais da Creche e para
cumprimento efetivo e integral do presente Termo de Referéncia.
Cabe a Coordenacao Técnica atuar de forma colaborativa e responsiva junto a equipe da
CONTRATANTE, com especial atencao as demandas de fiscalizacao definidas neste Termo de
Referéncia assegurando cumprimento de prazos e precisao no fornecimento das informacoes e
registros solicitados.
A Coordenacao Técnica sera ainda responsavel por cumprir todas as obrigacoes da Creche junto
a Secretaria Estadual de Educacao, incluindo, mas nao se limitando a:

a) manter o credenciamento vigente;

b) realizar o cadastramento anual das salas e as matriculas ou desligamentos de criancas;
c) entregar, para homologacao, a matriz curricular e o calendario escolar;

d) submeter o Plano Escolar;

e) preencher o Censo Escolar; e

f) demais exigéncias legais e regulamentares aplicaveis.

4.2.2. Atendimento Pedagégico

A CONTRATADA sera responsavel pela execucao do atendimento educacional as criancas, em
conformidade com o Plano Escolar da Creche.

Av. Prof. Almeida Prado, 532 | Cidade Universitaria

Sao Paulo | SP | CEP 05508-901 www.ipt.br
Tel 11 37674000 | Fax 11 3767 4002 | ipt@ipt.br



0
] l INSTITUTO DE
PESQUISAS

TECNOLOGICAS

A atuacdo da equipe pedagdgica devera seguir as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil (DCNEI), a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as exigéncias legais da
Secretaria Estadual da Educacao.

Cada grupo de criancas devera contar, obrigatoriamente, com pelo menos 1 (uma) educadora
com formacao especifica e habilitacdo legal para o exercicio da funcao, independentemente
do nUumero total de educadoras alocadas no grupo, conforme proporcao de atendimento
definida no item 4.1 deste Termo de Referéncia.

A equipe devera planejar e desenvolver atividades pedagogicas adequadas a cada faixa etaria,
realizar passeios e eventos culturais alinhados ao plano anual e colaborar na selecao dos
materiais pedagogicos e na organizacao dos espacos educativos.

A rotina pedagodgica deve promover a construcao de conhecimento por meio da interacao, do
uso de multiplas linguagens, da ludicidade e do respeito as individualidades.

4.2.3. Responsavel Técnico

A CONTRATADA devera indicar profissional qualificado para exercer a funcao de Responsavel
Técnico pela operacao dos servicos da Creche. Esse profissional devera possuir formacao
especifica em Educacado Infantil, bem como experiéncia comprovada em gestao de unidades
educacionais da primeira infancia.

O Responsavel Técnico atuara como interlocutor entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE, com
a atribuicao de supervisionar a execucao integral dos servicos, garantir o cumprimento do Plano
Escolar (ver item 4.6), do Regulamento Interno da Creche e, sobretudo, das disposicoes
estabelecidas neste Termo de Referéncia. Sua funcao de interlocucao junto a CONTRATANTE
sera exercida de forma complementar e harmonica a atuacao da Coordenacao Técnica, sem
prejuizo, concorréncia ou sobreposicdo de competéncias, assegurando coeréncia na
comunicacao institucional e na conducao das rotinas da unidade.

Sua presenca fisica na Creche é obrigatoria, de modo presencial, durante o periodo de
atendimento da creche, devendo exercer a coordenacao cotidiana das atividades, apoiar as
educadoras, orientar a equipe e resolver situacées operacionais, sem, contudo, representar
institucionalmente o IPT perante terceiros.

Tanto a Coordenacao Técnica quanto o Responsabilidade Técnica podem ser executadas por um
mesmo profissional.

4.2.4. Responsavel Técnico junto a Secretaria Estadual de Educacao

O Responsavel Técnico devera ter seu nome formalmente registrado junto a Secretaria Estadual
da Educacdao como o responsavel técnico-pedagodgico pela Creche, conforme exigéncia para
funcionamento regular da unidade.

4.2.5. Atendimento Administrativo

A CONTRATADA devera manter equipe administrativa qualificada para garantir o suporte
técnico-operacional as atividades da Creche.
Entre as atribuicées da equipe administrativa, incluem-se:

a) controle de frequéncia das criancas;

b) atendimento as familias e comunicacao institucional;

c) organizacao dos documentos e prontuarios da unidade;

d) apoio a coordenacao pedagogica e técnica;
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e) responsabilidade pela aquisicao e controle de insumos e materiais;

f) registro, organizacao e guarda de autorizacoes, receituarios médicos, comunicados e
demais documentos exigidos;

g) comunicacao imediata de situacdes de salde ou seguranca que envolvam criancas.

4.2.6. Apoio Educacional e Psicossocial

As acOes de apoio educacional e psicossocial compreendem o cuidado integral das criancas no
ambiente da Creche, com énfase no acolhimento, no estimulo ao desenvolvimento emocional
e social e no fortalecimento do vinculo com as familias. Tais acoes devem ser conduzidas pela
equipe pedagogica e técnica da CONTRATADA, sob coordenacao da supervisao pedagogica e
articuladas com os demais profissionais atuantes na Creche.

Cabe a equipe pedagogica observar com atencao o bem-estar das criancas e atuar de forma
sensivel e proativa diante de alteracdoes de comportamento, sinais de sofrimento, regressoes,
dificuldades de socializacao ou qualquer manifestacao que indique necessidade de atencao
especial. Sempre que necessario, essas observacoes deverao ser comunicadas a coordenacao
pedagogica da unidade e compartilhadas com as familias, em dialogo respeitoso e colaborativo.
O apoio educacional e psicossocial deve estar integrado a rotina da Creche, refletindo os
principios de indissociabilidade entre cuidar e educar. A CONTRATADA devera garantir que sua
equipe esteja capacitada para lidar com essas situacdes com ética, empatia, sigilo e
competéncia técnica.

4.2.7. Atendimento a Criancas com Necessidades Educacionais Especiais

No caso de matricula ou ingresso de criancas com necessidades educacionais especificas ou
condicdes de saude que exijam acompanhamento diferenciado, a CONTRATADA devera:

a) discutir previamente com a CONTRATANTE e, quando pertinente, com as familias, as
diretrizes de atendimento adequadas ao caso;

b) promover formacao complementar a equipe envolvida;

c) assegurar acessibilidade e adaptacao de atividades, espacos e materiais.

d) garantir, sem restricoes, o acesso as dependéncias da Creche de profissionais
especializados, como terapeutas ocupacionais, fonoaudiélogos, psicologos e outros
especialistas, para acompanhar e apoiar o desenvolvimento de alunos com necessidades
educacionais especiais durante o periodo letivo. Essa medida é fundamental para
assegurar a inclusao efetiva e o pleno desenvolvimento da crianca, respeitando seus
direitos e as diretrizes legais que regulamentam a educacao inclusiva.

O atendimento devera respeitar os principios da inclusao, da equidade e da valorizacdao da
diversidade, promovendo o desenvolvimento pleno da crianca em ambiente seguro e acolhedor.

4.2.8. Higiene e Limpeza

A limpeza e desinfeccao da Creche tém como objetivos manter e restaurar a aparéncia dos
objetos, utensilios e ambientes, garantindo conforto e seguranca para as criancas e para a
equipe.
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Essas atividades buscam também a prevencao e o controle de agravos a saude por meio da
adocdo de procedimentos padronizados, planejados com base em conceitos e principios
técnicos que norteiam cada fase do processo.

Os servicos deverao ser executados por profissionais capacitados, com foco em qualidade,
seguranca sanitaria e cuidado ambiental.

Devem ser adotados protocolos especificos, como o uso de luvas, panos e baldes por cores,
técnica dos dois baldes (lavagem e enxague), higienizacao dos materiais de limpeza ao final de
cada jornada e a nao utilizacao de adornos pelos profissionais durante o servico.

A CONTRATADA devera elaborar e implementar, no inicio da execucao contratual, uma Tabela
de Periodicidade e Frequéncia dos procedimentos de limpeza e desinfeccao, compativel com
as exigéncias sanitarias aplicaveis, com as caracteristicas da Creche e com os critérios técnicos
de qualidade adotados pela CONTRATADA. Essa tabela devera estar a disposicao da
CONTRATANTE e devera ser revista sempre que necessario, sem 6nus para a CONTRATANTE,
especialmente em casos de alteracdo nas rotinas da unidade, novos protocolos sanitarios ou
recomendacoes de 6rgaos de saude publica.

4.2.9. Saude e Enfermagem

A CONTRATADA devera disponibilizar, de forma continua, profissional de enfermagem
devidamente habilitado(a) e com registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN),
para atuacao presencial e diaria na Creche, durante todo o horario de funcionamento da
unidade.

A atuacao desse profissional sera orientada pelos principios do cuidado integral, acolhimento,
prevencao e promocao da saude no contexto da primeira infancia, em consonancia com o Plano
Escolar vigente, com os protocolos da area de satde e com os principios pedagogicos da Creche.
A presenca desse profissional contribui diretamente para a qualidade da rotina escolar e para
o bem-estar das criancas, suas familias e da equipe.

Sao atribuicoes desse profissional, sem prejuizo de outras competéncias correlatas previstas
em normativos da area:

a) acompanhar diariamente o estado geral de salde das criancas, com acolhimento
individualizado, observacao de sinais e sintomas e tomada de providéncias imediatas
quando necessario;

b) realizar acbes de prevencdo, controle e cuidados em salde, incluindo higiene,
alimentacao, administracao segura de medicamentos (com prescricao e autorizacao
formal), primeiros socorros e procedimentos basicos;

c) atuar no controle de intercorréncias e na aplicacdo de protocolos sanitarios em
situacoes de risco biologico, contagio, acidentes ou emergéncias médicas;

d) realizar escuta qualificada e orientacao junto as familias quanto a condutas de cuidado
com a crianca, higiene, nutricao, uso de medicamentos, prevencao de doencas,
vacinacao e outros temas de salde infantil;

e) colaborar com a gestao da Creche na organizacao dos ambientes, no acompanhamento
de condicdes sanitarias e na promocao de ambientes saudaveis e seguros;

f) apoiar o processo de acolhimento e readaptacao das criancas em situacoes de auséncia
por doenca, acidente ou outros afastamentos;

g) participar de reunides técnicas com a coordenacdao pedagodgica e a CONTRATANTE
sempre que solicitado, apresentando relatérios de intercorréncias, orientacoes
preventivas ou demais informacdes relevantes a gestao da Creche;
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h) manter registro atualizado de sua atuacdo, incluindo anotacdes clinicas e de
acompanhamento, observando o sigilo e as normas éticas da profissao;

i) apoiar acoes educativas e formativas junto a equipe da Creche em temas de salde,
primeiros socorros e prevencao, em consonancia com os programas de capacitacao
previstos neste Termo de Referéncia;

j) contribuir com a formacao de uma cultura de cuidado compartilhado, promovendo a
articulacao entre salde e educacao na rotina da Creche.

A CONTRATADA sera responsavel pela substituicao imediata do profissional de enfermagem em
caso de afastamentos ou desligamentos, garantindo a continuidade da cobertura durante todo
o periodo de funcionamento da Creche.

4.2.10. Capacitacao da Equipe

A CONTRATADA devera promover capacitacdo periddica da equipe técnica, com foco na
melhoria continua da qualidade do atendimento a crianca, a familia e a gestao da Creche.

A formacao devera ser documentada por meio de registros de presenca, materiais didaticos
utilizados e certificados ou relatoérios de participacao.

Os temas abordados devem estar alinhados ao Plano Escolar, a BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), as diretrizes pedagogicas da Creche, a politica de inclusao, aos protocolos de
seguranca e saude, entre outros assuntos relevantes.

A CONTRATANTE podera indicar temas prioritarios para capacitacao e participar da definicao
do cronograma.

4.3. Elaboracao e Execucdo do Plano Escolar e Atualizacao do Regulamento Interno

A CONTRATADA sera responsavel pela elaboracao anual, atualizacdo e execucao do Plano
Escolar da Creche, nos termos das exigéncias da Secretaria Estadual de Educacao, assegurando
o cumprimento das normativas legais aplicaveis a educacao infantil.

O Plano Escolar devera estar em consonancia com as diretrizes pedagodgicas, os principios
educacionais e as praticas consolidadas ao longo da trajetoéria da Creche, de modo a preservar
sua identidade institucional e garantir continuidade no atendimento as criancas e as familias.
O documento deve refletir a valorizacao da crianca como sujeito de direitos, a integracao entre
cuidado e educacao, o protagonismo infantil, a centralidade do brincar, a convivéncia coletiva,
o vinculo com as familias e a promocao da equidade e ser apresentado a CONTRATANTE antes
de ser submetido a Secretaria Estadual de Educacao.

Uma vez submetido e aprovado junto a Secretaria Estadual de Educacao, o Plano Escolar passara
a integrar os referenciais obrigatorios para a execucao do contrato. A CONTRATADA devera
assegurar sua observancia integral, sendo vedadas alteracoes unilaterais.

O Regulamento Interno da Creche devera estar em harmonia com o Plano Escolar vigente e com
este Termo de Referéncia, de forma a garantir coeréncia entre os instrumentos normativos da
unidade. Para isso, a CONTRATADA devera colaborar com a CONTRATANTE no processo de
revisao do Regulamento Interno, sempre que necessario.
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4.4, Oferta de Alimentacao

A CONTRATADA devera assegurar, durante toda a rotina da Creche, as condicbes adequadas
para a oferta das refeicdes as criancas, em conformidade com as orientacdes pedagdgicas e
nutricionais definidas pela CONTRATANTE.
Cabe a CONTRATADA:
e organizar a rotina de oferta das refeicdes, garantindo horarios regulares, ambiente
limpo, seguro e acolhedor;
e apoiar as criancas durante as refeicoes, respeitando suas necessidades individuais,
incentivando a autonomia e promovendo habitos saudaveis;
e zelar pela higiene, seguranca e bem-estar das criancas no momento das refeicoes;
e comunicar a CONTRATANTE quaisquer ocorréncias relacionadas a aceitacao, recusa ou
restricao alimentar observadas.

E vedado & CONTRATADA realizar preparo ou fornecimento de insumos alimentares, sendo sua
responsabilidade apenas a gestao da rotina de oferta e acompanhamento das criancas durante
as refeicoes.
A alimentacao devera fazer parte da rotina educativa da Creche, contribuindo para o
desenvolvimento saudavel da crianca e para a promocao de habitos alimentares adequados.
O Guia Alimentar para Criancas Brasileiras Menores de 2 Anos devera ser utilizado como
norteador na definicao da alimentacao a ser oferecida, tendo seus principios e fundamentos
como referéncia para a pratica alimentar da Creche:
a) a saude da crianca é prioridade absoluta e responsabilidade de todos;
b) os primeiros anos de vida sao determinantes para a formacao dos habitos alimentares;
c) a alimentacado é uma pratica social e cultural;
d) a adocao de uma alimentacdo adequada e saudavel fortalece sistemas alimentares
sustentaveis;
e) o estimulo a autonomia da crianca contribui para o desenvolvimento de uma relacao
saudavel com a alimentacao.

4.5. Manutencao e Infraestrutura

A CONTRATADA sera responsavel pela execucao das atividades de manutencao preventiva e
corretiva das instalacoes fisicas da Creche, abrangendo a integralidade da edificacao, seus
componentes constitutivos (incluindo fachadas) e suas instalacdes, brinquedos, mobiliarios,
equipamentos e demais bens vinculados a operacao da unidade, ainda que cedidos pela
CONTRATANTE para uso durante o contrato, tendo como referéncia o diagnostico técnico
constante do Anexo IV - Sobre a Manutencao Predial, que servira de parametro para a
verificacao das condicdes existentes na Creche.

Todas as acoes deverao ser executadas em conformidade com padroes técnicos de seguranca,
qualidade e conservacao predial, respeitando as diretrizes e orientacoes da CONTRATANTE e as
exigéncias das normas técnicas pertinentes e legais aplicaveis.

Quaisquer obras, modificacées ou instalacao de equipamento pretendidas pelo CONTRATADA
estarao condicionadas a prévia e expressa autorizacao da CONTRATANTE.
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O acesso da CONTRATADA, ou de terceiros a seu servico, a infraestrutura situada a montante
do primeiro ponto de conexao com as redes de distribuicao de energia elétrica (baixa e média
tensao), telematica ou hidraulica (agua potavel, pluvial e esgoto) somente podera ser realizado
mediante solicitacao prévia, autorizacao e acompanhamento da CONTRATANTE.

4.5.1. Manutencao Predial e Equipamentos

Serao obrigacoes da CONTRATADA:

a) zelar pelas condicGes de conservacao da edificacao, garantindo a estabilidade estrutural
e o bom funcionamento dos sistemas hidraulicos, elétricos e de telecomunicacdes, bem
como assegurar a seguranca das instalacoes e a seguranca patrimonial da Creche;

b) realizar a manutencao predial, executando reparos e providenciando solucées imediatas
para intercorréncias que possam comprometer o funcionamento e seguranca da Creche;

c) comunicar prontamente a CONTRATANTE qualquer anomalia estrutural ou risco que
extrapole sua responsabilidade contratual, com proposta de solucao;

d) responsabilizar-se por quaisquer eventos que comprometam o funcionamento das redes
de abastecimento de agua, eletricidade ou telecomunicacdes, bem como das redes
coletoras de esgoto e aguas pluviais, decorrentes - direta ou indiretamente - de acao,
omissao ou impericia da CONTRATADA. Nesses casos, a CONTRATADA devera arcar
integralmente com os custos necessarios ao restabelecimento do correto funcionamento
das utilidades afetadas.

4.5.2. Obrigacoes Legais e Documentais

As responsabilidades relativas a manutencao e atualizacao de licencas e documentos
institucionais essenciais para o funcionamento da Creche sao de competéncia da
CONTRATANTE, incluindo, especificamente, o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB)
e o Alvara de Funcionamento.

Cabera a CONTRATADA fornecer a CONTRATANTE, sempre que solicitado, todas as informacoes
e documentos necessarios para subsidiar os processos de renovacao ou atualizacao do AVCB, do
Alvara de Funcionamento e de quaisquer outros documentos institucionais exigidos para o
regular funcionamento da Creche.

4.5.3. Caixa D" Agua, Controle de Pragas e Exigéncias Sanitarias

As responsabilidades da CONTRATANTE e da CONTRATADA relativas a execucao de atividades
de salde e manutencao preventiva da Creche observarao o seguinte:

Item Descricao Responsavel
Execucao da limpeza periddica e
obtencao do respectivo laudo de CONTRATANTE
potabilidade da agua.

Cumprimento das normas de
Exigéncias sanitarias vigilancia sanitaria e boas CONTRATADA
praticas, conforme Plano Escolar

Manutencao da caixa
d’agua
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vigente e legislacao de saude
publica aplicavel.

Execucao periodica dos servicos
conforme diretrizes do subitem CONTRATADA
4.5.3.1.

Controle de pragas e
dedetizacao

4.5.3.1. Diretrizes para o Controle de Pragas e Dedetizacdo

A CONTRATADA devera implantar e manter o Controle Integrado de Pragas em areas internas e
externas da Creche, considerando a possibilidade de fauna sinantropica e observando:
a) procedimentos mensais de prevencao e eliminacao de insetos, roedores, escorpioes e
demais pragas;
b) atencao aos ambientes criticos (cozinha, refeitorio e areas correlatas);
c) aplicacdo de produtos apenas apds medidas preventivas, com seguranca e respeito as
normas de salde;
d) uso exclusivo de produtos com registro nos oOrgaos competentes e qualidade
comprovada;
e) apresentacao do Certificado de Execucdo e demais registros comprobatorios a cada
servico;
f) alinhamento com o Plano Escolar vigente para evitar riscos as criancas e a equipe.

4.5.4. Plano de Emergéncia e Integracao Institucional

A CONTRATADA devera realizar a elaboracao, atualizacao e implementacao do Plano Especifico
de Emergéncia da Creche, em articulacao com o Departamento de Seguranca e Saude do Meio
Ambiente (DESSMA) da CONTRATANTE, conforme modelo institucional vigente.

Essa colaboracdo inclui o apoio técnico na definicao de rotas de fuga, pontos de encontro,
sinalizacdes internas, treinamento da equipe, identificacao de riscos e definicao de
procedimentos operacionais. A CONTRATADA devera cumprir integralmente os protocolos
estabelecidos no plano, mantendo sua equipe treinada e disponivel para acoes de resposta.

4.5.5. Avaliacao Periddica da Infraestrutura

As inspecdes prediais periodicas realizadas pela CONTRATANTE poderao servir de base técnica
para a verificacao da conformidade das acoes da CONTRATADA, conforme normas técnicas de
inspecao predial.

4.6. Insumos e Materiais

A CONTRATADA sera responsavel pela aquisicao de todos os insumos e materiais necessarios a
operacao da Creche, bem como pela qualidade e quantidades suficientes ao atendimento,
respeitando os padroes definidos pela CONTRATANTE e as exigéncias legais aplicaveis a cada
categoria.
Os insumos e materiais incluem, mas nao se limitam a:

a) materiais pedagdgicos de uso coletivo e por faixa etaria;
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b) materiais administrativos e de expediente;

c) produtos de higiene e limpeza, incluindo materiais descartaveis e equipamentos de
protecao individual (EPIs);

d) utensilios e artigos de uso diario compativeis com a rotina da Creche;

e) todos os materiais necessarios a manutencao predial.

4.6.1. Gestao dos Insumos e Materiais

A CONTRATADA devera observar os seguintes principios na gestao dos insumos e materiais:
a) garantia de abastecimento regular, sem interrupcoes;
b) armazenamento em local adequado, limpo e seguro;
c) controle de validade e qualidade dos produtos;
d) reposicao imediata em caso de perda, quebra, contaminacao ou vencimento;
e) utilizacdo racional, evitando desperdicios.

A CONTRATANTE podera, a qualquer momento, realizar vistorias nos estoques e avaliar a
adequacao dos itens fornecidos, bem como solicitar substituicao daqueles que nao atendam aos
critérios estabelecidos.

4.6.2. Condicdes de Uso de Agua, Energia Elétrica e Internet

As utilidades essenciais ao funcionamento da Creche serao disponibilizadas conforme as
responsabilidades e condices abaixo:
Utilidade Responsabilidade Condicoes de uso

Ponto de entrada exclusivo com
CONTRATADA | medicao propria; consumo custeado

Abastecimento de

agua integralmente pela CONTRATADA.
Ponto de entrada exclusivo com
Energia elétrica CONTRATADA | medicao propria; consumo custeado

integralmente pela CONTRATADA.

Ponto fisico de acesso a rede
disponibilizado pela CONTRATANTE;

Acesso a internet CONTRATADA =
contratacao e pagamento do provedor
pela CONTRATADA.
. . Aquisicao, reposicao e manejo de
Gas de cozinha CONTRATADA botijoes pela CONTRATADA.
Observacoes:

a) Cabe a CONTRATADA zelar pelo uso racional de todas as utilidades, evitando
desperdicios.

b) Quanto ao acesso a internet, a CONTRATADA deve observar integralmente as normas
internas da CONTRATANTE relacionadas a seguranca da informacao, uso de dados e
recursos tecnologicos.

c) E obrigatéria a observancia das normas de seguranca aplicaveis ao uso do gas.
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d) E vedada qualquer intervencdo na infraestrutura fisica das utilidades sem autorizacao
prévia e expressa da CONTRATANTE.

4.7. Horario de Funcionamento da Creche

O funcionamento da Creche ocorrera de segunda a sexta-feira, conforme calendario
institucional do IPT, em regime de tempo integral.

O horario de funcionamento da Creche devera ser planejado anualmente com base no
calendario oficial de expediente da CONTRATANTE, o qual podera incluir ajustes por
compensacao de feriados e outras deliberacdes institucionais.

A CONTRATADA devera garantir que a Creche esteja em funcionamento com no minimo 20
(vinte) minutos de antecedéncia ao inicio oficial do expediente do IPT e se estenda até no
minimo 20 (vinte) minutos apds o término oficial do expediente, conforme estabelecido no
calendario vigente da CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera, anualmente e com antecedéncia compativel ao seu planejamento
operacional, solicitar a CONTRATANTE o seu calendario oficial de expediente, devidamente
aprovado, de forma a garantir a adequada organizacao da escala de profissionais e dos horarios
de acolhimento, saida e funcionamento geral da Creche.

4.8. Monitoramento e Autoavaliacdo da Qualidade Educacional

A CONTRATADA devera adotar praticas sistematicas de autoavaliacao participativa da qualidade
educacional, com envolvimento da equipe técnica, das familias e da comunidade escolar.
Recomenda-se, preferencialmente, a utilizacao da metodologia dos “Indicadores de Qualidade
da Educacao Infantil Paulistana”, conforme proposta da Secretaria Municipal de Educacao de
Sao Paulo, ou outro instrumento equivalente aprovado pela CONTRATANTE. A aplicacao do
processo de autoavaliacao devera ocorrer, no minimo, uma vez por ano, e seu relatorio
conclusivo devera ser entregue a CONTRATANTE até 30 dias apds a finalizacao do ciclo
avaliativo com as propostas de melhoria decorrentes.

5. REGRAS DE TRANSICAO E DE EXECUCAO

A fase inicial da execucdo contratual devera ser conduzida de forma planejada e cuidadosa,
com foco na criacao de um ambiente seguro, acolhedor e estavel para as criancas e suas
familias. Essa etapa de transicao € fundamental para assegurar a continuidade da qualidade do
servico e a adaptacao das equipes as rotinas da Creche.
O processo de acolhimento devera observar, no minimo, os seguintes aspectos:
a) planejamento compativel com o periodo letivo, prevendo as necessidades de
ambientacao e organizacao da rotina;
b) envolvimento da equipe, com comunicacao clara de papéis e responsabilidades,
valorizando sua participacao ativa no processo de transicao;
c) participacao das familias, com estimulo a construcao de vinculos de confianca, escuta
ativa e compartilhamento de informacdes relevantes;
d) atencao a diversidade, respeitando manifestacoes individuais, contextos familiares e
caracteristicas especificas de cada crianca.

Av. Prof. Almeida Prado, 532 | Cidade Universitaria

Sao Paulo | SP | CEP 05508-901 www.ipt.br
Tel 11 37674000 | Fax 11 3767 4002 | ipt@ipt.br



0
] l INSTITUTO DE
PESQUISAS

TECNOLOGICAS

A CONTRATADA sera integralmente responsavel por garantir que o inicio dos servicos seja
conduzido em consonancia com essas diretrizes e que todos os profissionais alocados estejam
devidamente capacitados e alinhados as atribuicoes descritas neste Termo de Referéncia.

5.1. Perfis Profissiograficos

A CONTRATADA devera alocar profissionais devidamente qualificados para o desempenho das
funcdes previstas neste Termo de Referéncia, observando os perfis minimos exigidos para cada
cargo e as legislacoes especificas aplicaveis, incluindo as normas da area da salde, educacao
infantil e seguranca alimentar, quando cabiveis.

A comprovacao da qualificacao técnica dos profissionais devera ser apresentada no momento
do ingresso na unidade e sempre que solicitada pela CONTRATANTE, por meio dos seguintes
documentos:

a) curriculo profissional atualizado;

b) diplomas e certificados de formacao exigida para o exercicio da funcao;
c) documentacao que comprove experiéncia profissional prévia;
d) registros ou certificacoes especificas quando exigidas por regulamentacao profissional,

legislacao sanitaria, educacional ou por este Termo de Referéncia.

A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela veracidade das informacdes apresentadas,
respondendo pela adequacao da equipe ao perfil técnico e legal exigido para a prestacao dos
servicos.

5.1.1. Coordenador Técnico

A CONTRATADA devera designar profissional qualificado para atuar na coordenacao técnica da
Creche, sendo responsavel pela supervisao global da prestacao dos servicos da unidade, com
vistas a articulacao das equipes e a conformidade com os parametros pedagogicos, operacionais
e administrativos definidos neste Termo de Referéncia. O profissional atuara como
representante técnico da CONTRATADA perante a CONTRATANTE, garantindo o cumprimento
das diretrizes estabelecidas no Plano Escolar e das obrigacdes legais associadas ao
funcionamento da Creche.
Requisitos minimos obrigatorios:
a) graduacao completa em Pedagogia, Administracao, Gestao Publica ou areas correlatas;
b) experiéncia em funcoes de gestao de servicos educacionais, preferencialmente voltadas
a Educacao Infantil.

A CONTRATADA sera responsavel por assegurar que todas as obrigacoes técnicas,
administrativas e regulatérias vinculadas a operacdao da Creche estejam sob supervisao de
profissional qualificado, bem como por manter o relacionamento institucional com os 6rgaos
reguladores e com a CONTRATANTE, nos termos definidos neste Termo de Referéncia.

5.1.2. Responsavel Técnico - Pedagogo

A CONTRATADA devera indicar profissional qualificado, com formacdo e experiéncia
compativeis, para responder tecnicamente pelo componente pedagoégico do servico, atuando

como interlocutor junto a CONTRATANTE e assegurando o cumprimento das diretrizes
educacionais estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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Requisitos minimos obrigatorios:
a) graduacao em Pedagogia ou pds-graduacao na area de educacao;
b) experiéncia em atividades relacionadas a Educacao Infantil (0 a 6 anos);
c) vivéncia prévia em supervisao pedagodgica ou coordenacao de equipes educacionais.

A CONTRATADA sera responsavel por garantir que as atividades pedagogicas da unidade estejam
sob supervisao técnica compativel com os parametros exigidos e em conformidade com o Plano
Escolar aprovado.

5.1.3. Educador

A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais qualificados para atuar nas atividades
pedagdgicas da unidade, garantindo o desenvolvimento das criancas conforme os principios e
diretrizes estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Plano Escolar vigente. A atuacao
devera ocorrer sob supervisao técnica e em consonancia com os parametros legais e
pedagogicos aplicaveis a educacao infantil.
Requisitos minimos obrigatorios:

a) graduacao completa em Pedagogia;

b) experiéncia comprovada em atividades educacionais com criancas de 0 a 6 anos, em

ambiente formal de ensino.

A CONTRATADA sera responsavel por assegurar a presenca e o dimensionamento adequado
desses profissionais, conforme as exigéncias do servico e as condicdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

5.1.4. Auxiliar de Classe

A CONTRATADA devera disponibilizar profissional qualificado para apoiar as atividades
pedagdgicas e de cuidado com as criancas, conforme diretrizes do Plano Escolar vigente e em
consonancia com as orientacoes pedagodgica. A atuacdo devera ocorrer de forma integrada a
rotina da Creche e sob supervisdo técnica adequada, garantindo o suporte necessario a
execucao do servico.
Requisitos minimos obrigatorios:

a) graduacao em curso na area de Pedagogia;

b) experiéncia comprovada em atividades com criancas de 0 a 6 anos.

A CONTRATADA sera responsavel por assegurar o dimensionamento adequado desse profissional,
observando os parametros técnicos definidos neste Termo de Referéncia e as necessidades
operacionais da Creche.

5.1.5. Estagiario

A CONTRATADA devera assegurar a participacao de estagiarios regularmente matriculados em
curso de Licenciatura em Pedagogia para atuar em atividades de apoio as acoes educacionais
da unidade, sob orientacao da equipe pedagogica e em conformidade com o Plano Escolar. A
atuacao do estagiario devera ser compativel com sua condicdo de formacao e ocorrer sob
supervisao direta, respeitando os limites legais e pedagogicos da funcao.

Requisitos minimos obrigatoérios:
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a) matricula ativa em curso superior de Licenciatura em Pedagogia, preferencialmente a
partir do 3° semestre.

A CONTRATADA sera responsavel por garantir que os estagiarios atuem em ambiente de
aprendizagem estruturado, com supervisao qualificada, respeitando a legislacao vigente de
estagio e os parametros estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.1.6. Auxiliar de enfermagem

A CONTRATADA devera disponibilizar profissional com formacao técnica ou superior em
enfermagem, devidamente registrado no Conselho Regional de Enfermagem (COREN), para
atuar no apoio as acoes de cuidado a saude das criancas da unidade. A atuacao devera ocorrer
de forma articulada com as equipes pedagogica e administrativa, respeitando os principios do
cuidado continuo, preventivo e humanizado, bem como os parametros legais e técnicos
aplicaveis ao exercicio da enfermagem em ambiente educacional.

Requisitos minimos obrigatorios:

a) curso completo de Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Enfermagem ou Graduacdo em
Enfermagem, com registro ativo e regular no COREN correspondente a formacao
apresentada;

b) experiéncia comprovada em atividades na area de saude, preferencialmente em
ambiente escolar ou com atendimento pediatrico.

A CONTRATADA sera responsavel por assegurar a atuacao qualificada desse profissional, em
conformidade com os protocolos de saude da unidade e com as exigéncias técnicas e legais
previstas neste Termo de Referéncia.

5.1.7. Secretario Escolar/Administrativo

A CONTRATADA devera disponibilizar profissional qualificado para atuar nas atividades
administrativas e de apoio a gestao escolar da unidade, contribuindo para a organizacao dos
registros educacionais e administrativos, em conformidade com as exigéncias legais e com os
parametros definidos neste Termo de Referéncia. A atuacao devera ocorrer em articulacao com
as equipes técnica e pedagogica, respeitando os fluxos institucionais estabelecidos.
Requisitos minimos obrigatorios:

a) ensino médio completo;

b) experiéncia comprovada em atividades administrativas em instituicoes educacionais.

A CONTRATADA sera responsavel por assegurar o desempenho eficiente das funcoes
administrativas da unidade, mantendo a organizacao documental e o apoio as rotinas escolares,
conforme as diretrizes deste Termo de Referéncia.

5.1.8. Auxiliar de Servicos Gerais

A CONTRATADA devera disponibilizar profissional qualificado para a realizacao das atividades
de limpeza, conservacao e higienizacao dos ambientes da Creche, em conformidade com os
padroes de seguranca sanitaria e com as rotinas operacionais previstas neste Termo de
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Referéncia. A atuacdo devera ocorrer de forma integrada a dinamica da Creche e conforme
protocolos estabelecidos pela CONTRATADA.
Requisitos minimos obrigatorios:
a) escolaridade minima: alfabetizado(a);
b) experiéncia comprovada em servicos de limpeza e conservacao em unidades
educacionais, hospitalares ou ambientes de atendimento coletivo similares.

A CONTRATADA sera responsavel por assegurar a adequada execucao das rotinas de limpeza da
Creche, observando a frequéncia e os critérios técnicos definidos neste Termo de Referéncia.

5.2. Desenvolvimento de competéncias

A CONTRATADA devera garantir a qualificacdo continua de sua equipe por meio de acdes de
capacitacao compativeis com as funcdes exercidas na Creche, assegurando a atualizacao
técnica e o alinhamento as diretrizes do Plano Escolar vigente, bem como as normas legais e
boas praticas aplicaveis a educacao infantil, salde, higiene e alimentacao.

5.3. Controle de Saude e Seguranca do trabalho

A CONTRATADA sera responsavel por garantir que todos os profissionais alocados na execucao
deste contrato estejam em condicoes fisicas, mentais e sanitarias adequadas para o
desempenho de suas funcoes.

Devera ser realizada avaliacado médico-sanitaria regular dos empregados, conforme as normas
legais vigentes. A CONTRATADA devera apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE,
os laudos médicos pertinentes e acatar as recomendacdes emitidas pelo Servico Médico do IPT.
A cada 6 (seis) meses, deverao ser realizados exames peridodicos de saude nos profissionais
alocados, além dos exames admissionais, demissionais e outros exigidos pelas normas
regulamentadoras.

A CONTRATADA devera providenciar, de imediato, a substituicao de qualquer profissional que
apresente sinais ou sintomas sugestivos de enfermidades infecciosas ou condicdes incompativeis
com a atividade, tais como febre, vomitos, diarreia, infeccdes respiratorias, cutaneas,
gastrintestinais ou buco-odontologicas.

5.3.1. Seguranca do Trabalho

A CONTRATADA devera cumprir integralmente a legislacdao trabalhista e de seguranca do
trabalho vigente, com especial atencao as Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, aplicaveis as atividades desenvolvidas no ambito da Creche.
Devera ser assegurado o fornecimento e uso adequado de Equipamentos de Protecao Individual
(EPIs), a implementacao dos programas obrigatdrios de salde ocupacional e prevencao de
riscos, bem como a adocao de praticas que garantam condicdes seguras de trabalho para todos
os profissionais alocados.

Os programas de PCMSO e PPRA deverao estar atualizados, contemplando os requisitos minimos
previstos nas respectivas normas regulamentadoras e devem ser apresentados a CONTRATANTE
sempre que solicitados.

Além disso, os profissionais deverao obedecer as normas disciplinares e de seguranca internas
da CONTRATANTE, incluindo o cumprimento dos procedimentos relacionados a engenharia de
seguranca, medicina ocupacional e meio ambiente de trabalho.
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6. MATERIAL DISPONIVEL NA CRECHE

A CONTRATANTE disponibilizara a CONTRATADA, para uso exclusivo na execucao dos servicos
contratados, os bens atualmente alocados na Creche. Esses materiais, equipamentos e
mobiliarios pertencem ao patrimonio da CONTRATANTE e serao utilizados exclusivamente nas
atividades da unidade.

A relacao a seguir tem carater meramente exemplificativo e visa fornecer uma visao geral dos
itens existentes no local na data de elaboracao deste Termo de Referéncia. A lista definitiva
dos bens sob responsabilidade da CONTRATADA sera formalizada no inicio da vigéncia
contratual, por meio de Termo de Aceite especifico, conforme disposto no item 6.2.

Descricao Quantidade
Refrigerador frost free - 260 litros - Eletrolux 1
Balanca eletronica de plataforma
Projetor - Panasonic LCD 3D
Lousa digital - Hetchboard
Fogao - Astra
Bebé conforto
Cadeirdes de alimentacao
Geladeira duplex
Pia inox com 4,00 x 0,80 m e 01 (uma) cuba funda
Balcoes em formica
Fogao industrial com 6 (seis) bocas e 01 (um) forno
Exaustor industrial
Pia em granito com 2 (duas) cubas

6.1. Zelo e Uso dos bens

O uso dos bens devera ocorrer de forma adequada, limitada as finalidades operacionais da
Creche, sendo vedada sua utilizacao para fins diversos ou fora das dependéncias da Creche. A
CONTRATADA devera zelar pela conservacao dos materiais disponibilizados, responsabilizando-
se por sua guarda, uso correto e comunicacao imediata de danos ou necessidades de
manutencao, conforme estabelecido no contrato.

Eventuais reposicoes decorrentes de desgaste natural e uso regular serdao avaliadas pela
CONTRATANTE, mediante justificativa da CONTRATADA. Nos casos de dano por uso indevido,
descuido ou extravio, a CONTRATADA devera providenciar a reposicao, as suas expensas,
conforme as especificacoes originais ou equivalentes, com prévia aprovacao da CONTRATANTE.
A CONTRATADA devera manter controle interno de utilizacdo dos bens, comunicar
imediatamente quaisquer ocorréncias relevantes, e permitir inspecdes ou inventarios
periodicos dos materiais, mdveis e equipamentos alocados ao servico.
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6.2. Termo de Aceite e de Devolucao de Bens

No inicio da vigéncia contratual, sera formalizado um Termo de Aceite a ser assinado pela
CONTRATADA, reconhecendo os bens da CONTRATANTE que passam a estar sob sua
responsabilidade.

Adicionalmente, considerando que a Creche possui materiais e equipamentos anteriormente
utilizados na execucao dos servicos, podera haver itens que nao atendam plenamente as
condicbes operacionais ou aos padroes desejados pela CONTRATADA. Nesses casos, cabera a
CONTRATADA indicar, no momento da assinatura do Termo de Aceite, os itens que nao pretende
utilizar. Os materiais assim declarados serao excluidos de sua responsabilidade e permanecerao
sob a guarda da CONTRATANTE.

A CONTRATADA sera responsavel pela guarda, conservacao, bom uso e devolucao em condicoes
adequadas desses bens, respondendo por perdas, extravios, danos ou mau uso, nos termos da
legislacao vigente e das clausulas contratuais.

Ao término do contrato, sera igualmente formalizado um Termo de Devolucao, no qual a
CONTRATADA devera declarar a entrega dos bens recebidos em condicbes adequadas de
conservacao e funcionamento, ressalvadas as hipdteses de desgaste natural previamente
justificadas e aceitas pela CONTRATANTE. Esse documento sera parte obrigatoria do processo
de encerramento contratual, devendo ser emitido pela CONTRATANTE apds a conferéncia da
devolucao dos bens recebidos em Termo de Aceite. A formalizacao do Termo de Devolucao, no
entanto, ndao exime a CONTRATADA de responsabilizacdo posterior por perdas, extravios ou
danos, ainda que identificados ap6s o encerramento do contrato ou o pagamento da Ultima
parcela, assegurando-se a CONTRATANTE o direito de apuracao e ressarcimento a qualquer
tempo.

ANEXO Il - ACOMPANHAMENTO, MEDICAO, AVALIACAO DE DESEMPENHO E FISCALIZACAO

1. OBJETIVO

Estabelecer as diretrizes, responsabilidades e procedimentos para acompanhamento,
verificacao e fiscalizacao da execucao do contrato de prestacao dos servicos da Creche, em
favor do cumprimento das obrigacdes previstas no Termo de Referéncia.
0 acompanhamento contratual sera utilizado como instrumento para:
a) subsidiar a analise e liberacao de faturas;
b) orientar acoes corretivas e preventivas;
c) aferir o cumprimento integral das obrigacées contratuais;
d) acompanhar a evolucao da qualidade dos servicos e a satisfacao dos pUblicos atendidos;
e) reforcar o compromisso com a execucao do Plano Escolar da Creche.

2. RELATORIO DE CONFORMIDADE CONTRATUAL

O Relatorio de Conformidade Contratual (RCC) € o documento elaborado pela CONTRATADA
destinado a demonstrar, por meio de evidéncias organizadas e rastreaveis, o cumprimento
integral das obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
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O Relatorio de Conformidade Contratual sera elaborado mensalmente, abrangendo o periodo
compreendido entre o dia 21 (vinte e um) do més anterior e o dia 20 (vinte) do més de sua
emissdao. A CONTRATADA devera entrega-lo a CONTRATANTE até o dia 20 (vinte) do més de
execucao dos servicos.

A CONTRATADA deve apresentar, para cada item de controle presente na Tabela 1 - Pontos de
Controle e Pontuacao Base, evidéncias que possibilitem verificar de forma objetiva o nivel de
atendimento. O Relatorio de Conformidade Contratual devera ser entregue em formato digital,
atendendo aos termos do sistema de gestao de documentos da CONTRATANTE, com evidéncias
organizadas e anexadas de forma a permitir a rastreabilidade das informacdes. Tais evidéncias
podem incluir, conforme o caso, documentos assinados, registros fotograficos, videos,
planilhas, relatorios, declaracdes técnicas, listas de presenca, fichas técnicas, entre outros
formatos adequados. A forma de apresentacao deve garantir a autenticidade, a clareza e a
rastreabilidade das informacdes. Sempre que possivel, recomenda-se o uso de evidéncias
datadas, assinadas ou com metadados eletronicos que comprovem sua veracidade.

3. MEDIGAO E APROVAGCAO DO PAGAMENTO

A aprovacdao do Relatdrio de Conformidade Contratual pelo fiscal ou gestor designado é
condicao indispensavel para a liberacdo do pagamento mensal dos servicos. Relatérios
entregues fora do prazo ou com evidéncias insuficientes poderao acarretar glosas, retencoes
ou aplicacao de penalidades previstas no contrato.

4. ESTRUTURA E CONTEUDO DO RELATORIO DE CONFORMIDADE CONTRATUAL

Os pontos de acompanhamento descritos a seguir estao organizados em blocos, conforme os
temas e obrigacoes previstas no Anexo 1 deste Termo de Referéncia. Cada bloco reline os pontos
de controle que deverao constar no Relatorio de Conformidade Contratual (RCC), com 0 mesmo
titulo apresentado na primeira coluna da Tabela 1 - Pontos de Controle e Pontuacdo Base,
integrante deste Anexo 2.

Essa correspondéncia nominal tem por objetivo assegurar que o RCC siga rigorosamente a
mesma estrutura aqui definida, permitindo a CONTRATANTE localizar com precisao as
evidéncias e analises apresentadas para cada ponto de controle.

O RCC devera obrigatoriamente conter afirmacdes expressas e respectivas evidéncias que
respondam, de forma individualizada, aos pontos de controle listados na Tabela 1 - Pontos de
Controle e Pontuacao Base, integrante deste Anexo 2.

5. METODO DE AVALIACAO, PONTUAGAO E GLOSA

5.1. Atribuicdo de Pontos de Demérito

A avaliacao de desempenho da CONTRATADA sera realizada com base no Anexo 1 deste Termo
de Referéncia, organizados por blocos tematicos e reproduzidos na Tabela 1 - Pontos de
Controle e Pontuacao Base, integrante deste Anexo 2.
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Cada item de controle esta associado a uma pontuacao base de demérito, atribuida conforme
sua relevancia para a adequada execucao contratual. Para fins de uniformizacao, os valores de
demérito estao padronizados segundo a escala abaixo:

Pontuacéao Base Critério de Aplicacao
Item de controle com baixa
3 pontos relevancia para a execucao
contratual.
Item de controle com relevancia
5 pontos hgy
moderada (media).
Item de controle com alta
7 pontos A
relevancia.
Item de controle com relevancia
10 pontos critica para a execucao
contratual.

A pontuacao por demérito de cada item de controle sera aplicada exclusivamente conforme
os critérios abaixo:

Nivel de Atendimento Critério de Aplicacao

Pontuacao igual a zero (0), sem
registro de demérito.

Atendimento Integral

Atribuicao da pontuacao base de
Atendimento Parcial demérito com deducao de dois
(-2) pontos.

Atribuicao integral da pontuacao

N&o Atendimento base de demérito.

Para fins de aplicacdo deste método de avaliacao, considera-se “Atendimento Parcial” aquele
em que a obrigacao contratual foi cumprida de forma incompleta, com auséncia de algum
aspecto relevante, mas sem descaracterizar totalmente a entrega do item. A classificacao sera
feita pelo Gestor do Contrato designado pela CONTRATANTE, com base nas evidéncias
disponiveis, considerando o impacto sobre a qualidade, a seguranca e a continuidade do servico.

5.2. Faixas de Demérito e Percentuais de Glosa

O percentual de glosa sobre o valor bruto da nota fiscal mensal sera determinado pelo
cruzamento do Total Mensal de Deméritos com as faixas abaixo:

Faixa de Demérito | Percentual de
(pontos) Glosa
0a35 0%
36a70 5%

71 a 105 10%
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106 a 140 15%
141 a 175 20%
acima de 175 25%

5.3. Tabela de Pontos de Controle e Pontua¢ao Base

A Tabela 1 - Pontos de Controle e Pontuacao Base, contendo todos os pontos de controle
numerados sequencialmente, com a respectiva pontuacao base atribuida, integra este Anexo 2
e sera utilizada como referéncia Unica para a aplicacao do método de avaliacao.

Item a ser respondido pela Criticidade Pontuacgao-

Titulo no RCC CONTRATADA base

Atender até o limite de 64 criancas,
conforme condicoes atuais de
infraestrutura da unidade.

Revisar o nUmero maximo de criancas
apenas mediante reavaliacao técnica
da distribuicao dos espacos fisicos,
respeitando critérios de seguranca,
conforto e qualidade definidos no TR.
4.1 - Capacidade de |Organizar o atendimento por grupos
Atendimento etarios, respeitando limites fisicos,
metragem dos ambientes e critérios
operacionais da Creche.
Manter a relacao adulto/crianca
conforme definido: Bercario (1:4),
Infantil A (1:4), Infantil B (1:6),
Infantil C (1:6).
Distribuir as criancas por grupo etario
de acordo com a proporcao
adulto/crianca estabelecida no TR.

Critico 10

Priorizar a ocupacao das vagas para

4.1.1 - Ocupacio de filhos(as) de empregados(as) do IPT.

vagas e reserva  |Estabelecer, em conjunto com a Alto 7
técnica CONTRATANTE, a manutencéo de
reserva técnica de vagas, distribuidas

por faixas etarias e turnos.
Oferecer vagas remanescentes

4.1.2 - Vagas somente se cumpridos
Remanescentes |cumulativamente os requisitos
previstos no TR.

Médio 5
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Aplicar critérios de priorizacao para
vagas remanescentes:
socioeconomicos, continuidade
pedagogica e compatibilidade etaria,
conforme TR.

4.1.3 - Ajustes
Operacionais em
Caso de Superacao
da Reserva Técnica

Adotar providéncias operacionais para
atender demanda adicional de
filhos(as) de empregados(as) do IPT,
caso ultrapasse capacidade e reserva
técnica.

Reorganizar turmas, redistribuir
criancas e, se necessario, readequar
espacos internos, observando limites
legais e técnicos definidos no TR.

Implementar ajustes operacionais com
rapidez e comunicar previamente a
CONTRATANTE.

Apresentar comprovante de inscricao
no CNPJ com os CNAEs 85.12-1-00 -
Educacao Infantil - Pré-Escola, 85.13-
9-00 - Ensino Fundamental e 85.99-6-
04 - Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial como
atividades econdomicas secundarias.

Alto

4.2 - Equipe Técnica
e Perfis Funcionais

Demonstrar que mantém equipe
profissional compativel com o escopo
dos servicos contratados, garantindo
execucao das atividades com
seguranca, qualidade, aderéncia a
normativos legais e ao TR.

Apresentar comprovacao de que todos
os profissionais possuem formacao
adequada, experiéncia comprovada e
conformidade com parametros dos
orgaos reguladores da educacao
infantil e da saude.

Critico

10

4.2.1 - Coordenador
Técnico

Demonstrar que realiza a coordenacao
da gestao global da Creche,
articulando setores e alinhando
praticas pedagdgicas, alimentares,
administrativas e operacionais.

Alto
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Comprovar que zela pela
implementacao do Plano Escolar, pela
qualidade do atendimento, pela
integracao da equipe e pelo
cumprimento integral do TR.

Evidenciar atuacao colaborativa com a
CONTRATANTE, atendendo demandas
de fiscalizacao, cumprindo prazos e
fornecendo informacodes precisas.

Comprovar cumprimento de
obrigacdes junto a Secretaria Estadual
de Educacao, incluindo
credenciamento, cadastro anual,
matricula/desligamento, entrega de
matriz e calendario, submissao do
Plano Escolar, preenchimento do
Censo Escolar e demais exigéncias
legais.

4.2.2 - Atendimento
Pedagoégico

Apresentar evidéncias de que o
atendimento educacional é executado
em conformidade com o Plano Escolar.

Comprovar que a atuacao pedagogica
segue a DCNEI, a BNCC e as exigéncias
da Secretaria Estadual da Educacao.

Demonstrar que cada grupo de
criancas conta com ao menos uma
educadora com formacao especifica e
habilitacao legal, conforme proporcao
definida no item 4.1.

Apresentar planejamento e execucao
de atividades pedagogicas, passeios e
eventos culturais alinhados ao plano
anual.

Comprovar colaboracao na selecao de
materiais pedagdgicos e na
organizacao dos espacos educativos.

Demonstrar que a rotina pedagogica
promove a construcao do
conhecimento por meio de interacao,
multiplas linguagens, ludicidade e

respeito as individualidades.

Critico

10
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4.2.3 - Responsavel
Técnico

Apresentar nomeacao e comprovacao
da qualificacao do Responsavel
Técnico, com formacao especifica em
Educacao Infantil e experiéncia
comprovada.

Evidenciar que o Responsavel Técnico
supervisiona execucao dos servicos,
cumprimento do Plano Escolar,
Regulamento Interno e TR.

Demonstrar presenca fisica diaria do
Responsavel Técnico na Creche,
coordenando atividades, apoiando e
orientando a equipe e resolvendo
questdes operacionais.

Comprovar que, quando aplicavel, a
mesma pessoa acumula funcdes de
Coordenacao e Responsabilidade
Técnica.

Critico

10

4.2.4 - Responsavel
Técnico junto a
Secretaria Estadual
de Educacao

Comprovar registro formal do nome do
Responsavel Técnico na Secretaria
Estadual da Educacao como
responsavel técnico pela Creche.

Critico

10

4.2.5 - Atendimento
Administrativo

Comprovar manutencao de equipe
administrativa qualificada.

Apresentar registros de controle de
frequéncia das criancas.

Comprovar atendimento as familias e
comunicacao institucional.

Apresentar evidéncias de organizacao
de documentos e prontuarios da
unidade.

Comprovar apoio a coordenacao
pedagogica e técnica.

Apresentar registros de aquisicao e
controle de insumos e materiais.

Apresentar evidéncias de registro,
organizacao e guarda de autorizacoées,
receituarios, comunicados e demais
documentos exigidos.

Comprovar comunicacao imediata de
situacoes de salde ou seguranca que

envolvam criancas.

Alto
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4.2.6 - Apoio
Educacional e
Psicossocial

Demonstrar que realiza cuidado
integral, acolhimento, estimulo ao
desenvolvimento e fortalecimento do
vinculo com familias.

Apresentar registros de observacao do
bem-estar e alteracdes de
comportamento das criancas,
comunicando a coordenacao e
familias.

Comprovar capacitacao da equipe
para lidar com situacoes de apoio
educacional e psicossocial com ética,
empatia, sigilo e competéncia
técnica.

Médio

4.2.7 - Atendimento
a Criancas com
Necessidades
Educacionais
Especiais

Apresentar registros de discussao
prévia com a CONTRATANTE e, quando
pertinente, familias, das diretrizes de
atendimento.

Comprovar realizacao de formacao
complementar a equipe envolvida.

Demonstrar disponibilizacao de equipe
técnica qualificada e, se necessario,
profissionais especializados.

Apresentar evidéncias de
acessibilidade e adaptacao de
atividades, espacos e materiais.

Comprovar garantia de acesso
irrestrito de profissionais
especializados.

Comprovar respeito aos principios de
inclusao, equidade e valorizacao da
diversidade.

Alto

4.2.8 - Higiene e
Limpeza

Apresentar registros de execucao da
limpeza e desinfeccao garantindo
conforto, seguranca e prevencao de
agravos a saude, com procedimentos
técnicos padronizados.

Comprovar execucao da limpeza por
profissionais capacitados e adocao de
protocolos especificos (luvas, cores,

Critico

10
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técnica dos dois baldes, higienizacao
de materiais, sem adornos).

Apresentar tabela de periodicidade e
frequéncia da limpeza, manté-la
disponivel para a CONTRATANTE e
evidenciar atualizacao quando
necessario.

4.2.9 - Saude e
Enfermagem

Comprovar disponibilizacao de
profissional de enfermagem
habilitado(a) e registrado no COREN,
com atuacao presencial e diaria.

Apresentar evidéncias de
cumprimento de todas as atribuicoes
previstas no TR para o profissional de
enfermagem.

Comprovar substituicao imediata do
profissional de enfermagem em caso
de afastamento ou desligamento.

Critico

10

4.2.10 - Capacitacao
da Equipe

Comprovar promocao de capacitacao
periddica da equipe técnica, com
registros, materiais e certificados.

Apresentar evidéncias de alinhamento
dos temas de capacitacao ao Plano
Escolar, BNCC, diretrizes pedagogicas,
inclusao, protocolos de seguranca e
saude, entre outros.

Comprovar que a CONTRATANTE
participou da definicao de temas e

cronograma de capacitacao.

Médio
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4.3 - Elaboracao e
Execucao do Plano
Escolar e
Atualizacao do
Regulamento
Interno

Elaborar anualmente, atualizar e
executar o Plano Escolar da Creche
conforme exigéncias da Secretaria
Estadual de Educacao e observando
integralmente as normativas legais
aplicaveis a educacao infantil.

Assegurar que o Plano Escolar esteja
em consonancia com as diretrizes
pedagogicas, principios educacionais e
praticas consolidadas da Creche,
preservando a identidade institucional
e garantindo a continuidade no
atendimento as criancas e familias.

Incluir no Plano Escolar a valorizacao
da crianca como sujeito de direitos, a
integracao entre cuidado e educacao,
o protagonismo infantil, a
centralidade do brincar, a convivéncia
coletiva, o vinculo com as familias e a
promocao da equidade.

Apresentar o Plano Escolar a
CONTRATANTE antes de submeté-lo a
Secretaria Estadual de Educacao.

Integrar o Plano Escolar aprovado pela
Secretaria Estadual de Educacao aos
referenciais obrigatorios para
execucao do contrato.

Cumprir integralmente o Plano Escolar
aprovado, sem realizar alteracoes
unilaterais.

Critico

10
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Manter o Regulamento Interno em
harmonia com o Plano Escolar vigente
e com este Termo de Referéncia.

Colaborar com a CONTRATANTE na
revisao do Regulamento Interno
sempre que necessario.

Assegurar a oferta das refeicoes as
criancas conforme orientacoes
pedagogicas e nutricionais da
CONTRATANTE.

Organizar horarios e ambiente das
refeicdes, garantindo condicées

4.4 - Oferta de limpas, seguras e acolhedoras.

Apoiar as criancas durante as
refeicoes, respeitando necessidades
individuais e incentivando habitos
saudaveis.

Alimentacao

Zelar pela higiene, seguranca e bem-
estar no momento das refeicoes,
comunicando a CONTRATANTE
eventuais ocorréncias de aceitacao,
recusa ou restricoes alimentares.

Alto

Realizar manutencao preventiva e
corretiva de toda a edificacao da
Creche, incluindo fachadas,
instalacdes, brinquedos, mobiliarios,
equipamentos e demais bens
vinculados a operacao da unidade,
mesmo que tenham sido cedidos pela
CONTRATANTE, utilizando como
referéncia o diagnostico técnico
constante do Anexo IV - Sobre a

4.5 - Manutencao e |y, tencio Predial.

Infraestrutura ; -
Realizar todas as acoes de

manutencao em conformidade com
normas técnicas de seguranca,
qualidade e conservacao predial,
respeitando as orientacoes da
CONTRATANTE e legislacao aplicavel.

Solicitar autorizacao prévia da
CONTRATANTE para qualquer obra,
modificacao ou instalacao de
equipamento.

Critico

10
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Solicitar autorizacao e garantir o
acompanhamento da CONTRATANTE
para qualquer acesso a infraestrutura
técnica localizada a montante do
primeiro ponto de conexao com redes
de energia, agua, esgoto ou dados.

4.5.1 - Manutencao

Zelar pelas condicOes estruturais da
edificacao e assegurar o
funcionamento dos sistemas
hidraulico, elétrico, de
telecomunicacées e de seguranca
patrimonial.

Executar prontamente manutencoes
prediais corretivas que garantam a
operacao continua e segura da
Creche.

Predial e Comunicar imediatamente a Critico 10
Equipamentos  |cONTRATANTE qualquer anomalia
estrutural ou risco nao previsto no
escopo contratual, propondo solucao
técnica adequada.
Assumir integralmente os custos e a
responsabilidade por danos as redes
de utilidades (agua, esgoto, energia,
telecomunicacdes) causados por acao,
omissao ou impericia da
CONTRATADA.
Fornecer tempestivamente a
Lo CONTRATANTE todas as informacdes e
4.5.2 - Obrigacoes d RSP L
. ocumentos necessarios a renovacao
Legais e s . - Alto 7
. ou atualizacao de licencas e registros
Documentais e L ;
institucionais da Creche, sempre que
solicitado.
~4.5.3 - Caixa Cumprir integralmente as normas de
D’Agua, Controle de |vigilancia sanitaria e de saude -
s P PR Critico 10
Pragas e Exigéncias |publica, conforme legislacao vigente e
Sanitarias Plano Escolar.
Realizar controle integrado de pragas
N e dedetizacao com periodicidade
4’5’3‘1(:' Dltretlrlzdes mensal, incluindo medidas preventivas
para o Lontrole de |, -, retivas. Alto 7
Pragas e
Dedetizacao

Priorizar o controle em ambientes
criticos como cozinha e refeitorio,

garantindo seguranca sanitaria.
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Aplicar produtos de dedetizacao
apenas apos medidas preventivas,
utilizando somente itens com registro
em orgaos oficiais e comprovada
qualidade.

Apresentar o Certificado de Execucao
e demais registros comprobatorios a
cada servico de controle de pragas
realizado.

Alinhar a execucao dos servicos de
dedetizacao ao Plano Escolar,
garantindo que nao haja risco a
integridade fisica de criancas ou da
equipe.

4.5.4 - Plano de
Emergéncia e
Integracao
Institucional

Participar ativamente da elaboracao,
atualizacao e implementacao do Plano
Especifico de Emergéncia da Creche,
em conjunto com a CONTRATANTE.

Apoiar tecnicamente na definicao de
rotas de fuga, pontos de encontro,
sinalizacoes e treinamentos.

Cumprir integralmente os protocolos
definidos no Plano de Emergéncia,
mantendo a equipe capacitada e
disponivel para resposta a incidentes.

Alto

4.5.5 - Avaliacao
Periddica da
Infraestrutura

Utilizar as inspecdes prediais
perioddicas realizadas pela
CONTRATANTE como base técnica e
adotar as normas técnicas de inspecao
predial como referéncia para
verificacao da conformidade das acoes
executadas.

Alto

4.6 - Insumos e
Materiais

Adquirir todos os insumos e materiais
necessarios a operacao da Creche, em
quantidade suficiente e com
qualidade, conforme padroes da
CONTRATANTE e exigéncias legais.

Garantir a provisao dos seguintes
itens: materiais pedagogicos por faixa
etaria, materiais administrativos,
produtos de higiene e limpeza, EPIs,
insumos alimentares, utensilios de uso

Alto
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diario, equipamentos de cozinha e
materiais para manutencao predial.

4.6.1 - Gestao dos
Insumos e Materiais

Manter abastecimento regular de
insumos e materiais, sem
interrupcoes.

Armazenar os materiais em local
adequado, limpo e seguro.

Controlar validade e qualidade dos
produtos estocados.

Repor imediatamente itens perdidos,
quebrados, contaminados ou vencidos.

Utilizar os materiais de forma
racional, evitando desperdicios.

Permitir vistorias da CONTRATANTE
nos estoques e substituir os itens que
nao atenderem aos critérios
estabelecidos.

Alto

4.6.2 - Condicdes de
Uso de Agua,
Energia Elétrica e
Internet

Custear integralmente o consumo de
agua e energia elétrica, com medicao
propria e ponto de entrada exclusivo.

Contratar e pagar o provedor de
internet, utilizando o ponto de acesso
fornecido pela CONTRATANTE.

Adquirir, repor e manejar os botijoes
de gas de cozinha conforme as normas
de seguranca.

Zelar pelo uso racional de todas as
utilidades, evitando desperdicios.

Observar as normas internas da
CONTRATANTE quanto a seguranca da
informacao no uso da internet.

Observar rigorosamente as hormas de
seguranca aplicaveis ao uso do gas.

Solicitar autorizacao prévia e expressa
da CONTRATANTE para qualquer
intervencao na infraestrutura das
utilidades.

Alto
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4.7 - Horério de
Funcionamento da
Creche

Atender ao funcionamento da Creche
de segunda a sexta conforme
calendario institucional do IPT, em
regime de tempo integral.

Planejar anualmente o horario de
funcionamento com base no
calendario oficial de expediente da
CONTRATANTE, incluindo ajustes por
compensacao de feriados e outras
deliberacoes institucionais.

Garantir que a Creche esteja em
funcionamento com no minimo 20
minutos de antecedéncia ao inicio
oficial do expediente do IPT e até no
minimo 20 minutos apods o término
oficial do expediente, conforme
calendario vigente da CONTRATANTE.

Solicitar anualmente a CONTRATANTE,
com antecedéncia compativel ao
planejamento operacional, o
calendario oficial de expediente,
devidamente aprovado, para
organizacao da escala de profissionais
e dos horarios de acolhimento, saida e
funcionamento da Creche.

Alto

4.8 - Monitoramento
e Autoavaliacdo da
Qualidade
Educacional

Adotar praticas sistematicas de
autoavaliacao participativa da
qualidade educacional, garantindo o
envolvimento da equipe técnica, das
familias e da comunidade escolar.

Utilizar preferencialmente a
metodologia “Indicadores de
Qualidade da Educacao Infantil
Paulistana” ou outro instrumento
equivalente previamente aprovado
pela CONTRATANTE.

Realizar o processo de autoavaliacao
no minimo uma vez por ano.

Entregar a CONTRATANTE, no prazo
maximo de 30 dias apods a finalizacao
do ciclo avaliativo, o relatorio
conclusivo contendo as propostas de

melhoria decorrentes.

Médio
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5 - Regras de
Transicéo e de
Execucao

Conduzir o inicio da execucao
contratual de forma planejada, com
foco em ambiente seguro, acolhedor e
estavel para as criancas e familias.

Planejar o acolhimento considerando
o calendario letivo, organizacao da
rotina, envolvimento da equipe,
participacao das familias e atencao a
diversidade.

Garantir que todos os profissionais
estejam capacitados e alinhados as
atribuicoes previstas no TR antes do
inicio dos servicos.

Alto

5.1 - Perfis
Profissiograficos

Alocar profissionais qualificados
conforme os perfis minimos exigidos e
legislacoes aplicaveis.

Apresentar comprovacao da
qualificacao técnica no ingresso na
unidade e sempre que solicitado pela
CONTRATANTE.

Incluir obrigatoriamente nutricionista,
cozinheiro(a) e auxiliar de cozinha
com formacao e habilitacao legal.

Assegurar a veracidade das
informacoes prestadas e a adequacao
técnica e legal da equipe.

Alto

5.1.1 - Coordenador
Técnico

Designar profissional com formacao e
experiéncia para atuar como
Coordenador Técnico da Creche.

Alto

5.1.2 - Responsavel
Técnico - Pedagogo

Designar profissional com formacao e
experiéncia para atuar como
Responsavel Técnico Pedagdgico.

Alto

5.1.3 - Educador

Disponibilizar educadores com
graduacao em Pedagogia e
experiéncia em educacao infantil de 0
a 6 anos.

Alto

5.1.4 - Auxiliar de
Classe

Disponibilizar auxiliares de classe com
curso em andamento em Pedagogia e
experiéncia com criancas de 0 a 6
anos.

Médio

5.1.5 - Estagiario

Assegurar estagiarios com matricula
ativa em Pedagogia
(preferencialmente a partir do 3°
semestre), atuando sob supervisao
qualificada.

Médio
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5.1.6 - Auxiliar de
enfermagem

Disponibilizar auxiliar de enfermagem
com formacao adequada, registro
ativo no COREN e experiéncia na area
de saude infantil.

Alto

5.1.7 - Secretario
Escolar/Administrati
vo

Disponibilizar secretario escolar com
ensino médio completo e experiéncia
administrativa em instituicoes
educacionais.

Médio

5.1.8 - Auxiliar de
Servicos Gerais

Disponibilizar auxiliar de servicos
gerais com escolaridade minima e
experiéncia em ambientes coletivos.

Médio

5.2 -
Desenvolvimento de
competéncias

Promover capacitacao continua da
equipe em temas compativeis com as
funcdes exercidas na Creche.

Médio

5.3 - Controle de
Saude e Seguranca
do trabalho

Realizar exames admissionais,
periodicos (a cada 6 meses),
demissionais e demais exigidos por
norma.

Apresentar, quando solicitado, os
laudos médicos e acatar as
recomendacoes do Servico Médico do
IPT.

Substituir imediatamente profissionais
com sintomas de enfermidades
infecciosas ou incompativeis com as
atividades.

Alto

5.3.1 - Seguranca do
Trabalho

Cumprir integralmente a legislacao
trabalhista e de seguranca do
trabalho, incluindo todas as NRs
aplicaveis.

Fornecer e fiscalizar o uso adequado
dos Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs).

Manter atualizados os programas de
salde ocupacional e prevencao de
riscos (PCMSO e PPRA).

Obedecer as normas disciplinares e de
seguranca da CONTRATANTE, inclusive
sobre engenharia de seguranca,
medicina ocupacional € meio
ambiente de trabalho.

Alto
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6 - Material
Disponivel na
Creche

Utilizar os bens exclusivamente na
execucao dos servicos contratados da
Creche.

Utilizar os bens apenas nas atividades
internas da unidade, vedado o uso
externo ou para fins diversos.

Assinar Termo de Aceite no inicio da
vigéncia contratual, reconhecendo os
bens sob responsabilidade da
CONTRATANTE.

Alto

6.1 - Zelo e Uso dos
Bens

Utilizar os bens de forma adequada e
alinhada as finalidades operacionais
da Creche.

Zelar pela conservacao dos materiais e
equipamentos disponibilizados.

Guardar os bens corretamente,
utilizar de forma apropriada e
comunicar imediatamente quaisquer
danos ou necessidade de manutencao.

Submeter a avaliacao da
CONTRATANTE os pedidos de
reposicao por desgaste natural ou uso
regular.

Providenciar, as proprias expensas, a
reposicao dos bens em caso de dano
por uso indevido, descuido ou
extravio, com aprovacao prévia da
CONTRATANTE.

Manter controle interno atualizado da
utilizacao dos bens disponibilizados.

Comunicar imediatamente a
CONTRATANTE quaisquer ocorréncias
relevantes relacionadas aos bens.

Permitir a realizacao de inspecoes e
inventarios periddicos dos bens
utilizados no servico.

Médio

6.2 - Termo de
Aceite e de
Devolucao de Bens

Assinar, ao término do contrato,
Termo de Devolucao contendo a
declaracao de entrega dos bens em
condicoes adequadas.

Médio
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Entregar os bens recebidos em
condicoes de conservacao e
funcionamento compativeis com o uso
regular, salvo desgaste natural
justificado.

Assumir responsabilidade por perdas,
extravios ou danos identificados
mesmo apos o encerramento do
contrato ou pagamento da Ultima
parcela.

5.4. Apuracdo Mensal

Ao final de cada periodo de apuracdo, o Gestor do Contrato devera proceder a consolidacao
dos resultados com base nas evidéncias registradas, conforme os seguintes passos:
a) verificar, para cada item de controle da Tabela 1 - Pontos de Controle e Pontuacao
Base, o nivel de atendimento (integral, parcial ou nao atendimento);
b) aplicar, conforme o caso, a pontuacao de demérito correspondente, de acordo com a
pontuacao base definida;
c) registrar os valores obtidos individualmente para cada item;
d) somar os deméritos atribuidos no més;
e) calcular o percentual e o valor de glosa.

O Total Mensal de Deméritos sera obtido pela seguinte formula:

Total Mensal de Deméritos = X (Pontuacdo Base ajustada de cada item nao conforme)

Esse total sera utilizado como referéncia para aplicacdo das faixas de demérito, conforme
previsto no item 5.2 deste Anexo.

A tabela a seguir destina-se a consolidacdo dos resultados da apuracdao mensal, permitindo
ao Gestor do Contrato registrar, de forma padronizada, a avaliacao de cada item constante da
Tabela 1 - Pontos de Controle e Pontuacao Base.

Pontos de

Item / Titulo no RCC Avaliacao Deméri
emeérito

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento
O Integral O Parcial O
Nao Atendimento
O Integral O Parcial [
Nao Atendimento
4.1.3 - Ajustes Operacionais em Caso de Superacao da | Integral O Parcial O
Reserva Técnica Nao Atendimento —
O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.1 - Capacidade de Atendimento

4.1.1 - Ocupacao de vagas e reserva técnica

4.1.2 - Vagas Remanescentes

4.1.4 - Qualificacao Técnica

4.2 - Equipe Técnica e Perfis Funcionais
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4.2.1 - Coordenador Técnico

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.2.2 - Atendimento Pedagogico

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

4.2.3 - Responsavel Técnico

O Integral I Parcial [
Nao Atendimento

4.2.4 - Responsavel Técnico junto a Secretaria Estadual

de Educacao

O Integral I Parcial I
Nao Atendimento

4.2.5 - Atendimento Administrativo

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

4.2.6 - Apoio Educacional e Psicossocial

O Integral O Parcial OO
Nao Atendimento

4.2.7 - Atendimento a Criancas com Necessidades
Educacionais Especiais

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

4.2.8 - Higiene e Limpeza

O Integral O Parcial I
Nao Atendimento

4.2.9 - Salde e Enfermagem

O Integral O Parcial I
Nao Atendimento

4.2.10 - Capacitacao da Equipe

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

4.3 - Elaboracao e Execucao do Plano Escolar e
Atualizacao do Regulamento Interno

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.4 - Oferta de Alimentacao

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.5 - Manutencao e Infraestrutura

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.5.1 - Manutencao Predial e Equipamentos

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.5.2 - ObrigacOes Legais e Documentais

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.5.3 - Caixa D’Agua, Controle de Pragas e Exigéncias
Sanitarias

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.5.3.1 - Diretrizes para o Controle de Pragas e
Dedetizacao

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

4.5.4 - Plano de Emergéncia e Integracao Institucional

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.5.5 - Avaliacao Periodica da Infraestrutura

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.6 - Insumos e Materiais

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

4.6.1 - Gestao dos Insumos e Materiais

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento
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4.6.2 - Condicoes de Uso de Agua, Energia Elétrica e
Internet

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

4.7 - Horario de Funcionamento da Creche

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

4.8 - Monitoramento e Autoavaliacao da Qualidade
Educacional

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

5 - Regras de Transicao e de Execucao

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

5.1 - Perfis Profissiograficos

O Integral I Parcial I
Nao Atendimento

5.1.1 - Coordenador Técnico

O Integral O Parcial I
Nao Atendimento

5.1.2 - Responsavel Técnico - Pedagogo

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

5.1.3 - Educador

O Integral O Parcial I
Nao Atendimento

5.1.4 - Auxiliar de Classe

O Integral O Parcial I
Nao Atendimento

5.1.5 - Estagiario

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

5.1.6 - Auxiliar de enfermagem

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

5.1.7 - Secretario Escolar/Administrativo

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

5.1.8 - Auxiliar de Servicos Gerais

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

5.2 - Desenvolvimento de competéncias

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

5.3 - Controle de Saude e Seguranca do trabalho

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

5.3.1 - Seguranca do Trabalho

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

6 - Material Disponivel na Creche

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

6.1 - Zelo e Uso dos Bens

O Integral O Parcial O
Nao Atendimento

6.2 - Termo de Aceite e de Devolucao de Bens

O Integral O Parcial [
Nao Atendimento

TOTAL MENSAL DE DEMERITOS
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5.4.1 Resumo Final da Apuracao

O Resumo Final da Apuracao constitui instrumento de consolidacao dos resultados mensais da
avaliacao de desempenho contratual. Apds o preenchimento da Ficha de Apuracao Mensal, com
a verificacao individual dos itens constantes da Tabela 1 - Pontos de Controle e Pontuacao Base,
o Gestor do Contrato devera registrar, no formulario de Resumo Final, os seguintes dados:
a) total de Pontos de Demérito do Més, obtido pela soma dos deméritos atribuidos em
cada item de controle;
b) faixa de Glosa Correspondente, identificada pelo enquadramento do total de pontos
na tabela de faixas definida neste Anexo;
c) percentual de Glosa Aplicavel, associado a faixa de enquadramento;
d) valor Bruto da Fatura, informado pela CONTRATADA na nota fiscal mensal;
e) valor Final a Pagar (ap6s glosa), resultado da aplicacao do percentual de glosa sobre o
valor bruto da fatura.

Resumo Final da Apuracao Preenchimento
Total de Pontos de Demérito do
Més —
Faixa de Glosa Correspondente
Percentual de Glosa Aplicavel (%)
Valor Bruto da Fatura (RS)

Valor Final a Pagar (apos glosa) (RS)

5.5. Disposicées Complementares

A aplicacao da glosa nao afasta ou substitui outras penalidades contratuais e legais previstas
no contrato e na legislacao vigente.

ANEXO Il - PLANTA DA AREA DA CRECHE

Integra o presente Termo de Referéncia a planta da Creche do IPT, que delimita de forma
precisa os espacos destinados ao atendimento das criancas e a execucao dos servicos previstos.
A planta contempla:

a) Prédio principal, incluindo todas as suas dependéncias internas (salas de atividades,
bercario, sanitarios infantis e adultos, cozinha, refeitério, lavanderia, administracao,
depositos e demais areas de apoio);

b) Areas externas, compreendendo praca, espaco cimentado, area da horta e demais
espacos de convivéncia;

c) Areas de uso complementar, abrangendo acessos, areas técnicas e circulacdes.
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ANEXO IV - SOBRE A MANUTENGCAO PREDIAL

Este Anexo apresenta o relatorio técnico que contém a avaliacao das condicdes atuais da
infraestrutura da Creche. O documento serve de referéncia para a execucao das atividades de
manutencao e conservacao previstas neste Termo de Referéncia.

1.
1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

NNDN
o U1 N

3.1.1.

Introducéao

Cabera a Contratada realizar as manutencdes prediais regulares (ordinarias)
necessarias a prestacao de servico contratado no interior da edificacao que abriga a
creche e em seu entorno particular, incluindo o parque de brinquedos, areas livres aos
fundos e horta.

Quaisquer manutencdes que envolvam partes estruturais do edificio, fundacdes, lajes,
pilares, vigas e telhados serdao de responsabilidade exclusiva do IPT, cabendo a
Contratada, quando necessario, solicitar os reparos, com ou sem caracter de urgéncia,
ao Gestor do Contrato, que tramitara o assunto com as areas competentes do Instituto.
A edificacao sera disponibilizada para a operacao Contratada no estado de conservacao
em que se encontra, dado estar em funcionamento com mesma atividade e o objeto a
ser contratado tratar da continuidade do servico. Neste caso, os reparos e pequenas
reformas visando adequar o espaco aos padroes da contratada poderao ser realizados
a suas expensas.

No que segue define-se quais operacdoes de manutencao serao de obrigacao da
Contratada, devendo esta precificar os custos em sua proposta.

A contratada estara obrigada realizar a suas expensas 0s seguintes reparos e
manutencoes, salvo indicacao contraria:

Paredes e Pisos

Danos as paredes, seus revestimentos e acabamentos, tais como pequenos buracos e
rachaduras, reposicao de pecas ceramicas e/ou azulejos;

Pinturas tematicas e repinturas e limpezas das paredes internas;

Reparo de pisos, seus revestimentos e acabamentos, tais como falhas, pequenos
buracos e/ou reposicao de pecas ou partes faltantes e dispositivos de seguranca
(antiderrapante, p.ex.), incluindo escadas, areas frias, sanitarios e demais
dependéncias;

Pequenas impermeabilizacoes (até 25 m?), reparos de trincas e vazamentos;
Instalacao de revestimentos novos (apenas com aprovacao do IPT);

Anualmente realizar uma pintura geral das paredes, removendo sujidades, mofos e
descascamentos do acabamento.

Telhado e Forros

A contratada devera se encarregar pela limpeza preventiva periddica do telhado e
calhas de agua pluviais (remocao de folhas e outras sujidades) por si, ou por terceiro
a quem contrate, devidamente capacitado conforme a NR 35, sobretudo quanto a
exigéncias relativas ao pessoal envolvido, uso de EPI (Equipamentos de Protecao
Individual) e EPC (Equipamentos de Protecao Coletiva);

Em caso de dano ao telhado ou as calhas a Contratada devera providenciar e custear
o devido reparo;
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6.2.

6.3.

6.4.

6.4.1.
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Substituicao de pecas de forros modulares, por pecas novas de mesmo material, cor,
tamanho e demais caracteristicas técnicas;
Remocao de mofo e pintura de tetos (quando pertinente).

Portas e Janelas

Manutencao e/ou substituicao de fechaduras e dobradicas de portas, alinhamentos,
nivelamentos e outros ajustes menores;

Em caso de danos as folhas das portas, batentes e guarnicdes estes deverao ser
substituidos por novos de mesmas caracteristicas;

Troca de vidros em janelas, visores e postigos, que venham a ser danificados;
Servicos tipicos de chaveiro para fabricacao de copias de chaves;

Pintura, lubrificacao e sinalizacao de portas internas;

Instalacao de protecdes e vedacoes de portas e janela, incluindo protetores contra
fechamento de porta (“salva dedos”) e travas de seguranca;

Substituicao de portas e janelas danificadas em consequéncia de uso incorreto ou
acidentes que o pessoal da contratada venha a dar causa; em caso de dano irreparavel
e que nao atenda as causas supramencionadas, a Contratada devera reportar ao Gestor
de Contrato para que este solicite inspecao por pessoal capacitado do IPT, que a seu
critério e conforme o caso, podera providenciar a substituicao ou reparo da unidade;
Reparo e limpeza das telas contra insetos sempre que necessario e, semestralmente,
remocao para higienizacao, reparo e reinstalacao;

Loucas e Metais Sanitarios

Instalacdo de novas e/ou Reposicdao de pecas faltantes necessarias aos servicos
previstos no escopo;

Substituicao de pecas danificadas em funcao da operacao;

Desentupimentos de qualquer natureza;

Substituicao de assentos sanitarios;

Reparos de vazamentos;

Instalacoes elétricas

A contratada devera cuidar da manutencao em funcionamento das instalacoes elétricas
das areas reservadas a sua operacao conforme item 1.1 acima, a partir do Quadro Geral
de Distribuicao Elétrica da edificacdo. O(s) circuito(s) alimentador(es) a montante do
ponto mencionado serao de responsabilidade exclusiva do IPT, estando a Contratada
impedida de acessa-los. Em caso de situacao de emergéncia, a Contratada devera
reportar imediatamente ao Gestor do Contrato para que este tome as medidas cabiveis
internamente;

O IPT instalara medidor de consumo elétrico no Quadro Geral de Distribuicao Elétrica
da Edificacao para fins de medicao e tarifacao do consumo mensal.

A manutencao da Iluminacdo publica das vias de acesso ao prédio da creche sera
realizada pelo IPT;

A contratada estara obrigada realizar a suas expensas os seguintes reparos e
manutencodes, desighando para isso, seja qual for o caso, profissionais tecnicamente
capacitados e treinados para tanto (vide Norma Regulamentadora n° 10, Ministério do
Trabalho e Emprego):

Troca de lampadas queimadas ou que vierem a queimar ao longo da operacao, também
sera responsavel pela manutencao das condicoes de trabalho e seguranca decorrentes
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da iluminacao no interior da edificacao. Nas substituicoes das lampadas deverao ser
preservados o tipo especifico em termos de tecnologia e capacidade tanto quanto
possivel; caso contrario a substituicao da lampada devera atender a tais critérios ou
ter desempenho superior. Somente deverdao ser utilizadas lampadas que tenham
certificacao do INMETRO;

Troca de luminarias danificadas ao longo da operacao, que deverao preservar, tanto
quanto possivel, o tipo especifico sem destoar do conjunto existente;

Troca de tomadas que apresentarem defeito ou mal funcionamento, as novas deverao
ter capacidade igual as existentes (corrente nominal e isolacao), estar em
conformidade com a NBR 14136:2012 e possuir certificacao do INMETRO;

Instalacao de novos pontos de tomadas, mantidas os mesmos requisitos exigidos para
a substituicao (ver item 6.4.3), somente podera ser realizada pela Contratada
mediante solicitacao prévia, autorizacao e supervisao do IPT;

Reparos ou substituicoes de plugues em equipamentos elétricos respeitando as normas
técnicas especificas;

Troca de Interruptores que apresentarem defeito ou mal funcionamento, os novos
deverao ter capacidade igual a existente (corrente nominal e isolacao), estar em
conformidade com a NBR NM 60669-1:2004 e possuir certificacao do INMETRO;
Substituicao de Disjuntores nos quadros elétricos em caso de defeito, sem modificar a
corrente nominal ou o modelo, caso houver necessidade de redimensionamento a
Contratada devera solicitar autorizacao por meio do Gestor de Contrato;

Instalacao e/ou substituicao de pequenos equipamentos elétricos, eletrodomésticos
p.ex.;

Instalacoes de equipamentos elétricos acima de 7.500 W somente poderdo ser
realizadas mediante autorizacao prévia do IPT,;

A Contratada s6 podera modificar ou substituir qualquer parte da fiacao elétrica
mediante autorizacao e supervisao do IPT, situacées emergenciais envolvendo riscos
de choque elétrico ou fogo deverao ser reportadas prontamente para que o IPT atue
de modo extinguir a fonte causadora;

A instalacao de novos perfilados, eletrodutos e conduletes, bem como fiacao e outros
componentes somente podera ser realizada pela Contratada mediante solicitacao
prévia, autorizacao e supervisao do IPT;

Qualquer evento que implicar em danos aos quadros de forca, disjuntores ou
cabeamento (sobreaquecimento, arco voltaico, choque elétrico) devera ser reportado
prontamente ao Gestor de Contato, que solicitara a inspecao da instalacao por
profissional capacitado do IPT, que ap6s vistoria emitira relato sucinto e apontando as
acoes necessarias para a normalizacdo da instalacao;

Devera ser evitado o uso de extensdes de tomadas para ligacoes de equipamentos;
Qualquer que for a operacao de manutencao o resultado ndao podera estar em
desacordo com as normas técnicas da ABNT (NBR 5410:2004 e 2008, NBR ISO/CIE 8995-
1:2013

Durante o periodo da prestacao de servicos a Contratada devera zelar pelo
funcionamento dos blocos autonomos de iluminacdo de emergéncia;

A Contratada devera dotar praticas de uso racional de energia elétrica;

Sistemas Eletronicos Prediais
O circuito interno de cameras de seguranca existente € controlado e mantido
exclusivamente pelo IPT, nao cabendo a Contratada interferir com estas instalacoes;
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Rede de dados e telefonia

O IPT disponibilizara pontos de telefonia e rede de dados, incluindo rede sem fio, da
sua rede particular, para o uso da Contratada. Cabe ressalvar que o niumero de pontos
disponibilizados sera fixo, sem possibilidade de ampliacao;

A contratada devera concordar com as normas de utilizacao para o acesso as redes de
dados e telefonia estabelecidos pelo IPT;

A manutencao das redes de telecomunicacoes ficara por conta do IPT até os pontos de
conexao da rede fixa (tomadas) e dos equipamentos da rede sem fio, ficando a
Contratada responsavel pela manutencao dos equipamentos de uso que lhe pertencer
(telefones e computadores). Nas situacdes de perda de conexao a Contratada devera
acionar o Gestor de Contrato para que este solicite providencias junto aos
departamentos competentes do IPT;

Modificacao da posicao dos pontos poderao ser realizadas, desde que a Contratada
prepare a infraestrutura (tubulacao, cabos, caixas de conexao e conectores) conforme
orientacao prévia do IPT. A conectorizacao e verificacao do acesso sera realizada pelo
IPT;

Instalagdes hidraulicas

Agua fria e quente

O prédio é abastecido pela rede do IPT derivada desde o Prédio 65, em frente, que
conta com reservatorio elevado. O IPT instalara hidrometro no ramal de entrada do
prédio, a Contratada sera responsavel pelas manutencdes descritas na sequéncia a
jusante deste ponto (internas a edificacao), a montante sao de responsabilidade do
IPT;

Qualquer modificacao da rede de distribuicao, com a inclusao (ou nao) de pontos de
consumo e/ou valvulas, podera ser feita pela Contratada mediante solicitacao prévia,
autorizacao e supervisao do IPT;

A contratada estara obrigada realizar a suas expensas 0s seguintes reparos e
manutencodes, desighando para isso, seja qual for o caso, profissionais tecnicamente
capacitados e treinados):

Troca de torneiras, valvulas, valvulas de descarga, mecanismos de caixa acoplada,
registros, engates flexiveis (equipamento inteiro ou componentes), que venham a
apresentar defeitos ou vazamentos, evitando desperdicio de agua;

Troca de chuveiros, torneira de agua quente aquecedores de passagem (equipamento
inteiro ou componentes), que apresentem defeito ao longo da operacao da Contratada,
mantida a obrigacao de garantia da condicao de seguranca operacional;

. Instalacao de purificador de agua e sua manutencao ficarao por conta da Contratada;
. Eliminacao de vazamentos dos sistemas hidraulicos;
. A limpeza periddica do reservatério sera realizada pelo IPT, cabendo a contratada

arcar com os custos da fracao rateada pela razao da area da edificacao pela soma das
areas das edificacoes atendidas pelo reservatorio.
O IPT fornecera periodicamente relatorios relativos a qualidade da agua;

Esgoto Sanitario e Aguas Pluviais
A Contratada sera responsavel pela manutencao da instalacao de esgoto predial interno
ao prédio até o limite da primeira caixa externa (inspecao e gordura) de conexao com
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a rede coletora do IPT; ficando responsavel por seu funcionamento adequado e
desimpedimento;

A contratada estara obrigada realizar a suas expensas 0s seguintes reparos e
manutencodes, designando para isso, seja qual for o caso, profissionais tecnicamente
capacitados e treinados para:

. Deteccao e eliminacao de vazamentos dos sistemas hidraulicos;
. Desentupimentos de tubos, conexoes, ralos, caixas sifonadas, sifoes, mictorios, vasos

sanitarios e grelhas;
Substituicao de valvulas de conexao de pias (americana) e lavatorios, que apresentem
defeito ou vazamentos;

. Substituicao de acessorios de conexao de eletrodomésticos;

Qualquer modificacao da rede coletora de esgoto e aguas pluviais, com a inclusao (ou
ndo) de pontos, podera ser feita pela Contratada mediante solicitacao prévia,
autorizacao e supervisao do IPT;

No caso de entupimento de tubulacao apds a primeira caixa de passagem externa ao
prédio, nas tubulacdes que conectam o prédio da creche a rede coletora do campus, o
IPT atuara para o reparo e correcao emergencial; se, eventualmente, for constatado
que tenha sido causado por mau uso da Contratada, cabera a ela arcar com os custos
decorrentes;

Maquinas e Equipamentos

A Contratada podera instalar por sua conta maquinas e equipamentos que lhe convier,
resguardadas as limitacdes mencionadas no item 6.16. Ao fim do contrato podera
retirar aquilo que for de sua propriedade garantindo, contudo, o reparo de eventuais
danos a edificacao causados pela instalacao, funcionamento ou remocao do item.

Equipamentos de Playground

O espaco de funcionamento da creche conta com um playground equipado. Nao se
tratam de equipamentos novos, porém, ao longo da sua prestacao de servicos a
Contratada devera cuidar da manutencao destes, em conformidade com a ABNT NBR
16071-7:2021;

Equipamentos de Seguranca

Extintores de Incéndio - serao realizados pelo IPT, ou por empresa a seu servico, a
inspecao, manutencao e substituicao das unidades alocadas;

A contratada devera reportar ao Gestor de Contrato quaisquer incidentes, sejam de
qual natureza forem, que acontecam com tais equipamentos;

Mudancas de posicao dos equipamentos sé poderao ser feitas mediante aprovacao
prévia do IPT;

Sobre os Servicos

Limpeza

A limpeza interna da edificacao e areas externas, circunscritas as determinadas no
contrato de prestacdao de servico e conforme item 1.1, sera de responsabilidade
exclusiva da Contratada;

A limpeza externa ao perimetro da area mencionada no item 1.1 sera de
responsabilidade do IPT;
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Coleta de lixo

O IPT faz periodicamente a coleta de lixo do campus, a Contratada podera utilizar este
servico desde que disponha seu lixo devidamente acondicionado, em local determinado
e horario especificado pela administracao do IPT

Controle de fauna sinantropica

No interior da edificacdo e da area mencionada no item 1.1 o controle de fauna
sinantropica sera responsabilidade da Contratada, que, neste sentido devera: A)
atender a legislacao vigente a respeito; B) compatibilizar com o IPT os métodos e
modos utilizados;

Em caso de invasao de fauna silvestre (presente no campus) cabera a Contratada isolar
a area e contatar imediatamente o Gestor do Contrato para que o IPT tome
providencias para a remocao e destinacao adequada do animal. Isso, contudo, nao
extingue a responsabilidade da Contratada de tomar medidas necessarias para prevenir
ocorréncias de eventos desta natureza;

A Contratada devera participar de qualquer acao ou conjunto de acoes que o IPT venha
a propor no sentido do controle de vetores;

Seguranca do Campus

O IPT conta com servico de vigilancia e monitoramento por cameras de video das areas
externas;

A seguranca da area interna da edificacao sera de responsabilidade da Contratada,
facultando-se a ela implementar medida que lhe convier desde que previamente
autorizada pelo IPT;

A Contratada devera garantir ao IPT pleno acesso as dependéncias da edificacao,
mesmo fora do expediente normal, fins de semana, feriados e recessos;

Qualquer situacao considerada anormal devera ser prontamente informada pela
Contratada ao Gestor de Contrato para suas providéncias;

Vegetacao e paisagismo

A Contratada ficara responsavel pelo paisagismo e controle de vegetacao da area
mencionada no item 1.1, incluindo podas e manutencdo das arvores existentes no
interior daquele perimetro;

Situacdes emergenciais envolvendo risco de queda de galhos deverao ser reportadas
imediatamente para o Gestor de Contrato, este devera acionar os departamentos
competentes do IPT, para avaliacdo e providéncias necessarias.
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ANEXO V - PLANO ESCOLAR VIGENTE

Este é o Plano Escolar da Creche do IPT, que integra o presente Termo de Referéncia como
anexo. O documento, elaborado anualmente e aprovado pela Secretaria Estadual de Educacao,
orienta a organizacao pedagdgica e administrativa da unidade, assegurando a identidade
institucional e a continuidade da proposta educacional.
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1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO

1.1 — Nome da Escola: Creche-IPT

1.2 — Endereco: Instituto de Pesquisas Tecnologicas (IPT), situado na Avenida Professor Almeida Prado, 532 —
Butantd/SP — 05508-901
Telefone: (11) 37674703

E-mail: creche@ipt.br

1.3 — Entidade Mantenedora: Instituto de Pesquisas Tecnolégicas do Estado de Sao Paulo (IPT)
1.4 — C.N.P.J: 60.633.674/0001-55
1.5 — Diretor Escolar 2024: Adriana Katsuno (Rg:33.903.737-4)

1.6 — Horario de funcionamento: Funcionamento em periodo integral — 7h34min as 17h00min (horario do IPT para o
ano de 2025).

1.7 — Nivel e Modalidade de ensino: Educacdo Basica formada pela Educacdo Infantil, nas etapas creche e pré-escola
com atendimentos de criangas de 4 meses a 6 anos (conforme Lei n® 11.114 de 16 de maio de 2005).
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2 - ULTIMOS ATOS OFICIAIS

2.1 - ATO DE CRIACAO DA ESCOLA

A CRECHE-IPT foi inaugurada em julho de 1981 (vide histdria no item 3.2), entretanto, apenas em 1995 ¢é

assinado o primeiro ACORDO COLETIVO, devidamente documentado, entre o SINTPq (Sindicato dos Trabalhadores

em Atividades Diretas e Indiretas de Pesquisa e Desenvolvimento em Ciéncia e Tecnologia) e o IPT, garantindo a

continuidade do beneficio CRECHE as empregadas da Instituigao:

Clausula 13° - CRECHE E REEMBOLSO-CRECHE

a)

b)

¢)

d)

O IPT continuara a manter, em suas dependéncias, creche para guarda e alimentagdo dos filhos das suas
empregadas, até o limite de idade de quatro anos, ocorrendo sua exclusdo sempre no més de fevereiro posterior
ao que a crian¢a completar a idade limite.

No caso de doenga infecto-contagiosa ou de quaisquer outros casos, comprovados mediante pericia médica do
IPT, que exija afastamento da crian¢a da creche em que estd internada, a empregada recebera licenca, sem
prejuizo dos saldrios, beneficios e demais direitos trabalhistas, a partir do afastamento até alta médica da
crianga.

As empregadas que optarem por utilizar outra creche serd assegurado o pagamento mensal da importincia
equivalente a R$ 235,59 na data-base, corrigida pelo IPC-FIPE, a titulo de reembolso-creche, até que a crian¢a
complete sete anos de idade e desde que a utiliza¢do dessa creche seja comprovada através de recibo da empresa
ou fundagao registrada para esse fim.

Respeitando o limite do valor do reembolso-creche, este poderd cobrir, além da mensalidade da creche,
despesas decorrentes de matricula, alimentagdo, apostilas e transporte, mediante comprovagdo da efetiva¢io

dessas despesas através de documentagado fiscal habil e de procedéncia assegurada.

Em maio de 2015, a CRECHE-IPT passa a ser credenciada pela Secretaria da Educagdo do Estado de Sao Paulo,

passando a ser, assim, reconhecida como uma Unidade Educacional pelos 6rgdos competentes.

2.2 - PRIMEIRA VISITA DO SUPERVISOR DE ENSINO

No dia 18.02.2016, a Supervisora de Ensino Flavia Geni Zeraik compareceu a CRECHE-IPT, tratando os

seguintes assuntos:

I.

Reunido com a Supervisora da Creche (do ano de 2016), Marilene Magri, para apresentagdes gerais;
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2. Apresentagdo em PPT, realizado pela Coordenadora Pedagogica, professora Marley da Cruz Santana, juntamente
com a supervisora Marilene, o Historico da Creche, Organograma da Institui¢do, Proposta Pedagodgica,

Funcionarios (administrativos, da saude, pedagogicos, limpeza, alimentagao);
3. Visita nos ambientes escolares;

4. Orientagdes para a resposta a ouvidoria, encaminhada por e-mail pela Supervisora de Ensino em 12.02.2016. O
prazo para atendimento foi até 22.02.2016. Encaminhado para decto@educacao.sp.gov.br (A/C Supervisora

Flavia Zeraik);

O e-mail contemplou:
e Resposta sobre os encaminhamentos ja efetuados para a resolugdo de alguns problemas apostados;
e Apontou problemas ja resolvidos;

e Argumentagdo de pontos que ndo considera de acordo;

5. Orientacdes gerais para a proxima visita:
e Analise da documentagao das Coordenadoras e dos docentes

e Inicio da constru¢cdo do Regimento Escolar e do Plano Escolar.

2.3 - REGIMENTO ESCOLAR APROVADO

O Regimento Escolar da CRECHE-IPT, construido e atualizado no ano de 2016, foi devidamente aprovado no

dia 30 de novembro do mesmo ano pela Secretaria de Educagdo do Estado de Sdo Paulo.



"

pt .. PLANOESCOLAR

PESQUISAS
TECMOLOGICAS

2025

3 — RESULTADO DO PROCESSO EDUCACIONAL DESENVOLVIDO NO ANO
ANTERIOR

3.1 — Alunos matriculados 2024

JANEIRO 26 JULHO 32
FEVEREIRO 28 AGOSTO 32
MARCO 28 SETEMBRO 34
ABRIL 31 OUTUBRO 33
MAIO 31 NOVEMBRO 33
JUNHO 31 DEZEMBRO 33

3.2 — Alunos transferidos 2024

JANEIRO 1

FEVEREIRO 2

MARCO 1
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4 — AVALIACAO DOS RESULTADOS OBTIDOS NO ANO ANTERIOR

BERCARIO

O projeto "Sons e Movimento'' teve como objetivo proporcionar aos bebés a oportunidade de explorar os sons
e os movimentos de forma sensorial e interativa. A proposta visou incentivar a descoberta das origens dos sons e investigar
quais tipos de movimentos podem ser realizados a partir deles, promovendo a percep¢do auditiva, motora e a conexao
entre o corpo € o ambiente sonoro. Ao integrar essas experiéncias, o projeto buscou estimular a curiosidade e a expressao
criativa dos bebés.

Ao longo do projeto, os bebés foram envolvidos em propostas que exploraram diferentes sons da natureza, como
o som do mar, das folhas, entre outros. Através dessas sonoridades, as criangas foram convidadas a realizar movimentos
e propor novas agdes relacionadas aos estimulos auditivos. Durante as experiéncias, os bebés demonstraram grande
engajamento e participagdo, evidenciando uma curiosidade significativa e um interesse crescente pela exploragdo dos
sons ¢ dos movimentos, o que favoreceu o desenvolvimento de sua percepgdo sensorial e motora.
Objetivos atingidos:

* Exploracio auditiva: Os bebés tiveram a oportunidade de ouvir e identificar diferentes sons, como o som do

mar, das folhas, de animais, entre outros, ampliando sua percepg¢do auditiva.

* Estimulacio do movimento: A proposta incentivou os bebés a responder aos sons com movimentos corporais,

explorando a relagdo entre som e movimento, promovendo o desenvolvimento motor e a coordenagdo motora.

* Curiosidade e descoberta: O projeto promoveu uma abordagem de descoberta ativa, onde os bebés puderam
explorar e se engajar com os sons e movimentos de forma natural, estimulando a curiosidade e o desejo de

explorar mais sobre o mundo sonoro ao seu redor.

* Criatividade e expressido: A interagdo com os sons ¢ movimentos permitiu aos bebés expressar-se de maneira
criativa, seja através de gestos, expressdes faciais ou movimentagdes, fortalecendo sua capacidade de

comunicag¢do nao-verbal.

O projeto alcancou com éxito o objetivo de explorar os sons e os movimentos, permitindo que os bebés
descobrissem e explorassem os diferentes sons de maneira sensorial e interativa. Através das propostas, como a
exploracdo dos sons da natureza (como o som do mar e das folhas), os beb&s puderam identificar as origens dos sons ¢
associa-los a diferentes tipos de movimento. Isso contribuiu para o desenvolvimento da percepgdo auditiva e motora,

estimulando a curiosidade natural das criangas e incentivando a expressao criativa e a interagdo com o ambiente sonoro.
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A experiéncia possibilitou uma imersao sensorial significativa, promovendo tanto a descoberta dos sons quanto a resposta

motora a esses estimulos, alcangando assim o objetivo central do projeto.

INFANTIL A

O projeto "Diferentes Sensacdes", realizado no segundo semestre com a turma do Infantil A, teve como principal
objetivo explorar e expandir a percepcao das criangas em relag@o as diversas texturas e estimulos sensoriais. O tema foi
escolhido com base na observagdo das reagdes iniciais do grupo as propostas apresentadas. No comego, algumas criangas
demonstraram resisténcia em tocar ou manipular materiais com texturas diferentes, como aqueles que eram pegajosos,
moles ou que poderiam sujar as maos.

Com o decorrer do semestre, o projeto foi desenvolvido de forma gradual, oferecendo uma variedade de
elementos sensoriais em diferentes propostas e em dias alternados, permitindo que cada experiéncia fosse significativa e
impactante no processo de aprendizagem. As atividades, que inicialmente tinham um planejamento especifico, foram
adaptadas a medida que o interesse e a curiosidade das criancas foram despertados. Por exemplo, uma pintura planejada
para ser realizada com pincel acabou sendo feita com as maos e os pés, o que gerou novas descobertas e uma vivéncia
mais rica para o grupo.

Ao final do projeto, o objetivo foi plenamente alcangado, pois as criancas estavam mais abertas e interessadas
em explorar diferentes materiais e texturas, como argila, gelatina, farinha de trigo e areia, sem recusa ou hesitacdo. Esse
processo permitiu nao s6 o desenvolvimento sensorial das criangas, mas também o fortalecimento da confianga em suas

proprias descobertas e no prazer de experimentar 0 novo.

INFANTIL B

O projeto "Por que as flores se abrem?" foi desenvolvido com o objetivo de explorar, de forma divertida e
educativa, o mundo das flores. buscou-se possibilitar a interacdo das criangas com a natureza, estimulando o
desenvolvimento de diversas habilidades, como cognitivas, motoras e emocionais.

Durante a realizacdo do projeto, as criangas foram incentivadas a compreender os processos naturais que envolvem as
flores, como germinacdo e o crescimento. Para isso, organizamos em grupo, no qual as criangas tiveram a oportunidade
de realizar uma plantagdo em grupo. Ao longo do tempo, acompanhamos juntos o processo de crescimento das flores,

observando de perto as etapas de desenvolvimento, desde o surgimento das primeiras folhas até a abertura das flores. Esse
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acompanhamento permitiu a vivéncia de momentos de aprendizado significativo e reforgou a importancia de cuidar do

meio ambiente.

Objetivo atingindo: Através das vivéncias, as criangas demostraram grande interesse e curiosidade em relagdo a
natureza ¢ ao funcionamento do ciclo da vida das plantas. Além disso, o projeto proporcionou:

* Desenvolvimento da coordenagdo motora ao manusear ferramentas e plantar as sementes.

* Conscientizagdo ambiental, evidenciada pelo entendimento da importancia do cuidado com a natureza

* Desenvolvimento emocional por meio do trabalho em equipe.

O projeto “Por que as flores se abrem?” cumpriu seu papel educativo e ladico. As criangas ndo apenas
aprenderam sobre a germinacdo e o desenvolvimento das plantas, mas também adquiriram valores importantes como a

paciéncia, trabalho em grupo e cuidado.

INFANTIL C

O projeto "Por Que Vejo Rosa?" teve como objetivo despertar a curiosidade das criangas sobre fendmenos
visuais, promovendo a exploracdo cientifica e a compreensdo basica da percepgdo de cores. A iniciativa foi planejada
para incentivar a observagdo, a investiga¢do e a reflexdo sobre como nossos olhos funcionam, mesmo em situagdes
inusitadas, como quando estdo fechados.

Ao longo do projeto, as criangas participaram de rodas de conversa, atividades praticas e experimentos simples
que explicavam o conceito de fosfenos — as manchas ou padrdes de luz percebidos com os olhos fechados. Realizamos
dindmicas que simularam diferentes condigdes de luz, proporcionando um ambiente interativo e motivador. As discussdes
foram conduzidas de maneira ladica e acessivel, conectando o tema ao cotidiano das criangas.

Objetivos atingidos:
* Despertar maior interesse pela investigacao cientifica e pelo funcionamento do corpo humano.
* Estimular significativamente a linguagem oral, com as criancas expressando suas percepgdes de forma clara e

criativa.

* Avangar na capacidade de conectar conceitos abstratos a realidade, promovendo um aprendizado significativo.

O projeto alcangou seu objetivo principal de ampliar o repertorio de conhecimento das criancas sobre fendmenos
visuais, utilizando uma abordagem lidica e investigativa. Além disso, promovemos o desenvolvimento de habilidades

socioemocionais, como curiosidade, expressao de ideias e trabalho colaborativo.
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5 —METAS PARA O ANO DE 2026

BERCARIO

e Exercer a continuidade de vinculos afetivos estaveis e seguros das criancas com seus educadores, das familias com
os educadores.

Indicadores avaliativos: frequéncia regular das criangas, avaliagdo das familias.

e Promover o cuidado essencial com os bebés, higienizando ambientes de maneira adequada, prevenindo acidentes ¢
doengas, organizando o ambiente para a livre circulag@o das criangas sem riscos e com mobiliarios e materiais apropriados
para sua faixa etaria.

Indicadores avaliativos: controle de praticas da higiene ambiental, relatorios de supervisao.

e Dar visibilidade as manifestacdes das criancas, em suas formas proprias, de como veem e enxergam o mundo.

Indicadores avaliativos: registros fotograficos ¢ documentagdes sobre a expressividade dos bebés.

INFANTIL A

e Promover praticas cotidianas que valorizem as de agdes interativas e ritos coletivos, € os momentos de atencdo e
cuidado individual.

Indicadores avaliativos: planos ¢ rotinas

e Documentar as aprendizagens das criancas para uso das proprias criancas e familias.

Indicadores avaliativos: cartazes, fotos, videos e produgdes das criangas.

e Proporcionar recursos expressivos ¢ materiais didaticos que promovam a gestdo das emocgdes (medo, raiva, tristeza,
alegria, espanto, euforia, frustracdo, etc).

Indicadores avaliativos: registro do desenvolvimento das criangas, registros dos encontros, aquisi¢do dos materiais

previstos nas propostas de atividades, aquisi¢des de materiais.
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INFANTIL B
e FElaborar junto com as criangas de recursos que explicitem as discussdes sobre os direitos e os combinados com a
turma.
Indicadores avaliativos: Presenca na sala de cartazes e registros sobre as discussdes das criangas acerca dos seus
direitos.
e Documentar as aprendizagens e evolug@o corporal das criangas, por meio de videos, fotos e registros das narrativas.
Indicadores avaliativos: videos e exposi¢des fotograficas.
e Regularizar o uso do atelié na rotina como espago conhecer os diferentes materiais, de producdo ¢ de apreciagdo das
obras das criangas.
Indicadores avaliativos: rotina de uso e de exposi¢des
e Garantir a presenca de materiais para o contato com a escrita nos diferentes momentos da rotina (nos cantos de
brincadeiras simbodlicas, em atividades que tragam portadores de escrita para a sala, como folheto de supermercado,
panfleto de propagandas, revistas diversas, jornais, receitas, além dos livros ja presentes na sala etc)
Indicadores avaliativos: os detalhes do planejamento semanal.
e Utilizar os espagos externos em passeios pelo bosques e quadras do IPT.

Indicadores avaliativos: quantidade e regularidade dos passeios aos ambientes naturais.

INFANTIL C

e Documentar o percurso evolutivo do desenho das criangas com foco no registro dos lugares ¢ ambientes da creche
IPT

Indicadores avaliativos: fotos das criancas em atividades e suas produgdes graficas .

e Desenvolver projeto de estudo com as criangas sobre seu corpo e suas percepgoes, valorizando as diferentes formas
de ser e de sentir.

Indicadores avaliativos: portfolio do projeto, registros sobre a evolucao do grupo.

10
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e Realizar quinzenalmente saraus de leitura realizada pelas criangas para outras turmas, cuja filmagem seja enviada para
Diario Virtual.

Indicadores avaliativos: registros fotograficos e publica¢cdes nos canais.

6 —- PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS E DE VIDA ESCOLAR PARA O ANO EM
CURSO

6.1 — Projetos Curriculares

Em 1993, em parceria com a Escola da Vila (pioneira no ensino Construtivista), implantou-se a atual Proposta
Pedagogica da Creche-1PT.

Nosso trabalho, desde entdo, propde que todos (criangas, familias, equipe Creche) tenham papel fundamental e
ativo na construcgdo do curriculo, cujas criangas sejam os principais autores na producdo de conhecimento, bem como a
valorizagdo das relagdes interpessoais que aqui acontecem como forma de aprendizagem, aliado a construgdo de um
ambiente acolhedor e estimulador ao seu desenvolvimento pleno.

Assim, a Creche-IPT busca trabalhar, diferentemente da forma convencional, de maneira que se crie uma
diversidade de significados as criangas, garantindo-lhes uma ampla compreensdo e internalizagao dos aqui abordados.

Porém, em 2020, com a entrada da empresa UNIEPRE, a Creche-IPT pedagogicamente passa a seguir os

conceitos adotados pela empresa, mas seguindo os objetivos e metas que sempre almejou para o grupo de criangas.

CONCEPCAO DE EDUCACAO INFANTIL

As Unidades Educacionais de Educagao Infantil constituem-se de locais coletivos privilegiados para a vivéncia
das infancias. Tais institui¢des possuem uma multiplicidade de configuragdes, vez que consideram de suma importancia
compreender o contexto sociocultural das infancias e suas especificidades na sociedade contemporanea, para constituir

praticas educativas autorais ¢ adequadas as necessidades e interesses das criangas e suas familias. Isso somente se efetiva

11
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na aproximagdo das relagdes com as familias ¢ comunidade por meio do didlogo e respeito mituo entre os espagos
educativos e a rede de relagcdes em que as criangas estdo inseridas.

Na Educagdo Infantil as criancas t€m direito ao ladico, a imaginagdo, a criagdo, ao acolhimento, a curiosidade,
a brincadeira, a democracia, a protegdo, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a convivéncia e a
interagdo com seus pares para a producdo de culturas infantis e com os adultos, quando o cuidar e o educar sdo dimensdes
presentes e indissociaveis em todos os momentos do cotidiano das unidades educacionais. Dessa forma, a organizagdo do
tempo e dos espagos nas Unidades deve privilegiar as relagdes entre as criangas com a mesma idade e também de faixas
etarias diferentes, suas escolhas e autonomia, a acessibilidade aos materiais, o deslocamento pelas salas e outras
dependéncias da institui¢@o e fora dela. As criangas devem ter contato com o conhecimento construido historicamente ¢
serem valorizadas também como produtoras e construtoras dos mesmos. Desse modo, o papel do Educador da Educacao
Infantil ¢ daquele que escuta as vozes dos meninos e meninas, articula e apoia suas descobertas, criando condi¢des para
a producdo do conhecimento de maneira integral e ndo fragmentada. Destaca-se que considerar as falas e expressoes das
criangas e bebés, carregadas de indicacdes sobre como os mesmos pensam a escola da infincia constituem-se em um
valioso subsidio para a construcdo de espacos mais ricos e significativos para eles, considerando seus interesses e
necessidades. Nesse sentido, a instituicdo de Educag@o Infantil ¢ pensada para e com as criangas e suas familias.

As propostas pedagdgicas, em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil
- Resolugdo CNE/CEB n° 5/09, devem respeitar os principios éticos, politicos e estéticos e ter como objetivo garantir a
crianga o acesso a processos de apropriagdo, renovacdo ¢ articulagdo de conhecimentos ¢ aprendizagens de diferentes
linguagens.

Orienta¢do normativa n® 01 : avaliagdo na educagdo infantil : aprimorando os olhares — Secretaria Municipal de Educagdo. — Sdo Paulo : SME / DOT,
2014.

12
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CONCEPCOES SOBRE CRIANCA E INFANCIA

As concepgdes sobre crianca e infancia sdo construgdes sociais, histdricas e culturais que se consolidam nos
diferentes contextos nos quais sdo produzidas e a partir de multiplas varidveis como etnia, classe social, género e
condigdes socioecondmicas das quais as criangas fazem parte.

Considerando tais elementos e a sua relagdo com a imagem de crianga construida no tempo e na histéria, pode-
se afirmar a existéncia de multiplas infancias e de varias formas de ser crianga. Visando a constru¢do de uma Pedagogia
para/com a Inféncia, que, segundo o Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente - ECA, se estende até aos doze anos, permeando
tanto a Educagdo Infantil quanto o Ensino Fundamental, defende-se uma concepgao de crianga contextualizada em sua
concretude de existéncia social, cultural e histérica, participante da sociedade e da cultura de seu tempo e espago,
modificando e sendo modificada por elas. Dessa forma, considera-se que essas concepgdes se revelam, sobretudo, na
forma como as Unidades de Educagdo Infantil organizam espagos, tempos, materiais, relagdes e curriculo para a
construcdo de um trabalho pedagodgico que considere a crianga em sua integralidade, ou seja, que considere a crianga
como pessoa capaz, que tem direito de ser ouvida e de ser levada a sério em suas especificidades enquanto “sujeito
potente”, socialmente competente, com direito a voz e a participacdo nas escolhas; como pessoa que consegue criar ¢
recriar, “verter e subverter a ordem das coisas”, refundar e ressignificar a historia individual e social; como pessoa que
vé o mundo com seus proprios olhos, levantando hipoteses, construindo relagdes, teorias e culturas infantis por meio da
expressdo e da manifestacdo nas diferentes linguagens e nos diferentes modos de agir, construindo seus saberes e

(re)ensinando aos adultos a olhar o mundo com “olhos de crianca”.

Orienta¢do normativa n® 01 : avaliagdo na educag¢@o infantil : aprimorando os olhares — Secretaria Municipal de Educagdo. — Sdo Paulo : SME / DOT,
2014.
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O BRINCAR, A INTERACAO E A APRENDIZAGEM

Brincar ¢ uma atividade completa ¢ adequada, pois a crianga enquanto brinca, reconhece a si mesma ¢ aprende
sobre cultura ¢ a sociedade na qual esta inserida, além de proporcionar experiéncias afetivas e motoras significativas.
Portanto, o BRINCAR ¢ a base de nosso trabalho.

E a partir do Renascimento que se tem uma nova percepgdo da infincia; a brincadeira, neste periodo, ¢ vista
como uma conduta livre que favorece o desenvolvimento da inteligéncia. Esta ideia cresce no Romantismo, tendo-a como
instrumento de educac¢do da Primeira Infancia.

No estagio Sensorio-motor, proposto por Piaget (1896-1980), a crianga limita-se aos reflexos basicos que mudam
de acordo com a maturagao, assim, ela comeca a brincar por meio da exploragao sensoéria, e usa seu corpo para conhecer
0s objetos e para conhecer a si mesma, suas bordas e seus limites. A repeti¢do de uma agdo, com a finalidade de entender
um movimento, ¢ chamada de brincadeiras de exercicio (ou jogo de exercicio) pelo epistemologo suigo, pois, além de
ser um ato de conhecer, a crianga tem prazer na execugdo dessa atividade.

A repeticdo do ato exploratdrio, com o passar do tempo, vai se tornando cada vez mais complexo até transformar-
se num jogo para a crianga (que ja se encontra no estagio Pré-operatorio). Tal jogo (ao ocorrer em situagdes sem pressao,
em atmosfera de familiaridade, seguranga emocional e auséncia de tensdo) proporciona condi¢des para a aprendizagem.
O ato ludico representa um primeiro nivel de constru¢ao do conhecimento, ainda que nebuloso, mas ja apontando para
uma diregdo.

Outra fungdo atribuida ao jogo ¢ a sua contribuicdo para o desenvolvimento da mente e da linguagem. A
utilizagdo combinatdria da linguagem funciona como instrumento de pensamento e ac¢do. Para ser capaz de falar sobre o
mundo, a crianga precisa saber brincar com o mundo com a mesma desenvoltura que caracteriza a agdo ludica. O que faz
a crianga desenvolver seu poder combinatorio ndo ¢ a aprendizagem da lingua ou da forma de raciocinar, mas as
oportunidades que tém de brincar com a linguagem e o pensamento. E a partir deste momento que surgem o que Piaget

denomina de brincadeiras simbélicas (ou jogo simbolico) - faz de conta.

14
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Por fim, tém-se as brincadeiras regradas (ou jogo de regras), onde as regras definem a estrutura das atividades.
Para Piaget, os jogos com regras sao instituigdes sociais, na medida em que sao transmitidos de geragdo a geragdo e suas
caracteristicas independe da vontade dos individuos que participam dele. Alguns sdo transmitidos com a participagao dos
adultos, outros permanecem especificamente infantis. Estes Gltimos possibilitam uma situagdo favoravel a qualidade
ludica e podem colaborar para o desenvolvimento social da crianga.

Boas experiéncias associam prazer ao conhecimento e mantém viva a curiosidade. Brincar ¢, entdo, a melhor
experiéncia que se pode ter na infancia, que traz beneficios imediatos e para o futuro. Brincando, a crianga sente e expressa
seus sentimentos, compartilha espacos e atribui significados aos objetos e elabora seu conhecimento. Nessas relagdes,
aprende sobre si e sobre tudo que o cerca.

Portanto, o papel do educador neste processo estd intimamente relacionado ao favorecimento de experiéncias
que possibilitem as criangas o exercicio da capacidade de criagdo e isso tanto no que se refere as brincadeiras livres

garantidas nos varios momentos da rotina, como em situagdes que visam intervengao direta.

CUIDAR E EDUCAR: AS DUAS FACES DE UMA MESMA ACAO

Sao muitas as pesquisas na area da Educagao Infantil que tratam do “cuidar e educar”, e tem-se observado uma
polémica muito grande em relacdo a este tema tanto nos discursos académicos quanto nos discursos e praticas dos
profissionais da area.

Conhecer um pouco da historia das creches no Brasil pode esclarecer os debates que se realizam hoje em
diferentes instituigdes sobre como promover o desenvolvimento da crianga acerca deste assunto. Tal narrativa liga-se nas
modifica¢des no papel da mulher em nossa sociedade e suas repercussdes no dmbito da familia, em especial no que diz
respeito a educagdo dos filhos.

No século XIX proliferaram-se no pais os asilos ¢ hospitais destinados as criangas abandonadas que precisavam

ser retiradas das ruas. Porém, em nenhum momento se pensou, por parte dos 6rgdos publicos, em oferecer algum tipo de
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educagdo para elas. Entretanto, neste mesmo século, houve um grande movimento da populagio pobre por escolas como
um meio de conseguir uma vida melhor.

As creches no Brasil surgiram a partir do século XX juntamente com o movimento operario (lutas de maes que
estavam sendo inseridas na industria e precisavam de um local para deixarem seus filhos). Em geral, o trabalho junto as
criangas nas creches era de cunho assistencial-custodial, cuja preocupagao era somente com o alimentar, cuidar da higiene
e com a seguranga fisica.

Por muito tempo se perdurou esta ideia da creche vinculada ao assistencialismo, mas as lutas travadas pelas
mulheres fez com que houvesse um reconhecimento da creche como um direito da populagdo ¢ mais ainda, como um
direito das criangas disporem de um espago proprio para sua educacdo, complementar a educagao familiar.

Tais institui¢des de Educagdo Infantil deveriam buscar delinear as suas especificidades, sem perder de vista o
trabalho a ser realizado com as criangas (de carater de intencionalidade e de sistematizag@o) sem cair na reprodugao das
praticas familiares ou hospitalares.

Essa dicotomizagdo entre as atividades com um perfil mais escolar e as atividades de cuidado ainda perduram,
pois ndo esté clara uma concepcdo de crianga como sujeito de direitos, que necessita ser cuidada e educada, uma vez que
ela ¢ dependente de um adulto em suas necessidades basicas.

Apesar dos diversos posicionamentos sobre o tema, a CRECHE-IPT tem como eixo fundante de suas propostas
educativas, relatadas nos itens anteriores (2.1 e 2.2), que o cuidar tem fun¢@o primordial de possibilitar que as trocas
afetivas acontegam entre adultos e criangas. Deste modo, ¢ possivel que o sentimento de seguranga e intimidade se

estabelega, abrindo terreno para que a singularidade da crianga tenha seu lugar neste ambiente coletivo.

O ESPACO COMO AMBIENTE DE APRENDIZAGEM
O espago fisico é considerado um ambiente de aprendizagem, cujo este, se bem trabalhado, pode oferecer uma
qualidade fundamental para uma intera¢do positiva dentro da CRECHE. Consideramos espaco fisico o local para as

atividades, caracterizado pelos objetos, pelos materiais didaticos, pelo mobiliario e pela decoragdo. Ja o ambiente ¢ como
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um todo indissociavel de objetos, odores, formas, cores, sons e pessoas que habitam e se relacionam dentro de uma mesma
estrutura fisica determinada que contém tudo e que, a0 mesmo tempo, € contida por todos esses elementos que pulsam
dentro dele como tivessem vida.

A organizacdo destes espagos devem ser bem planejados, pensados de forma humanizadora, buscando ser um
espago prazeroso de promogao a vida, do crescimento, do desenvolvimento e da aprendizagem; um local onde as criangas
possam estar socializadas e instigadas pela novidade, pela alegria de interagir com o meio onde esta. Desta forma, a
qualidade se traduz em oportunidades diversificadas para que cada crianga cresca, aprenda e se desenvolva a partir de
nossas interferéncias criteriosamente planejadas, igualmente desenvolvidas e permanentemente analisadas.

Outro ponto aqui a se ressaltar ¢ a disposicao da sala; esta deve visar a viabilizagdo das atividades planejadas
para que estas ocorram de maneira criativa e cooperativa entre as criangas e educadores. Delegar responsabilidade de
manuten¢do e conserva¢do da sala e dos materiais para as criangas também ¢ uma conduta importante devido tal
procedimento favorega a sua autonomia e traga significado para o seu dia-a-dia.

Partindo, entdo, dessas premissas, concluimos que a organizagdo dos ambientes ¢ essencial em nosso cotidiano.
Cada lugar (seja refeitdrio, sala dos grupos, cimentado, praga, ou qualquer outro espago coletivo) ndo ¢ visto como um
elemento passivo ou fixo, ao contrario, constitui-se num poderoso apoio ao desenvolvimento das criangas. E preciso que
eles sejam alegres, convidativos, seguros, promotores do desenvolvimento, esteticamente bem cuidados, que contenham
elementos da cultura local e universal e, principalmente, tenham marcas, impressoes das criangas, mas também as
identidades de familia e profissionais que ali se encontram.

Vale por fim observar que o papel do educador mostra-se mais uma vez fundamental, pois ¢é ele quem organiza

e faz uso deste ambiente junto as criangas com as quais convive, ensina e brinca.
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O CONSTRUTIVISMO E O SOCIO INTERACIONISMO

A nossa concepgdo do trabalho baseia-se em duas grandes teorias: a teoria Construtivista Psicogenética de Jean

Piaget ¢ a teoria Socio Interacionista de Lev Vygotsky.
TEORIA CONSTRUTIVISTA PSICOGENETICA DE PIAGET

O suigo Jean Piaget (1896-1980) desenvolveu em suas pesquisas a teoria da Construgdo do Conhecimento, mais
conhecida como Teoria Epistemologica Genética. Segundo esta teoria, as estruturas da inteligéncia da crianca vao se
construindo conforme vao surgindo solicitagdes do meio; tal crescimento cognitivo ocorre em trés processos inter-

relacionados: 1. Organizagdo; 2. Adaptagdo; 3. Equilibragdo.

ORGANIZACAO - E a tendéncia de criar categorias. Segundo Piaget, a crianga cria estruturas cognitivas cada
vez mais complexas chamadas de esquemas; estes sdo a maneira como ela pensa e se comporta frente determinadas

situagdes numa estratégia de agdo generalizada para que possa se adaptar as mudangas do meio que a cerca.

ADAPTACAO —Modo como a crianga lida diante as novas informagdes & luz do que ja sabe. A adaptagdo ocorre

por intermédio de dois processos complementares:

1. Assimilag¢do — Absorver informagdes novas e incorpora-las as estruturas cognitivas existentes;

2. Acomodacgio — Ajustar as proprias estruturas cognitivas para encaixar as novas informagdes.

EQUILIBRACAO — Um esforco constante da crianga para atingir um equilibrio estdvel — estabelece a passagem
da assimilagdo para a acomodacdo. Quando a crianga lida com novas experiéncias dentro das estruturas cognitivas
existentes, ela experimenta um estado desconfortavel conhecido como desequilibrio, fazendo com que se motive a mudar
sua compreensdo. Ao compreender a nova situacdo, ela, entdo, restaura o equilibrio novamente. A busca pelo equilibrio

(operacao conjunta da assimilagdo e acomodac¢@o) ¢ a forca que motiva o crescimento cognitivo.

18



"

]pt%mﬁ PLANO ESCOLAR

TECMOLOGICAS

2025

Piaget descreveu o desenvolvimento cognitivo como ocorrendo em quatro estagios qualitativamente diferentes.
Cada estagio emerge em um momento de marcante desequilibrio, ao qual a mente da crianca se adapta aprendendo a
pensar de uma maneira nova ou modificada. Da primeira infincia até a adolescéncia, as operacdes mentais evoluem da

aprendizagem baseadas nas atividades sensoria-motoras basicas para o pensamento 16gico — abstrato.

ESTAGIO SENSORIO-MOTOR (0 a 2 anos) — Este é o primeiro dos quatro estigios de Piaget para o
desenvolvimento cognitivo — marca a inteligéncia pratica. As fungdes mentais do recém-nascido limitam-se apenas aos
reflexos basicos, mas com a maturacdo do sistema nervoso e com a interagdo com o0 meio que o cerca, o bebé comega a
coordenar os dados provenientes dos sentidos e organizar suas atividades em relagdo ao ambiente. Boa parte desse
crescimento cognitivo inicial ¢ marcado pelas reacédes circulares, ou seja, a crianga aprende a reproduzir eventos que sao
agradaveis ou interessantes a ela. Na passagem desse estagio, os bebés desenvolvem a capacidade de pensar e lembrar,
além de desenvolverem conhecimento sobre certos aspectos do mundo fisico, tais como objetos e relagdes espaciais

(processo de lateralizardo e desenvolvimento motor).

ESTAGIO PRE-OPERATORIO (2 a 7 anos) — Este estagio se refere a segunda infincia da crianca. Nesta fase,
ha uma grande expansao do pensamento simbolico (capacidade representativa para atribuir significados a realidade),
além de avangos cognitivos como maior entendimento de causa e efeito ¢ a capacidade de classificacdo (organizar em
categorias significativas). Entretanto, a crianga ainda apresenta aspectos imaturos como o egocentrismo (incapacidade de
compreender do ponto de vista do outro), pensamento irreversivel (ndo compreendem que algumas a¢des podem ser

revertidas) e o pensamento animista (atribuir vida aos seres inanimados).

ESTAGIO OPERATORIO CONCRETO (7 a 12 anos) — Neste estagio, a crianga comega a fazer uso de analises
logicas e operagdes mentais para resolver problemas concretos, e desenvolvem um melhor entendimento quanto aos
conceitos espaciais, causalidade, categorizagdo, raciocinio indutivo e dedutivo, conservacdo e nimeros. Concentram-se
mais nas atividades, apresentam maior responsabilidade, colaboram com colegas e comegam a adquirir capacidade de

reversibilidade.
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ESTAGIO OPERATORIO FORMAL (a partir dos 12 anos) — A partir deste periodo, o adolescente j& comega a
pensar em termos mais abstratos; seu desenvolvimento cognitivo lhe permite manipular a informagao de forma mais
flexivel. Eles s3o capazes de imaginar possibilidades, formular e testar hipdoteses. Neste momento, o jovem consegue
alcancar o padrdo intelectual que persistira durante a vida adulta. No lado social, a vida em grupo ¢ um aspecto

significativo, junto com planejamento de a¢des coletivas.

TEORIA SOCIO INTERACIONISTA DE LEV VYGOTSKY

O bielo-russo Lev Semenovitch Vygotsky (1896-1934) tem como um dos seus pressupostos basicos a ideia de
que o ser humano constitui-se enquanto tal na sua relagdo com o outro social. A Cultura torna-se parte da natureza
humana num processo historico que, ao longo do desenvolvimento da espécie e do individuo, molda o funcionamento

psicoldogico do homem.

Em seus trabalhos, Vygotsky deu énfase especial a linguagem, nio simplesmente como uma expressdao do
conhecimento e do pensamento, mas como um meio essencial de aprender e pensar sobre o mundo, um sistema simbdlico

fundamental na mediagdo entre o sujeito e o objeto do conhecimento.

Vygotsky trabalha com duas fungdes basicas da linguagem: intercimbio social (necessidade de se comunicar
com seus semelhantes) ¢ o pensamento generalizante (os atributos relevantes t€ém de ser abstraidos da totalidade da
experiéncia e a presencga de um mesmo conjunto de atributos relevantes permite a aplicagdo de um mesmo nome a objetos
diversos). “As palavras, portanto, como signos mediadores na relagdo do homem com o mundo, sdo, em si, generalizacdes:
cada palavra refere-se a uma classe de objetos, consistindo num signo, numa forma de representa¢do desta categoria de
objetos. Todavia, o pensamento verbal ndo ¢ uma forma de comportamento natural e inata, mas ¢ determinado por um
processo historico-cultural e tem propriedades e leis especificas que ndo podem ser encontradas nas formas naturais de
pensamento e fala. Os atributos necessarios e suficientes para definir um conceito sdo estabelecidos por caracteristicas

dos elementos encontrados no mundo real, relacionados como relevantes pelos diversos Grupos Culturais. E o grupo
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cultural (onde o individuo se desenvolve) que vai lhe fornecer o universo de significados que ordena o real em categorias

(conceitos), nomeado por palavras da lingua desse grupo” (Oliveira, 1992).

A forma como se desenvolve a linguagem (no sentido cognitivo) e o processo de ensino-aprendizagem na visdo
vygotskiana podem ser mais bem compreendidos quando remetemos ao termo, criado por ele proprio, ZDP (Zona de
Desenvolvimento Proximal), que ¢ a distancia entre o nivel de desenvolvimento real (capacidade de a crianga solucionar
questdes de forma independente) e o nivel de desenvolvimento proximal (necessidade de ajuda ou auxilio de um adulto

ou um parceiro mais experiente para realizar aquilo que a crianga ainda ¢ incapaz de fazer sozinha).

A instrucao sensivel e eficaz (de um adulto mediador/educador) tem como objetivo ajudar a crianca a cruzar a
ZDP ¢ aumentar a complexidade na medida em que suas habilidades sdo aperfeigoadas. Tal suporte/instrugdo/apoio
denominou-se de andaimes (Wood, 1976). Uma vez que o aluno, com o beneficio dos andaimes, domina a tarefa, estes

podem ser removidos.

Embora o papel do adulto (ou da pessoa com mais experiente) seja crucial, as descricdes da nocao de andaimes

apontam para varios outros elementos chaves para a instrug¢ao destes:

e Diagnéstico continuo e apoio adaptativo — O educador deve estar sempre avaliando o progresso da crianga e
fornecendo apoio apropriado, para o mesmo individuo em diferentes momentos, ou diferentes formas e
conteudos de individuo para individuo. O adulto precisa ter conhecimento profundo da tarefa e seus
componentes, 0s sub-objetivos que precisam ser realizados, bem como o conhecimento das capacidades da
crianc¢a a medida que mudam ao longo da instrucao.

e Dialogos e interacdes — A crianga ¢ um participante ativo e parceira na decisdo da dire¢do da interagdo do

andaime, e ndo um receptor passivo.
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A TEORIA E A INSTITUICAO

Tendo em vista os aspectos observados em nossa Creche, acreditamos que o desenvolvimento cognitivo, o
processo ensino-aprendizagem se da por meio das interagdes sociais, contemplando os seguintes fatores de cada

abordagem:

e Apresentacdo de um curriculo aberto as mudangas;

e  Oferece uma aprendizagem com os objetivos claros e compartilhados, estimulando e incentivando a crianga para
tal;

e Considera a fase do desenvolvimento cognitivo de cada crianca;

e Incentiva a crianga a interagao social para que ela possa aprimorar o seu desenvolvimento;

e Solicita de seu corpo docente desenvolva suas atividades em equipe, comprometendo-se com a inovagdo e a
aprendizagem;

e Incentiva e estimula os pais/familiares nos propositos educacionais.

OBJETIVOS DA CRECHE

Educacgao Basica deve visar a formagdo e ao desenvolvimento humano global, o que implica compreender a
complexidade ¢ a ndo linearidade desse desenvolvimento, rompendo com visdes reducionistas que privilegiam ou a
dimensdo cognitiva ou a dimensdo afetiva. Significa, ainda, assumir uma visdo plural, singular e integral da crianga —
considerando-os como sujeitos de aprendizagem — e promover uma educacao voltada ao seu acolhimento, reconhecimento
e desenvolvimento pleno, nas suas singularidades e diversidades. Além disso, a escola, como espaco de aprendizagem e
de democracia inclusiva, deve se fortalecer na pratica coercitiva de ndo discriminacdo, ndo preconceito e respeito as

diferengas e diversidades.
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10.

COMPETENCIAS GERAIS

Valorizar ¢ utilizar os conhecimentos historicamente construidos sobre o mundo fisico, social, cultural e digital
para entender e explicar a realidade, continuar aprendendo e colaborar para a constru¢do de uma sociedade justa,
democratica e inclusiva.

Exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem prépria das ciéncias, incluindo a investigacdo, a reflexao,
a analise critica, a imaginacdo e a criatividade, para investigar causas, elaborar e testar hipoteses, formular e
resolver problemas e criar solugdes (inclusive tecnologicas) com base nos conhecimentos das diferentes areas.
Valorizar ¢ fruir as diversas manifestagdes artisticas e culturais, das locais as mundiais, e também participar de
praticas diversificadas da produgao artistico-cultural.

Utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como Libras, e escrita), corporal, visual, sonora e
digital —, bem como conhecimentos das linguagens artistica, matematica e cientifica, para se expressar e partilhar
informagdes, experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos e produzir sentidos que levem ao
entendimento mutuo.

Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informac¢do e comunicacdo de forma critica, significativa,
reflexiva e ética nas diversas praticas sociais (incluindo as escolares) para se comunicar, acessar e disseminar
informagdes, produzir conhecimentos, resolver problemas e exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e
coletiva.

Valorizar a diversidade de saberes ¢ vivéncias culturais e apropriar-se de conhecimentos e experiéncias que lhe
possibilitem entender as relagdes proprias do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da
cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia critica e responsabilidade.

Argumentar com base em fatos, dados e informagdes confiaveis, para formular, negociar e defender ideias, pontos
de vista e decisdes comuns que respeitem e promovam os direitos humanos, a consciéncia socioambiental ¢ o
consumo responsavel em ambito local, regional e global, com posicionamento ético em relagdo ao cuidado de si
mesmo, dos outros e do planeta.

Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua satude fisica e emocional, compreendendo- se na diversidade humana e
reconhecendo suas emogdes e as dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com elas.

Exercitar a empatia, o didlogo, a resolugdo de conflitos e a cooperagdo, fazendo-se respeitar e promovendo o
respeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento e valorizac¢do da diversidade de individuos e de grupos
sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza.

Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e determinagdo, tomando

decisdes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.
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BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular — BNCC versao final. Brasilia, DF, 2018.

CAMPOS DE EXPERIENCIA

Considerando que, na Educacdo Infantil, as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas tém como eixos
estruturantes as interacdes e a brincadeira, assegurando-lhes os direitos de conviver, brincar, participar, explorar,
expressar-se e conhecer-se, a organizacdo curricular da Educacdo Infantil estd estruturada em cinco campos de
experiéncias, no ambito dos quais sdo definidos os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Os campos de
experiéncias constituem um arranjo curricular que acolhe as situagdes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das
criangas e seus saberes, entrelagando-os aos conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural.

A definicdo e a denominacdo dos campos de experiéncias também se baseiam no que dispdem as DCNEI em

relac@o aos saberes e conhecimentos fundamentais a ser propiciados as criangas ¢ associados as suas experiéncias.

O EU, O OUTRO E NOS

E na interagdo com os pares e com adultos que as criangas vdo constituindo um modo proprio de agir, sentir e
pensar e vao descobrindo que existem outros modos de vida, pessoas diferentes, com outros pontos de vista. Conforme
vivem suas primeiras experiéncias sociais (na familia, na instituicdo escolar, na coletividade), constroem percepgdes e
questionamentos sobre si e sobre os outros, diferenciando-se e, simultaneamente, identificando- se como seres individuais
e sociais. Ao mesmo tempo que participam de relagdes sociais e de cuidados pessoais, as criangas constroem sua
autonomia e senso de autocuidado, de reciprocidade e de interdependéncia com o meio. Por sua vez, na Educac¢ao Infantil,
¢ preciso criar oportunidades para que as criangas entrem em contato com outros grupos sociais e culturais, outros modos
de vida, diferentes atitudes, técnicas e rituais de cuidados pessoais e do grupo, costumes, celebragdes e narrativas. Nessas
experiéncias, elas podem ampliar o modo de perceber a si mesmas e ao outro, valorizar sua identidade, respeitar os outros
e reconhecer as diferengas que nos constituem como seres humanos.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC versao final. Brasilia, DF, 2018.
BERCARIO

e Perceber que suas agdes tém efeitos nas outras criangas e nos adultos;
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e Perceber as possibilidades e os limites de seu corpo nas brincadeiras e interagdes das quais participa;
e Interagir com criangas da mesma faixa etaria e adultos ao explorar espagos, materiais, objetos, brinquedos;
e Comunicar necessidades, desejos e emogdes, utilizando gestos, balbucios, palavras;

e Reconhecer seu corpo e expressar suas sensagdes em momentos de alimentacdo, higiene, brincadeira e descanso;

INFANTIL A

e Demonstrar atitudes de cuidado e solidariedade na interagdo com criangas e adultos;

e Demonstrar imagem positiva de si e confianga em sua capacidade para enfrentar dificuldades e desafios;
e  Compartilhar os objetos e os espagos com criangas da mesma faixa etaria e adultos;

e Comunicar-se com os colegas ¢ os adultos, buscando compreendé-los e fazendo-se compreender;

e Interagir com outras criangas da mesma faixa etaria e adultos, adaptando-se ao convivio social.

INFANTIL B
e Perceber que as pessoas tém caracteristicas fisicas diferentes, respeitando essas diferencas;
e  Respeitar regras basicas de convivio social nas interagdes ¢ brincadeiras;
e Resolver conflitos nas interagdes ¢ brincadeiras, com a orientagdo de um adulto;

e Comunicar suas ideias e sentimentos a pessoas ¢ grupos diversos;

INFANTIL C

e Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém diferentes sentimentos, necessidades e
maneiras de pensar e agir;

e Agir de maneira independente, com confianga em suas capacidades, reconhecendo suas conquistas e limita¢des;
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e Ampliar as relagdes interpessoais, desenvolvendo atitudes de participagdo ¢ cooperagao;

e Demonstrar valoriza¢do das caracteristicas de seu corpo e respeitar as caracteristicas dos outros (criangas e
adultos) com os quais convive;

e  Manifestar interesse e respeito por diferentes culturas e modos de vida;

e  Usar estratégias pautadas no respeito mutuo para lidar com conflitos nas interagdes com criangas e adultos.

CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS

Com o corpo (por meio dos sentidos, gestos, movimentos impulsivos ou intencionais, coordenados ou
espontaneos), as criangas, desde cedo, exploram o mundo, o espago ¢ os objetos do seu entorno, estabelecem relagdes,
expressam-se, brincam e produzem conhecimentos sobre si, sobre o outro, sobre o universo social e cultural, tornando-
se, progressivamente, conscientes dessa corporeidade. Por meio das diferentes linguagens, como a musica, a danga, o
teatro, as brincadeiras de faz de conta, elas se comunicam e se expressam no entrelacamento entre corpo, emocao e
linguagem. As criangas conhecem e reconhecem as sensacdes e fungdes de seu corpo e, com seus gestos € movimentos,
identificam suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo, a0 mesmo tempo, a consciéncia sobre o que ¢ seguro ¢ o
que pode ser um risco a sua integridade fisica. Na Educagdo
Infantil, o corpo das criangas ganha centralidade, pois ele ¢ o participe privilegiado das praticas pedagdgicas de cuidado
fisico, orientadas para a emancipagdo e a liberdade, e ndo para a submissdo. Assim, a instituicao escolar precisa promover
oportunidades ricas para que as criangas possam, sempre animadas pelo espirito ludico e na interagdo com seus pares,
explorar e vivenciar um amplo repertorio de movimentos, gestos, olhares, sons ¢ mimicas com o corpo, para descobrir
variados modos de ocupacgdo e uso do espagco com o corpo (tais como sentar com apoio, rastejar, engatinhar, escorregar,

caminhar apoiando-se em bercos, mesas e cordas, saltar, escalar, equilibrar-se, correr, dar cambalhotas, alongar-se etc.).

BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular — BNCC versao final. Brasilia, DF, 2018.
BERCARIO

e  Movimentar as partes do corpo para exprimir corporalmente emogdes, necessidades ¢ desejos;

e Imitar gestos e movimentos de outras criancas, adultos e animais;
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Utilizar os movimentos de preensdo, encaixe e langamento, ampliando suas possibilidades de manuseio de

diferentes materiais ¢ objetos.

INFANTIL A

Experimentar as possibilidades corporais nas brincadeiras e interagdes em ambientes acolhedores e desafiantes;
Participar do cuidado do seu corpo e da promogao do seu bem-estar;

Explorar formas de deslocamento no espago (pular, saltar, dangar), combinando movimentos e seguindo
orientagdes;

Desenvolver progressivamente as habilidades manuais, adquirindo controle para desenhar, pintar, rasgar,

folhear, entre outros.

INFANTIL B

Apropriar-se de gestos e movimentos de sua cultura no cuidado de si e nos jogos e brincadeiras;

Deslocar seu corpo no espago, orientando-se por nogdes como em frente, atras, no alto, embaixo, dentro, fora
etc., ao se envolver em brincadeiras e atividades de diferentes naturezas.

Demonstrar progressiva independéncia no cuidado do seu corpo;

Criar movimentos, gestos, olhares e mimicas em brincadeiras, jogos e atividades artisticas como danga, teatro e

musica.

INFANTIL C

Criar com o corpo formas diversificadas de expressdo de sentimentos, sensagdes e emogdes, tanto nas situagdes

do cotidiano quanto em brincadeiras, danga, teatro, musica;
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e Demonstrar controle e adequagdo do uso de seu corpo em brincadeiras ¢ jogos, escuta e reconto de histodrias,
atividades artisticas, entre outras possibilidades;

e  Adotar habitos de autocuidado relacionados a higiene, alimentacdo, conforto e aparéncia.

e Coordenar suas habilidades manuais no atendimento adequado a seus interesses e necessidades em situagdes

diversas.

TRACOS, SONS, CORES E FORMAS

Conviver com diferentes manifestagdes artisticas, culturais e cientificas, locais e universais, no cotidiano da
instituigdo escolar, possibilita as criangas, por meio de experiéncias diversificadas, vivenciar diversas formas de expressao
e linguagens, como as artes visuais (pintura, modelagem, colagem, fotografia etc.), a musica, o teatro, a danga e o
audiovisual, entre outras. Com base nessas experiéncias, elas se expressam por varias linguagens, criando suas proprias
produgdes artisticas ou culturais, exercitando a autoria (coletiva e individual) com sons, tragos, gestos, dangas, mimicas,
encenagdes, cangdes, desenhos, modelagens, manipulagdo de diversos materiais e de recursos tecnologicos.

Essas experiéncias contribuem para que, desde muito pequenas, as criangas desenvolvam senso estético e critico, o
conhecimento de si mesmas, dos outros e da realidade que as cerca. Portanto, a Educacdo Infantil precisa promover a
participagdo das criangas em tempos e espacos para a produgdo, manifestagdo e apreciagao artistica, de modo a favorecer
o desenvolvimento da sensibilidade, da criatividade e da expressdo pessoal das criangas, permitindo que se apropriem e
reconfigurem, permanentemente, a cultura e potencializem suas singularidades, ao ampliar repertorios e interpretar suas

experiéncias e vivéncias artisticas.

BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular — BNCC versao final. Brasilia, DF, 2018.

BERCARIO

e  Explorar sons produzidos com o proprio corpo ¢ com objetos do ambiente;
e Explorar diferentes fontes sonoras e materiais para acompanhar brincadeiras cantadas, cangdes, musicas e

melodias.
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INFANTIL A
e Criar sons com materiais, objetos e instrumentos musicais, para acompanhar diversos ritmos de musica;

e Tragar marcas graficas, em diferentes suportes, usando instrumentos riscantes e tintas.

INFANTIL B
e  Utilizar materiais variados com possibilidades de manipulacdo (argila, massa de modelar), explorando cores,
texturas, superficies, planos, formas e volumes ao criar objetos tridimensionais;
e Utilizar diferentes fontes sonoras disponiveis no ambiente em brincadeiras cantadas, cangdes, musicas e
melodias;
e Utilizar sons produzidos por materiais, objetos e instrumentos musicais durante brincadeiras de faz de conta,

encenacgdes, criagdes musicais, festas;

INFANTIL C
e Expressar-se livremente por meio de desenho, pintura, colagem, dobradura e escultura, criando produgdes
bidimensionais e tridimensionais;
e Reconhecer as qualidades do som (intensidade, duragdo, altura e timbre), utilizando-as em suas produgdes

sonoras € ao ouvir masicas e sons.

ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINACAO

Desde o nascimento, as criangas participam de situagdes comunicativas cotidianas com as pessoas com as quais
interagem. As primeiras formas de interagdo do bebé sdo os movimentos do seu corpo, o olhar, a postura corporal, o
sorriso, o choro e outros recursos vocais, que ganham sentido com a interpretagdo do outro. Progressivamente, as criancas
vao ampliando e enriquecendo seu vocabulario e demais recursos de expressdo ¢ de compreensdo, apropriando-se da

lingua materna — que se torna, pouco a pouco, seu veiculo privilegiado de interagao.
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Na Educacdo Infantil, é importante promover experiéncias nas quais as criangas possam falar e ouvir, potencializando
sua participacdo na cultura oral, pois é na escuta de historias, na participacdo em conversas, nas descri¢des, nas narrativas
elaboradas individualmente ou em grupo e nas implicagdes com as multiplas linguagens que a crianga se constitui
ativamente como sujeito singular e pertencente a um grupo social.

Desde cedo, a crianga manifesta curiosidade com relag@o a cultura escrita: ao ouvir € acompanhar a leitura de
textos, ao observar os muitos textos que circulam no contexto familiar, comunitario ¢ escolar, ela vai construindo sua
concepcao de lingua escrita, reconhecendo diferentes usos sociais da escrita, dos géneros, suportes ¢ portadores. Na
Educagao Infantil, a imersdo na cultura escrita deve partir do que as criangas conhecem ¢ das curiosidades que deixam
transparecer. As experiéncias com a literatura infantil, propostas pelo educador, mediador entre os textos e as criangas,
contribuem para o desenvolvimento do gosto pela leitura, do estimulo a imaginagdo e da ampliagdo do conhecimento de
mundo. Além disso, o contato com histdrias, contos, fabulas, poemas, cordéis etc. propicia a familiaridade com livros,
com diferentes géneros literarios, a diferenciacdo entre ilustragdes e escrita, a aprendizagem da dire¢do da escrita e as
formas corretas de manipulago de livros. Nesse convivio com textos escritos, as criangas vao construindo hipoteses sobre
a escrita que se revelam, inicialmente, em rabiscos e garatujas e, & medida que vao conhecendo letras, em escritas

espontdaneas, ndo convencionais, mas ja indicativas da compreensao da escrita como sistema de representacdo da lingua.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC versao final. Brasilia, DF, 2018.

BERCARIO

e Reconhecer quando ¢ chamado por seu nome e reconhecer os nomes de pessoas com quem convive;
e Comunicar-se com outras pessoas usando movimentos, gestos, balbucios, fala e outras formas de expressao;
e Participar de situacdes de escuta de textos em diferentes géneros textuais (poemas, fabulas, contos, receitas,

quadrinhos, anuncios etc.).

INFANTIL A

e Demonstrar interesse ao ouvir a leitura de poemas e a apresentacdo de musicas.
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e Demonstrar interesse ao ouvir historias lidas ou contadas, observando ilustragcdes e os movimentos de leitura do
adulto-leitor (modo de segurar o portador e de virar as paginas);

e Reconhecer elementos das ilustragdes de historias, apontando-os, a pedido do adulto-leitor;

e Imitar as varia¢des de entonacdo e gestos realizados pelos adultos, ao ler histérias e ao cantar;

e  Conhecer e manipular materiais impressos e audiovisuais em diferentes portadores (livro, revista, gibi, jornal,
cartaz, CD, tablet etc.);

e  Manusear diferentes portadores textuais, demonstrando reconhecer seus usos sociais;

e Conhecer e manipular diferentes instrumentos e suportes de escrita.

INFANTIL B

e  Conhecer e manipular diferentes instrumentos e suportes de escrita;

e Identificar e criar diferentes sons e reconhecer rimas e alitera¢cdes em cantigas de roda e textos poéticos;

e Demonstrar interesse e ateng¢do ao ouvir a leitura de historias e outros textos, diferenciando escrita de ilustragdes,
e acompanhando, com orientagdo do adulto-leitor, a diregdo da leitura (de cima para baixo, da esquerda para a
direita);

e Formular e responder perguntas sobre fatos da historia narrada, identificando cenarios, personagens e principais
acontecimentos;

e Relatar experiéncias e fatos acontecidos, historias ouvidas, filmes ou pegas teatrais assistidos etc;

e Criar e contar historias oralmente, com base em imagens ou temas sugeridos;

e  Manipular textos e participar de situa¢des de escuta para ampliar seu contato com diferentes géneros textuais
(parlendas, historias de aventura, tirinhas, cartazes de sala, cardapios, noticias etc.);

e Expressar ideias, desejos e sentimentos sobre suas vivéncias, por meio da linguagem oral e escrita (escrita

espontanea), de fotos, desenhos e outras formas de expressao;



"

pt .. PLANOESCOLAR

PESQUISAS
TECMOLOGICAS

2025

e  Manusear diferentes instrumentos e suportes de escrita para desenhar, tragar letras e outros sinais graficos.

INFANTIL C

e Inventar brincadeiras cantadas, poemas e cangdes, criando rimas, alitera¢des e ritmos;

e Escolher e folhear livros, procurando orientar-se por temas e ilustragdes e tentando identificar palavras
conhecidas;

e Recontar historias ouvidas e planejar coletivamente roteiros de videos e de encenagdes, definindo os contextos,
0s personagens, a estrutura da historia;

e Recontar historias ouvidas para producao de reconto escrito, tendo o professor como escriba;

e Produzir suas proprias historias orais e escritas (escrita espontinea), em situacdes com fung¢ao social
significativa.

e Levantar hipdteses sobre géneros textuais veiculados em portadores conhecidos, recorrendo a estratégias de
observacdo grafica e/ou de leitura;

e Selecionar livros e textos de géneros conhecidos para a leitura de um adulto e/ou para sua propria leitura (partindo
de seu repertorio sobre esses textos, como a recuperagdo pela memoria, pela leitura das ilustragdes etc.);

e Levantar hipoteses em relagdo a linguagem escrita, realizando registros de palavras e textos, por meio de escrita

espontanea.

ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E TRANSFORMACOES

As criangas vivem inseridas em espagos ¢ tempos de diferentes dimensdes, em um mundo constituido de
fendmenos naturais e socioculturais. Desde muito pequenas, elas procuram se situar em diversos espagos (rua, bairro,
cidade etc.) e tempos (dia e noite; hoje, ontem e amanha etc.). Demonstram também curiosidade sobre o mundo fisico
(seu proprio corpo, os fendmenos atmosféricos, os animais, as plantas, as transformagdes da natureza, os diferentes tipos

de materiais e as possibilidades de sua manipulacdo etc.) e o mundo sociocultural (as relagdes de parentesco e sociais
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entre as pessoas que conhece; como vivem e em que trabalham essas pessoas; quais suas tradi¢des e seus costumes; a
diversidade entre elas etc.). Além disso, nessas experiéncias € em muitas outras, as criangas também se deparam,
frequentemente, com conhecimentos matematicos (contagem, ordenacdo, relagdes entre quantidades, dimensdes,
medidas, comparacdo de pesos e de comprimentos, avaliacdo de distancias, reconhecimento de formas geométricas,
conhecimento e reconhecimento de numerais cardinais e ordinais etc.) que igualmente agucam a curiosidade. Portanto, a
Educagao Infantil precisa promover experiéncias nas quais as crianc¢as possam fazer observagdes, manipular objetos,
investigar e explorar seu entorno, levantar hipoteses e consultar fontes de informagdo para buscar respostas as suas
curiosidades e indagagdes. Assim, a institui¢do escolar esta criando oportunidades para que as criangas ampliem seus

conhecimentos do mundo fisico e sociocultural e possam utiliza-los em seu cotidiano.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC versao final. Brasilia, DF, 2018.

BERCARIO

e  Explorar e descobrir as propriedades de objetos e materiais (odor, cor, sabor, temperatura);
e Explorar o ambiente pela agdo e observagdo, manipulando, experimentando e fazendo descobertas;
e  Manipular, experimentar, arrumar e explorar o espago por meio de experiéncias de deslocamentos de si e dos

objetos;

INFANTIL A
e Explorar relagdes de causa e efeito (transbordar, tingir, misturar, mover ¢ remover etc.) na intera¢do com o
mundo fisico;
e  Manipular materiais diversos e variados para comparar as diferencas e semelhangas entre eles;
e Vivenciar diferentes ritmos, velocidades e fluxos nas interagdes e brincadeiras (em dangas, balangos,
escorregadores etc.).
e Explorar e descrever semelhancas e diferencgas entre as caracteristicas e propriedades dos objetos (textura, massa,

tamanho);
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e  Observar, relatar e descrever incidentes do cotidiano e fendmenos naturais (luz solar, vento, chuva etc.).

INFANTIL B

e  Compartilhar, com outras criancas, situagdes de cuidado de plantas e animais nos espagos da institui¢do ¢ fora
dela;

e Identificar relagdes espaciais (dentro e fora, em cima, embaixo, acima, abaixo, entre ¢ do lado) e temporais
(antes, durante e depois);

e (lassificar objetos, considerando determinado atributo (tamanho, peso, cor, forma etc.);

e  Utilizar conceitos basicos de tempo (agora, antes, durante, depois, ontem, hoje, amanha, lento, rapido, depressa,
devagar);

e C(lassificar objetos e figuras de acordo com suas semelhancas e diferencas;

e Contar oralmente objetos, pessoas, livros etc., em contextos diversos.

INFANTIL C

e Estabelecer relagdes de comparagdo entre objetos, observando suas propriedades;

e Observar e descrever mudancas em diferentes materiais, resultantes de agdes sobre eles, em experimentos
envolvendo fendmenos naturais e artificiais;

e Identificar e selecionar fontes de informagdes, para responder a questdes sobre a natureza, seus fenomenos, sua
conservagao;

e Registrar com niimeros a quantidade de criangas (meninas e meninos, presentes e ausentes) e a quantidade de
objetos da mesma natureza (bonecas, bolas, livros etc.).

e  Registrar observagdes, manipulagdes e medidas, usando multiplas linguagens (desenho, registro por nimeros ou

escrita espontanea), em diferentes suportes;
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e Relatar fatos importantes sobre seu nascimento e desenvolvimento, a histéria dos seus familiares ¢ da sua

comunidade;
e Relacionar numeros as suas respectivas quantidades e identificar o antes, o depois e o entre em uma sequéncia;

e  Expressar medidas (peso, altura etc.), construindo graficos basicos.

ADAPTACAO NA CRECHE

O inicio da vida escolar ¢ um acontecimento significativo para toda a familia, pois indica lidar com dois desafios:
o ambiente desconhecido e a separacdo da mae. Os pais podem e devem ajudar seus filhos neste momento tdo importante,
por isso ¢ fundamental a parceria entre a familia e a institui¢@o nas agdes de cuidar e educar a crianga.

Os principais periodos de adaptag@o da crianga em fase escolar ocorrem quando esta entra na instituigdo, muda
de turma ou sai da instituigdo.

O periodo de adaptagdo ¢ cuidadosamente planejado. A familia é convidada a participar da rotina da Creche,
com o objetivo de promover a confianga e o conhecimento mutuos: familia conhecendo o espago, a proposta de trabalho
na perspectiva pedagogica, de saude e de nutri¢do, e a instituigdo conhecendo caracteristicas proprias da crianga. Tais
procedimentos sdo valorizados para que possamos criar condigdes para que a familia sinta-se segura, acolhida ¢
consequentemente possa transmitir essas sensagdes a crianga, além de favorecer o estabelecimento de vinculos afetivos
entre as criangas, as familias e os educadores.

Para facilitar a integracdo da crianga a Creche, seu ingresso acontece de forma gradativa, uma vez que
compreendemos a crianga como um ser unico, e por isso o processo de adaptacdo ocorre de acordo com o ritmo e
necessidade.

Referente a transi¢do de grupo, apoés comunicarmos a familia, iniciam-se os estagios. Primeiramente, a crianga
faz estagio no novo grupo acompanhado da educadora que tem vinculo permanecendo pequenos periodo, e gradualmente,

aumenta-se o periodo de permanéncia.

PROPOSTA DE INTERACAO DAS DIFERENTES IDADES

A Creche IPT organiza as criangas em 3 grupos compostos por idades distintas: Ber¢ario, Maternal e Jardim.
Segundo o Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil — RCNEI (BRASIL, 1998), “propiciar a

interagdo quer dizer, considerar que as diferentes formas de sentir, expressar e comunicar a realidade pelas criangas
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resultam em respostas diversas que sdo trocadas entre elas e que garantem parte significativa de suas aprendizagens (p.
31)7.

Ao assumirmos uma perspectiva interacionista, pretendemos justificar a necessidade de propiciar as criancas
interagdes das mais diferentes naturezas, pois acreditamos que a diversidade e a heterogeneidade sdo elementos
privilegiados no enriquecimento do universo infantil. A interagdo entre criangas ¢ fundamental na construcdo de
aprendizagens significativas, principalmente quando ocorre entre criangas com faixas etarias de idades diferentes.

Oportunizar que as criangas convivam com outras crian¢as de idades distintas, otimiza a promogdo da
socializagdo. A pratica de agrupamento de idades diferentes traz como resultado a pessoa colaborativa e solidaria, que
sabe respeitar as diferengas.

Neste contexto, a nossa concep¢ao de educagdo acredita na “competéncia da crianga pequena para construir
conhecimentos sobre si mesma e sobre o mundo, através da interagdo com o mundo fisico e social” (DUTOIT, 1999,

p.38).

Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos Fundamentais das Criancas

CRITERIOS PARA A CRECHE-IPT:

e Nossas criangas t€m direito a brincadeira;

e Nossas criangas tém direito a atencao individual ;

e Nossas criangas tém direito a um ambiente aconchegante, seguro e estimulante;

e Nossas criangas tém direito a higiene e a satude;

e Nossas criangas t€m direito a uma alimentacao sadia;

e Nossas criangas tém direito a desenvolver sua curiosidade, imaginacdo ¢ capacidade de expressao;
e Nossas criangas tém direito ao movimento em espagos amplos;

e Nossas criangas tém direito a protecdo, ao afeto e a amizade;

e Nossas criangas tém direito a expressar seus sentimentos;

e Nossas criancas t€m direito a uma especial aten¢do durante seu periodo de adaptagdo a creche.

BRASIL, Ministério da Educagao e do Deporto. Secretaria da Educagio Basica. Critérios para um atendimento em Creches que respeite os Direitos

Fundamentais das criangas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.
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NOSSAS CRIANCAS TEM DIREITO A BRINCADEIRA:

e Os brinquedos sdo guardados com carinho, de forma organizada;

e Asrotinas da creche s2o flexiveis e reservam periodos longos para as brincadeiras livres das criangas;

e As familias recebem orientagdo sobre a importancia das brincadeiras para o desenvolvimento infantil;

e Ajudamos as criangas a aprender a guardar os brinquedos nos lugares apropriados;

e As salas onde as criangas ficam estdo arrumadas de forma a facilitar brincadeiras espontaneas e interativas;
e Os adultos também propdem brincadeiras as criangas;

e Os espagos externos permitem as brincadeiras das criangas;

e Demonstramos o valor que damos as brincadeiras infantis participando delas sempre que as criangas pedem;

e Os adultos também acatam as brincadeiras propostas pelas criangas.

BRASIL, Ministério da Educacao e do Deporto. Secretaria da Educagdo Basica. Critérios para um atendimento em Creches que respeite os Direitos
Fundamentais das criangas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

NOSSAS CRIANCAS TEM DIREITO A ATENCAO INDIVIDUAL:

e Chamamos sempre as criangas por seu nome;

e Observamos as criangas com atengao para conhecermos melhor cada uma delas;

e O dialogo aberto e continuo com os pais nos ajuda a responder as necessidades individuais da crianga;
e A crianga ¢ ouvida;

e Sempre procuramos saber o motivo da tristeza ou do choro das criangas;

e Saudamos e nos despedimos individualmente das criangas na chegada e saida da creche;

e Conversamos e somos carinhosos com as criangas no momento da troca de fraldas e do banho;

e Comemoramos os aniversarios de nossas criangas;

e Aprendemos a lidar com preferéncias individuais das criangas por alimentos;

e Ficamos atentos a adequacdo de roupas e calgados das criangas nas diversas situagdes;

e Damos suporte as criangas que tém dificuldades para se integrar nas brincadeiras dos grupos;

e Procuramos respeitar as variagdes de humor das criangas;

e Procuramos respeitar o ritmo fisioldgico da crianga: no sono, nas evacuagdes, nas sensacdes de frio e calor;

e Evitamos usar e que as criancgas usem apelidos que discriminem outras criangas.
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BRASIL, Ministério da Educacao e do Deporto. Secretaria da Educagio Basica. Critérios para um atendimento em Creches que respeite os Direitos
Fundamentais das criangas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

6.2— Processos de Avaliacao

PELA DIRECAO DA CRECHE

1. Avaliacio do processo de organizaciao da Creche:

A CRECHE-IPT conta com a seguinte organizagao: Diregdo, corpo docente, corpo discente e equipe de apoio. A
direcdo da Creche faz a avaliacdo do processo de organizacdo da Creche através de controle e supervisdo de todas as
atividades no ambito da Unidade. Avaliacdo do processo Educacional é dependente do conceito de qualidade adotada por
sua equipe multiprofissional. Os aspectos avaliados sdo: Contetido do Projeto Politico Pedagogico, da proporgao adulto
x crianga, da relacdo estabelecida com as familias das criangas, da formagao regular e continuada dos professores e demais
profissionais, e da infraestrutura necessaria ao seu bom funcionamento.

Os indicadores da qualidade da Educacao Infantil propiciam a dimensao desse desempenho pelo planejamento, interagao,
promogdo da satde, espagos, materiais ¢ mobiliario ¢ condigdes de trabalho.

2. Avaliacido de desempenho dos professores e funcionarios:

Diariamente, ¢ observado a conduta do profissional da CRECHE, quanto a pontualidade, ética na conduta do trabalho,
a sua flexibilidade e adaptacdo ao meio. Orientagdes e correcdes sdo realizadas sempre que necessarios, tanto para
assuntos de procedimentos de ordem pedagdgica, quanto de ordem administrativa.

Vale ressaltar que as orientagdes sdo registradas e assinadas por todos, a fim de garantir a ciéncia dos envolvidos

sobre o assunto.

Pela Coordenacao Pedagogica da Creche

1. Execucio do Planejamento Curricular:

Semanalmente, sob as orientagcdes da Coordenacdo Pedagogica, ¢ feito pelos educadores o planejamento das
atividades, cujos estes devem contemplar o Plano de Curso anual.
Além disso, ¢ solicitado que se trabalhe com as criangas os Projetos (Projetos Eletivos, Tradicionais e os

Permanentes) e as Sequéncias Didaticas baseados em nossas Propostas Pedagogicas.
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2. Rendimento do aluno:

O rendimento apresentado por cada crianga aqui na Creche-IPT ndo é pautado em notas, mas em observagdes
diarias de suas diversas formas de expressdo, sua capacidade de concentragdo, com a sua satisfacdo com a sua propria
producdo e com pequenas conquistas, seu envolvimento com as oportunidades e experiéncias vividas, com o seu
desenvolvimento progressivo da independéncia e autonomia, com as suas manifestagdes por aquilo que deseja, ou
necessita ou desagrada, etc.

Entretanto, para tais observa¢des ndo se percam e possam ser usadas como instrumento de trabalho, as
educadoras, com a supervisdo também da Coordenagdo Pedagodgica, fazem o registro de desenvolvimento individual da
crianga.

Ao final de cada semestre, a crianca que esta apta a mudar de grupo receberd um registro avaliativo, em separado,

afirmando seu desenvolvimento e aptidao para seguir para a proxima etapa.

3. Rendimento do Grupo:

Além das observagdes individuais, também ¢ solicitado as educadoras um registro, em forma de diario, do

comportamento do grupo em suas atividades didrias, além de uma analise critica deste e de seu proprio trabalho.

E através deste registro e reflexdo da pratica pedagégica que a Coordenagio Pedagogica identifica pontos que

necessitam de maior atengao e reorientagdo da proposta.

Objetivos da avaliacido do rendimento da crianga:
L. Diagnosticar as situagdes de desenvolvimento e aprendizagem das criangas para estabelecer os objetivos
que norteardo o planejamento da agdo pedagogica;
1. Verificar os avancos, dificuldades e necessidades das criancas no processo de apropriacdo, construgdo e
recriagdo do conhecimento, para o alcance dos objetivos de aprendizagem;
III. Facilitar as criangas, aos pais ou responsaveis a participagdo ¢ o envolvimento no processo de aprendizagem

e desenvolvimento.

4. Registro e avaliacao do Trabalho Pedagégico

Nossa conduta sobre o trabalho pedagdgico esta pautada no que diz o Plano Nacional pela Primeira Infancia (PNPI

2011-2022), que estabelece as seguintes diretrizes sobre avaliagdo:
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(a) “A busca por fazeres pedagdgicos cada vez mais qualificados deve constituir uma decisdo e um esfor¢o permanente
para todas as institui¢des de educagdo infantil. Embora o conceito de qualidade se modifique ao longo do tempo, esteja
relacionado a cultura do grupo, da comunidade e da regido, ele envolve parametros minimos nacionais e locais. Tais
parametros devem ser bem conhecidos e utilizados como referentes para a avaliacdo da institui¢ao, do trabalho docente e

da atuagdo das criangas, bem como para a constru¢do de um plano de busca permanente da qualidade”.

(b) “a avaliag@o ocorre permanentemente e emprega diferentes meios, como a observagao, o registro, a reflexao sobre o
desenvolvimento das atividades e projetos, sobre as hipoteses e descobertas das criangas: nunca como ato formal de teste,
comprovagdo, atribui¢do de notas e atitudes que sinalizem puni¢ao — (pois esses sd0) processos externos e artificiais que
bloqueiam a manifestacdo livre ¢ espontanea da crianca. Ela (a avaliagdo) serda sempre sobre a crianga em relagdo a si
mesma e ndo comparativamente com as outras criangas, com objetivo de melhorar a forma de mediacdo do professor para

que o processo de aprendizagem alcance niveis sempre mais elevados”.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Infantil - RCNEI 2009:

Art. 10. As instituicdes de Educacdo Infantil devem criar procedimentos para acompanhamento do trabalho
pedagdgico e para avaliacdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de selegdo, promogao ou classificagio,
garantindo:

e A observagao critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interagdes das criangas no cotidiano;

e Utilizacao de multiplos registros realizados por adultos e criangas (relatorios, fotografias, desenhos, albuns etc.);

e A continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criagdo de estratégias adequadas aos diferentes

momentos de transi¢do vividos pela crianga (transi¢do casa/instituicdo de Educagdo Infantil, transi¢des no
interior da institui¢@o, transi¢do creche/pré-escola e transi¢do pré-escola/Ensino Fundamental);

e Documentagdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da instituicdo junto as criangas e os

processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianca na Educago Infantil;

A ndo retengao das criangas na Educacao Infantil.

6.3— Processos Creche
BENEFICIARIOS

Poderao utilizar os servigos da creche:
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e  Funcionarias IPT que detenham a guarda legal da crianga;
e 10 vagas para funcionarias da FIPT (Fundagao IPT).
e  Funcionarios viuvos ou separados com a guarda legal dos filhos;

e Estagiarias contratadas pelo IPT (se houver vaga);

OBSERVACAO: As exce¢des serdo submetidas para avaliacdo da Diretoria, Coordenadoria de Recursos Humanos e

Direcéo da Creche.

FAIXA ETARIA DE ATENDIMENTO/CRITERIO DE DESLIGAMENTO

A entrada da crianga na Creche se dé a partir do término da Licenca Maternidade de 120 dias garantida pela CLT
(Art. 392 - A empregada gestante tem direito a licenga-maternidade de 120 dias, sem prejuizo do emprego) ou apds o
término da prorrogagdo de mais 60 dias (total de 180 dias) devido a adesdo do IPT ao Programa “Empresa Cidada” (Lei

n°. 11.770/08).

A Lei n° 11.770/08, sancionada pelo Presidente da Republica em 09/09/2008, DOU de 10/09/2008, criou o
Programa Empresa Cidadd, destinado a prorroga¢do da liceng¢a-maternidade mediante concessdo de incentivo fiscal, e
alterou a Lei n° 8.212/91. E instituido o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogar por 60 dias a duracio da

licen¢a-maternidade prevista no inciso XVIII, do art. 7°, da Constitui¢cdo Federal.

Considerando a Lei n° 11.114 de 16 de maio de 2005 que modificou a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) e tornou
obrigatdrio o inicio do Ensino Fundamental aos 6 anos de idade, nosso critério de desligamento segue a seguinte condicao:
a crianga que completar 5 anos até o dia 31 de margo, ¢ desligada no final do mesmo ano; a partir do dia 1° de abril, sera

desligada no final do ano seguinte.

Art. 1o Os arts. 60, 30, 32 e 87 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passam a vigorar com a seguinte
redacdo:
b) atingimento de taxa liquida de escolarizagdo de pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) da faixa etdria de sete a
catorze anos, no caso das redes escolares publicas; e
¢) ndo redu¢do média de recursos por aluno do ensino fundamental na respectiva rede publica, resultante da

incorporacgdo dos alunos de seis anos de idade;
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RESERVA DE VAGA

Os interessados em fazer uso dos servigos da creche deverao:
e  Fazer contato com a Creche para agendar o momento de inscri¢ao;
e  Preencher uma Ficha de Inscri¢ao, documento indispensavel para a programacao do ingresso de novas criangas;
e  Conhecer o espago fisico e a Proposta Pedagdgica da Creche;
e  Quando gestante, passar por entrevista com a Nutricionista, que desenvolve projeto permanente de incentivo a
amamentacao;

e  Receber orientagdo quanto a documentagdo necessaria para a matricula.

MATRICULA

Para efetuar a matricula ¢ necessario marcar entrevista com a equipe da creche aproximadamente 15 dias antes do
inicio da crianga, e apresentar os seguintes documentos:

e (Copia da certiddo de nascimento;

e (Copia da carteira de vacinas atualizada;

e Atestado médico dizendo que a crianga esta apta a frequentar a creche;

e Ficha de Antitérmico/Analgésico a ser preenchida pelo (a) Pediatra.

CRITERIOS PARA SELECAO

Havendo maior numero de inscritos do que o nimero de vagas disponiveis, a selegdo sera feita obedecendo aos
seguintes critérios:

e  Prioridade para a crianga amamentada;

e Idade, permanecendo preferencialmente a crianga mais nova;

e  Avaliacdo da situagdo socioecondmicas da familia.

CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste documento serdo analisados pela administragdo da creche, com a participacdo da

Coordenadoria de Recursos Humanos, tendo como tltima instancia a Diretoria Executiva do IPT.
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FREQUENCIA

So sera recebida a crianga devidamente matriculada.

Quando o (a) responsavel for desligado (a) da empresa, a matricula na creche sera automaticamente cancelada.

As auséncias por motivos diarios, atrasos, férias ou outras razdes deverdo ser comunicadas com antecedéncia, ¢
as faltas justificadas de imediato, pois as refei¢des sdo preparadas de acordo com a frequéncia das criangas e cada refeigdo
gera um custo para o [PT.

A frequéncia da crianga estara condicionada a frequéncia do (a) responsavel no trabalho. Exce¢des poderdo ser
consideradas, sempre apos avaliag@o e autoriza¢do da administragdo da creche.

As criangas cuja responsavel se ausentar do IPT por licenga-maternidade, poderdo frequentar nesse periodo.

A crianca so deixara a creche acompanhada pelo (a) responsavel ou por pessoa indicada na ocasido da matricula.
No impedimento destes, a familia devera comunicar antecipadamente o nome da pessoa autorizada, que precisara
identificar-se.

A crianga suspeita de portar moléstia infecto-contagiosa sera afastada, devendo passar por avaliagdo médica. Seu
retorno estara condicionado ao término dos sintomas e a apresentacao de atestado que a habilite.

A creche possui dois documentos denominados “Procedimentos da Area de Satide” e “Recomendagdes para
Afastamento da Creche”, que tratam especificamente de assuntos relacionados a frequéncia, ou ndo, de crianga com

alteragdo em seu estado de saude.

COMUNICACAO COM AS FAMILIAS
Os meios de comunicagao so:
e Reunido de pais — trés vezes ao ano;
e Reunides extraordinarias por iniciativa de qualquer uma das partes;
e Agenda escolar;
e  Murais de recados;

e Representante da equipe disponivel diariamente nos horarios de entrada e saida para contatos com as familia;
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7 — ANEXOS BASICOS

7.1 — Calendario Escolar

CALEDARIO 2025
Creche-IPT
INSTITUND [ FESCLISAS THIMILCGICAS [0 BSTAIO CE SAO PALLD)

S|ITIO[OQ]SIS
NEIEN D Parccer de
FEV 1]z 8§ |Supervisor de Ensine ©
VAR 123|435 L]
|ABR s
MAL Ijags
N | 7
b 5 JHeomologagio di
AL 213 9 Dirigente Regional
SET & Jde Ensino
jorT 4
OV ]2 5 3
= [ 7 IEIEDE0|
LEGENDA: r'::':“' =9
8o Paula, i [Dias Letives Tnicio e términsg do ano letive 0601 & 191272025
Ad riana x':::‘;::m“:w“| Fe(im.jna : Dhatus de divulgagiio de resubtados de avaliogio - (Del. N 11.%6)
Katguno 3.;':? HI5.0014 123656 [Reuniso com Pais & Mestres.
e e . L Recesso Escolar

Adriana Katsuno
Diretora escolar
RG 33.903.7374
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7.2 — Matriz Curricular

Creche-TPT

INSTITUTO BE PRSI AS TEOVMIBGIAS b

}IE ST Py

MATRIZ CURRICULAR CRECHE-IFPT 2025

BERCARIO

Campos de experiéncia INFANTIL A INFANTIL B INFANTIL C
OE 1 7 Th
Ei, o Outro & o Nids. Ok Th Th
3 : < - Th
Caorpo, Geatos ¢ Movimentos 10 7h Th
Base Nacionad Comum Curricnlar | Tragos, sons, cores ¢ formis #h h h Th
Escutn, Fale, Pensamento e Gl
Th Hh Uk
Imaginacio
Espagos, Tempos, Quantidades.
he R ah oh 108 %
Relaghes e Transfisrmagdes
Total de horas semanais 40 horas 40 horas 40 hota W Jooh
Total de semanas 50 semumas 500 semanas 50 semanas 50 seamumnas
T . - 230 dlias
Total de dias letivos 239 dias 239 dins 239dias
Total da cargs horiiria anual 1912 horas 1912 horas 1912 haras T

Creche-IPT

INSTATUT® BE PESQUISAS TECVOLOGICAS D0 ESTAIM) DE ST PATLI

Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagiio Nacional (1ei 9359456
RESOLUGAO N 5, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009, Fixa 02 Dirctiees Curniculases Nacionais pars a Edneagio Infaneil

RESOLUCAO CNE/CF N* 2, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017 que iistit ¢ orients 3 implanticio da Base Nacional Comum Curriculas, 2 ser respeitada obrigsioriamente ao lingso dos dapas @ respectivas
mwdalidades no fmbiie da Educai@o Bisica
Deliberagho CEE 16872019, Fixa normas relativas oo Corriculo Paalista da Educagio Infanil ¢ Ensino Pusdansental parn a rede estadual. rede pivada e redes numicipais que possocm instinsighes vinculadas an

Sistema de Ensine do Estado de 530 Pawlo, ¢ dd owtrss providéncias.

Adriana
Katsuno

LEGISLACAD VIGENTE

Assinado de forma digital
por Adriana Katsuno

Dados: 2025.01.14
12:37:40 -03'00'

Adriana Kaisuno
Diretora Escolar
RG: 339037374

Sio Paulo, 06 de janeiro de 2025,

45



INSTITLTO DE
PESQUISAS
TECMOLOGICAS

2025

Governo do Estado de Séo Paulo
cretaria da Educacio
Nacleo de Apoio Administrativo Centro Oeste

DESPACHO

N° do Processo: 015.00025708/2025-61
Interessado: Creche - IPT
Assunto: Homologacdo do Calendério Escolar e Matriz Curricular 2025

Com fundamento no Parecer exarado pelo Supervisor de
Ensino, HOMOLOGO o Calendério Escolar e as Matrizes Curriculares da Creche - IPT para o ano
letivo de 2025,

Encaminhe-se ao NVE CTO para envio a escola do
documento homologado e para arquivamento.

Jane Ribia Adami da Silva
Dingente Regional de Ensino
DER Centro Oeste

Regional de Ensino, em 04/02/2025, s 16:28, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

sd a Documento assinado eletronicamente por Jane Rubia Adami Da Silva, Dirigente
s e no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

S A aulenticidade deste documento pode ser conferida no site

3 :/fsei.sp.qov.brisel/controlador_extemna.php?
acao=documento_confenr&id_orgac_acesso_extemo=0 ., informando o codigo verificador
|4 0054927003 e 0 cidign CRC EFDSBTZ1

Governo do Estado de Séo Paulo
Secretaria da Educacio
Equipe de Supervisio ro Oeste
PARECER

HISTORICO

A Diregdo da Creche IPT encaminha Calendario Escolar & Matriz Curricular da Educago Infantil para
homolagagdo.

ANALISE

A analise dos documentos aponta:
Calendario Escolar

Possui 239 dias.

Inicio do ano letive em 06/01/2025.

Términe do ano letivo em 20/12/2025

Justifica-se o nimero de dias lefivos em fungio da Creche atender as necessidades das mées funciondrias
do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de Séo Paulo (IPT).

- Matriz Curricular Educacao Infantl
40 horas semanais- 1912 horas no ano.
PARECER

Cansiderando o exposto, somos pela homalogagao do Calendério Escolar e da malriz Curricular da
Educagao Infantil do IPT ( CIE 571003) pois 0s mo: com as leg
vigentes, especiaiments com a Lei n° 8394/36 e Del CEE 169/2018.

A consideragio superior,

sei Dacumento assinado eletronicamente por Flavia Geni Zeraik, Supervisor de Ensino,
D em27/01/2025, a5 10:26. conforme horano afival de Brasilia, com fundamenta no
= Decreto Estadual n° 67.641. de 10 de abril de 2023

FARSED 1 oytenicidade deste documents pode ser canferida no site
A s/ 2

=gocums if&i x =0 , informando o codigo verificador
A 0053957497 e 0 codigo CRC FC2675EC.
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7.3 — Planos de Ensino

O curriculo na Educagao Infantil tem sido um campo de controvérsias e de diferentes visdes de crianga, de
familia, e de func¢des da creche e da pré-escola. No Brasil nem sempre foi aceita a ideia de haver um curriculo para a
Educagédo Infantil, termo em geral associado a escolarizag@o tal como vivida no Ensino Fundamental e Médio, sendo
preferidas as expressdes ‘projeto pedagogico’ ou ‘proposta pedagdgica’. A integracdo da Educagio Infantil ao sistema

educacional impde a Educagdo Infantil trabalhar com esses conceitos, diferenciando-os e articulando-os.

A proposta pedagogica, ou projeto pedagogico, € o plano orientador das agdes da institui¢ao e definem as metas
que se pretende para o desenvolvimento dos meninos e meninas que nela sdo educados e cuidados, as aprendizagens que
se quer promovidas. Na sua execugdo, a instituicdo de Educagdo Infantil organiza seu curriculo, que pode ser entendido
como as praticas educacionais organizadas em torno do conhecimento e em meio as relagdes sociais que se travam nos
espagos institucionais, e que afetam a constru¢ao das identidades das criangas. Por expressar o projeto pedagogico da
instituicdo em que se desenvolve, englobando as experiéncias vivenciadas 86 pela crianga, o curriculo se constitui um
instrumento politico, cultural e cientifico coletivamente formulado (MEC, 2009b).

O curriculo da Educagéo Infantil ¢ concebido como um conjunto de praticas que buscam articular as experiéncias
e os saberes das criangas com os conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural, artistico, cientifico e tecnologico.
Tais praticas sdo efetivadas por meio de relagdes sociais que as criancas desde bem pequenas estabelecem com os
professores e as outras criancas, e afetam a construgdo de suas identidades. Intencionalmente planejadas e
permanentemente avaliadas, as praticas que estruturam o cotidiano das institui¢des de Educacio Infantil devem considerar
a integralidade e indivisibilidade das dimensdes expressivo-motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética, estética e
sociocultural das criangas, apontar as experiéncias de aprendizagem que se espera promover junto as criangas e efetivar-
se por meio de modalidades que assegurem as metas educacionais de seu projeto pedagdgico.

A gestao democratica da proposta curricular deve contar na sua elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo tendo
em vista o Projeto Politico-Pedagdgico da unidade educacional, com a participagdo coletiva de professoras e professores,

demais profissionais da instituicao, familias, comunidade e das criangas, sempre que possivel e a sua maneira.

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica/2013.
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A EDUCACAO INFANTIL NO CONTEXTO DA EDUCACAO BASICA

Como primeira etapa da Educacdo Basica, a Educacao Infantil € o inicio e o fundamento do processo educacional.
A entrada na creche ou na pré-escola significa, na maioria das vezes, a primeira separacdo das criancas dos seus vinculos
afetivos familiares para se incorporarem a uma situag¢ao de socializag@o estruturada.

Nas ultimas décadas, vem se consolidando, na Educac@o Infantil, a concepgdo que vincula educar e cuidar,
entendendo o cuidado como algo indissociavel do processo educativo. Nesse contexto, as creches e pré-escolas, ao acolher
as vivéncias e os conhecimentos construidos pelas criangas no ambiente da familia e no contexto de sua comunidade, e
articuld-los em suas propostas pedagogicas, tém o objetivo de ampliar o universo de experiéncias, conhecimentos e
habilidades dessas criangas, diversificando e consolidando novas aprendizagens, atuando de maneira complementar a
educagdo familiar — especialmente quando se trata da educac@o dos bebés ¢ das criangas bem pequenas, que envolve
aprendizagens muito proximas aos dois contextos (familiar e escolar), como a socializag@o, a autonomia e a comunicagao.
Nessa dire¢do, e para potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criancas, a pratica do didlogo e o
compartilhamento de responsabilidades entre a instituicdo de Educagdo Infantil e a familia sdo essenciais. Além disso, a
instituigdo precisa conhecer e trabalhar com as culturas plurais, dialogando com a riqueza/diversidade cultural das familias
e da comunidade.

Ainda de acordo com as DCNEI, em seu Artigo 9°, os eixos estruturantes das praticas pedagogicas dessa
etapa da Educag@o Basica sdo as intera¢des e a brincadeira, experiéncias nas quais as criangas podem construir e apropriar-
se de conhecimentos por meio de suas agdes e interagdes com seus pares € com os adultos, o que possibilita aprendizagens,
desenvolvimento e socializagao.

A interagdo durante o brincar caracteriza o cotidiano da infincia, trazendo consigo muitas aprendizagens e
potenciais para o desenvolvimento integral das criangas. Ao observar as interagdes ¢ a brincadeira entre as criangas e
delas com os adultos, ¢ possivel identificar, por exemplo, a expressdo dos afetos, a mediacdo das frustragdes, a resolucao
de conflitos ¢ a regulacdo das emogdes.

Tendo em vista os eixos estruturantes das praticas pedagogicas e as competéncias gerais da Educacdo Basica
propostas pela BNCC, seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento asseguram, na Educagao Infantil, as condigdes
para que as criangas aprendam em situagdes nas quais possam desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidem
a vivenciar desafios e a sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir significados sobre si, 0s outros

e 0 mundo social e natural.

48



"

-Ipt PLANO ESCOLAR

INSTITLTO DE
PESQUISAS
TECHOLOGICAS

2025

DIREITOS DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO NA EDUCACAO INFANTIL

 Conviver com outras criangas ¢ adultos, em pequenos e grandes grupos, utilizando diferentes linguagens,
ampliando o conhecimento de si ¢ do outro, o respeito em relagdo a cultura e as diferengas entre as pessoas.
* Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos, com diferentes parceiros
(criangas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a produgdes culturais, seus conhecimentos, sua
imaginacao, sua criatividade, suas experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas,
sociais e relacionais.

* Participar ativamente, com adultos ¢ outras criangas, tanto do planejamento da gestdao da escola e das
atividades propostas pelo educador quanto da realizagdo das atividades da vida cotidiana, tais como a
escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes, desenvolvendo diferentes linguagens e elaborando
conhecimentos, decidindo e se posicionando.

¢ Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emogoes, transformacdes,
relacionamentos, historias, objetos, elementos da natureza, na escola e fora dela, ampliando seus saberes
sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia.

» Expressar, como sujeito dialdgico, criativo e sensivel, suas necessidades, emog¢des, sentimentos, dividas,
hipoteses, descobertas, opinides, questionamentos, por meio de diferentes linguagens.

» Conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituindo uma imagem positiva de si

e de seus grupos de pertencimento, nas diversas experiéncias de cuidados, interagdes, brincadeiras e

linguagens vivenciadas na institui¢@o escolar e em seu contexto familiar e comunitario.

Essa concepgdo de crianga como ser que observa, questiona, levanta hipoteses, conclui, faz julgamentos e
assimila valores e que constroi conhecimentos e se apropria do conhecimento sistematizado por meio da a¢do ¢ nas
interagdes com o mundo fisico e social ndo deve resultar no confinamento dessas aprendizagens a um processo de
desenvolvimento natural ou espontaneo. Ao contrario, impde a necessidade de imprimir intencionalidade educativa as
praticas pedagogicas na Educag@o Infantil, tanto na creche quanto na pré-escola.

Essa intencionalidade consiste na organizagdo e proposicao, pelo educador, de experiéncias que permitam as
criangas conhecer a si e ao outro e de conhecer e compreender as relagdes com a natureza, com a cultura e com a produgéo
cientifica, que se traduzem nas praticas de cuidados pessoais (alimentar-se, vestir-se, higienizar-se), nas brincadeiras, nas
experimentagdes com materiais variados, na aproximagao com a literatura e no encontro com as pessoas.

Parte do trabalho do educador é refletir, selecionar, organizar, planejar, mediar € monitorar o conjunto das

praticas e interagdes, garantindo a pluralidade de situagdes que promovam o desenvolvimento pleno das criangas.
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Ainda, ¢ preciso acompanhar tanto essas praticas quanto as aprendizagens das criangas, realizando a observacao
da trajetoria de cada crianga e de todo o grupo — suas conquistas, avangos, possibilidades e aprendizagens. Por meio de
diversos registros, feitos em diferentes momentos tanto pelos professores quanto pelas criancas (como relatorios,
portfdlios, fotografias, desenhos e textos), ¢ possivel evidenciar a progressao ocorrida durante o periodo observado, sem
inten¢do de selecdo, promogdo ou classificacdo de criangas em “aptas” e “ndo aptas”, “prontas” ou “ndo prontas”,
“maduras” ou “imaturas”. Trata-se de reunir elementos para reorganizar tempos, espacgos ¢ situacdes que garantam os

direitos de aprendizagem de todas as criangas.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC versao final. Brasilia, DF, 2018

MODALIDADES DO TRABALHO PEDAGOGICO

A) PROJETOS ELETIVOS

E uma metodologia de trabalho pedagégico que valoriza a participagio do educador e do educando no processo

ensino/aprendizagem — ambos sdo responsaveis pela elaboragdo e o desenvolvimento do projeto.

O TEMA deve partir do interesse da crianca ou de um assunto que se julga necessario trabalhar com o grupo —
as duas formas devem ser algo realmente significativos para as criangas, a fim de assimilarem o objetivo do projeto. Para
isso o processo deve ser dindmico, centrada na criatividade das atividades discentes a ponto de solucionar os problemas/
resolver as questdes levantadas pelo grupo de criangas focando sempre na construgdo continuo do conhecimento.

Este deve ser um processo que convida a crianca a buscar, a descobrir, a construir, a criticar, a comparar, a
dialogar, a vivenciar um processo de constru¢do do conhecimento.

O projeto deve estar sempre aberto e flexivel ao novo, modificar-se conforme interesse e necessidade do grupo.
Entretanto, o educador precisa ter clareza de sua intencionalidade, e caso haja necessidade de modificacao, fazer da melhor

forma possivel, sem perder o foco/objetivo inicial.

1. A Educacio Ambiental

Devido a importancia de se preservar o meio ambiente, o conceito de desenvolvimento sustentavel vem sendo
disseminado desde as tltimas décadas. Entretanto, meio ambiente ndo se resume a recursos naturais. Nem tdo pouco ao

que esta ao redor do homem, pois este € parte desse meio, integrando-o e interagindo com ele. O homem faz parte do
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meio ambiente, devendo, portanto cuidar, preservar e manté-lo para que as futuras geragdes também possam usufruir de
forma sustentavel. A Educacdo Ambiental é um processo continuo de aprendizagem voltado para a melhoria da qualidade
de vida, onde se aprende a lidar com o meio ambiente respeitando-o e a si proprio. O papel da Educagdo Ambiental ¢

fundamental para trabalhar valores nas criangas que transformem suas atitudes perante o meio ambiente.

2. Musica

A musica se faz presente em todas as manifestagdes sociais e pessoais do ser humano, haja vista que muito antes da
descoberta do fogo, o homem ja se comunicava através de gestos e sons. A linguagem musical antecede a fala, pois ndo
raramente os pais embalam seus filhos pequenos ao som de vocalizes ou cantigas de ninar. Portanto, a musicaliza¢ao
comeca instintivamente, sendo estimulada através de cangdes, conversas com o bebé ou colocando um som de fundo no
quarto da crianga.

Em nossa Creche, o contato com a musica se faz através da convivéncia com bons modelos de MPB (Musica

Popular Brasileira), Samba, Musica Classica, Instrumental, etc.

B) PROJETOS TRADICIONAIS

Sao projetos que procuram atender algumas manifestacdes da Cultura Brasileira, que, apesar de envolverem
aspectos religiosos, enfatiza-se a cultura e a diversidade. Partindo dessa premissa, aqui, em nossa CRECHE, trabalhamos
com o Carnaval, Festa Junina, Dia das Criancas e o Natal.

Anualmente, escolhe-se um tema unico a ser desenvolvido por todos os grupos (cabendo a cada um desenvolver

suas proprias atividades).

C) SITUACOES ESPECIAIS

Sdo situagdes que ndo estavam previstas nos planejamentos dos educadores, mas que ganham relevancia por
configurarem como algo inédito, um acontecimento. S&o atividades especiais, diferenciadas, que por si s6 da conta de
satisfazer determinado conteudo significativo, curiosidade, inquietagdo ou, entdo, quebrar momentanecamente a rotina da
CRECHE, sem necessariamente estar articulada diretamente a uma sequéncia didatica ou um Projeto desenvolvido pelos
grupos. Geralmente estas sdo propostas externas (sugeridas pelo proprio instituto — IPT — ou pela APEE — Associagao de

Pais e Empregados).
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D) BIBLIOTECA COMPARTILHADA

Tao importante quanto garantir que as criangas tenham acesso a bons livros desde bem pequenas, ¢ organizar
ambientes convidativos, aconchegantes e singulares para que elas possam usufruir das historias em situagdes prazerosas
de interacdo com os colegas e educadores. Nesse sentido, a nossa biblioteca e a biblioteca setorial nas proprias salas dos
grupos constituem-se de grande incentivo ao contato com os livros, observagdo, leitura das imagens e textos.

Em nossa instituigdo contamos com uma biblioteca com mais de 1500 titulos, A maioria é composta por livros
de histdrias infantis.

Neste sentido, ¢ desenvolvido com os grupos da CRECHE-IPT ¢ a Biblioteca Compartilhada. Nos
compreendemos que a literatura na educacdo infantil ¢ de suma importancia para despertar o prazer pela leitura. Isso
podera trazer uma proximidade do mundo literario no qual estimulard a imaginagdo e criatividade. Além disso, podera
favorecer a formagao de um individuo critico e analitico. Assim, baseado nessa premissa, nds realizamos esta atividade
que culmina no empréstimo semanal de livros (previamente separados pelos educadores, e posteriormente escolhidos

pelas criangas) para serem levados para casa nas sextas-feiras e devolvidos as segundas.
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6 - SAUDE E ALIMENTACAO

PROCEDIMENTOS DA AREA DE SAUDE

Os espagos de Educacdo Infantil (Creche e pré-escola) retinem criangas de varias idades provenientes de
diferentes familias, o que favorece a sociabilidade ¢ a ampliagdo dos conhecimentos. Ao mesmo tempo, o contato
cotidiano e prolongado de criangas em ambiente coletivo, demanda alguns cuidados para preservar a seguranca ¢ a satide
de todos os envolvidos.

Para que o ambiente de Creche seja seguro, sob o ponto de vista sanitario, recomenda-se o emprego de precaugdes
padréo, cuidados e condutas que visam a seguranca bioldgica de todos os envolvidos: criangas, familias e profissionais.
Os procedimentos basicos sdo: controles de carteiras de vacinas (imunizagdes), sanitizagdo dos ambientes ¢ equipamentos
(limpeza e desinfec¢do) e medidas preventivas como higiene das maos, avaliagdes médicas de rotina, exames
laboratoriais, quando necessario.

Quando a crianga adoece por doencas infecto-contagiosas ou doencas que impedem a sua frequéncia por
desconfortos, medidas de afastamento' da crianga sdo adotadas, preservando os demais.

Abaixo seguem as medidas preventivas e curativas adotadas pela Creche IPT:

1. Atestados Médicos:

Serdo exigidos nas seguintes situagdes:
e  Matricula;

e Apds periodo de afastamento da crianga justificado por alteragdes de saude;

e Para retorno, quando solicitada avaliagdo do pediatra ou especialista.

! Baseado no documento: PICKERING LK, editor. Red Book. Report of the Committee on Infectious Diseases.
26th ed. Elk Grove Village: American Academy of Pediatrics; 2003.
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2. Receitas Médicas:

A crianga so6 recebera medicagdo (oral, injetavel ou topica) mediante apresentagdo de receita médica (original), que
ficara arquivada na creche. Na receita deve constar:

e Nome do medicamento;

e Dosagem,;

e  Horario de administracao;

e  Via de administracao;

e  Periodo de medicagdo.

Observac¢iao: Remédios sem prescri¢do nao serdo administrados pela Creche.

3. Carteira de Vacinas:

E necesséria sua apresentagao:

e Na matricula (copia frente e verso);

e Apds a administragdo de cada dose prevista no calendario de vacinas da Secretaria de Saude do Estado de Sdo
Paulo, ou apos administragdo de qualquer outra vacina, mesmo que ndo faga parte do referido calendario;
Observagao: Cabera a familia o controle rigoroso do calendario ¢ a apresentagdo simultanea da carteira. Cabera a creche

acompanhar esse procedimento.

4. Afastamentos:

Ocorrerao quando:

e Houver suspeita de moléstia infecto-contagiosa, e demais quadros que coloquem em risco a propria crianga e
seu grupo, independente da conduta médica;

e A crianga estiver indisposta, exigindo atendimento individualizado, que comprometa o trabalho do grupo.

Observacao: Veja documento especifico sobre a politica de afastamento: “Recomendagdes para afastamento da creche”.

5. Ficha de Encaminhamento de Saude
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A partir do momento em que se julgar necessario uma avaliagdo médica da crianga sera emitida a Ficha de
Encaminhamento de Satde, na qual serdo registrados os dados (sinais e sintomas) observados pela creche.

A familia escolhera o profissional ou o servigo de saude para o atendimento, e o retorno a creche estard
condicionado a concretizacdo da avaliagdo médica.

O diagndstico e a conduta deverdo vir por escrito, em relatério médico e/ou registrados na propria ficha.

RECOMENDACOES PARA AFASTAMENTO DA CRECHE

O afastamento da crianga ocorrera quando:

e A doenca impedir que participe das atividades planejadas pelas educadoras;

e A doencga resultar em maior necessidade de cuidados do que a equipe da creche possa proporcionar, sem
comprometer a satide e a seguranga do grupo;

e Apresentar uma das seguintes condi¢des: febre persistente por 48 horas sem diagndstico e tratamento, letargia,
irritabilidade, choro persistente e dificuldade de respirar ou outras manifestagdes de uma doenga possivelmente
grave;

e Apresentar diarreia (definida como aumento da frequéncia em relagdo ao padrdo normal da crianga, com fezes
liquidas) que ndo seja contida pela fralda ou pelo uso do vaso sanitario ou fezes que contenham sangue ou muco;

e  Apresentar vomito duas ou mais vezes nas ultimas 24 horas, sem diagnostico médico que assegure nao se tratar
de doenca infecto-contagiosa, e que ndo corra o risco de desidratacao;

e  Apresentar simultancamente dois destes sinais/sintomas: febre e diarreia, febre e vomito, febre e desconforto
abdominal, diarreia e vomito, mesmo diante de uma tinica ocorréncia;

e  Apresentar ulceras bucais, associadas ou ndo a incapacidade de controlar a saliva;

e  Ocorrer exantema (rush cutaneo, feridas) com febre, até que seja determinada como doenca ndo transmissivel,
sempre apos avaliagdo médica,

e Apresentar conjuntiva avermelhada, palpebras e pele ao redor dos olhos também avermelhadas e/ou inchadas,
que normalmente amanhecem grudadas, com secre¢do ocular, dor e coceira. O retorno da crianga estara
condicionado a avaliagdo médica com indicagdo de tratamento, apos cessar a presenga de secre¢ao;

e Alteragdes dermatologicas, com presenca ou ndo, de secre¢do purulenta, até esclarecimento de diagnoéstico;

e Impetigo, até 24 horas, ap6s o inicio do tratamento;

e Faringite estreptococcica, até 24 horas, apds o inicio do tratamento;
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e Na Pediculose: a creche fard encaminhamento para tratamento e o retorno estard condicionado a resolugao do
problema. A creche fara reavaliagdo por ocasido do retorno;
e Na Escabiose: sera dado o mesmo encaminhamento da Pediculose;

e  Apresentar moléstia infecto-contagiosa, até o término do periodo de transmissao.

SERVICO DE ALIMENTACAO

A alimentagao da crianga do nascimento aos primeiros anos tem repercussoes ao longo de toda vida do individuo.
Com esta base o Servigo de Alimentag¢do da Creche prima por ter a “Ciéncia da Nutrigdo” como parametro para todas as
suas agoes.

Sabe-se que o leite materno, isoladamente € capaz de nutrir adequadamente as criangas nos primeiros 6
meses de vida. E consenso Mundial, embasado em decisdo da Organizagio Mundial de Saude (OMS) de que nio ha
nenhum beneficio que possa ultrapassar os riscos e as desvantagens da introducdo precoce de alimentos complementares,
antes dos 180 dias de vida.

O consumo precoce de alimentos complementares interfere na manutencdo do aleitamento materno. Muitas
vezes, estes alimentos ndo suprem as necessidades nutricionais dessa faixa etaria, na qual a velocidade de crescimento ¢
elevada, tornando os lactentes mais vulneraveis.

Muitos sdo os beneficios da AMAMENTACAO tanto para mie como para o bebé, sendo:

Quanto a sua composicao:

e O Leite Materno ¢ adequado para o bebé e sua composi¢do ¢ Ginica para atender as necessidades nutricionais;

e Contém agua em quantidade suficiente, ndo necessitando a oferta de agua, cha ou outros liquidos;

e E formado por + de 200 constituintes entre proteinas, aglicares, gordura, vitaminas, minerais e elementos de
defesa;

e A producdo do Leite Materno aumenta de acordo com a demanda do lactente;

e Contém uma enzima especial (lipase) que digere gorduras, por isso € de facil digestao.

Beneficios para o bebé:

e Nutrigdo 6tima;
e Fatores imunoldgicos;

e Adequado desenvolvimento maxilo-facial e reducdo de caries, necessidade de sucgdo satisfeita;
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e Ajuda a suprimir a dor (endorfina);

e Protegdo contra infecgdes respiratorias e gastrointestinais, diabetes, doengas alérgicas, anemia.

Beneficio materno:

° Favorece vinculo mae-filho;

e  Aumenta o intervalo entre as gestagoes;

° Menor risco de contrair cancer de mama;

° Protecao contra anemia;

e  Auxilia a voltar ao peso normal mais rapidamente;

e  Economia de tempo e dinheiro.

A Creche como parceira desta decisdo acredita ser o aleitamento exclusivo até o sexto més ¢ fundamental ao
desenvolvimento do bebé, e se encontra, em sua rotina, adaptada para a introducao da alimentacdo complementar.

E apenas a partir dos 6 meses de idade que as necessidades nutricionais do bebé ndo podem ser supridas apenas
pelo leite materno. Também ¢ a partir dessa idade que a maioria das criangas atinge um estagio de desenvolvimento geral
e neurologico (mastigagdo, degluticdo, digestdo e excrecdo) que a habilita a receber outros alimentos que ndo o leite
materno.

Para a crianga crescer saudavel, ela deve receber alimentos complementares adequados no momento oportuno.
Uma alimentagdo 6tima deve ser rica em energia, proteinas ¢ micronutrientes (particularmente o ferro, o zinco, o calcio,
a vitamina A, a vitamina C e os folatos), que garantam a continuidade de seu crescimento e desenvolvimento nao
abandonando, porém a amamentagao.

A alimentagdo complementar deve ser oferecida em pequenas quantidades, que devem ser aumentadas
gradativamente, a introdug@o de novos alimentos também deve ser gradativa, um de cada vez, com intervalos de cerca de
3 dias para que possam ser observadas possiveis reagdes adversas a cada alimento.

Na Creche a introdugdo alimentar é assim conduzida:

Tem inicio a introdug@o com a papa de fruta utilizando-se de todas as frutas raspadas ou amassadas, oferecidas
com colher, no periodo da manha, em pequena quantidade, cada fruta ¢ mantida por 3 dias e aumentada em quantidade

gradativamente, somente apos este periodo outra fruta é oferecida.
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Apbds a introdugdo de uma variedade de frutas tem inicio com a introdug¢ao do suco de 1 (uma) fruta acrescido
de 4gua ou ndo e que ndo necessita de adicdo de agticar, na quantidade de 1 (uma) colher de cha até 150ml quando ¢
administrado no copo. Cada fruta ¢ mantida por 3 dias, quando nova fruta ¢ introduzida. O horario de oferta também ¢
pela manha (cerca de 9:00 h). Os sucos que necessitam ser adocados sdo introduzidos mais tardiamente.

A papa salgada ¢ introduzida a partir do 7° més, sendo preparada com a utilizagdo branda de temperos (cebola,
alho, sal, salsa, etc.) com 6leo vegetal de boa qualidade (azeite, milho, girassol, soja);

Os alimentos devem ser oferecidos em forma de papa, amassada e nao peneirados ou liquidificados, passando
de amassados para pequenos pedagos até atingir a consisténcia normal, pois além de estimular a mastigagdo, essa forma

de apresentagdo permite a crianga reconhecer diferentes sabores, ela se desenvolve na composi¢do que segue:

Etapas Composiciao

Tubérculo + caldo de carne

1% etapa (batata, mandioca, cara, inhame, Energia
mandioquinha, etc.);
a + Legume rico em beta caroteno (cenoura, Vit. A e outros
2% etapa , . .
beterraba, abobora, tomate, etc.); micronutrientes
+ Legume complementar (vagem, abobrinha, - .
3% etapa couve-flor, brocolis, etc.); Vit. Hidrossoltveis
minerais

+ caldo de leguminosa (feijao, ervilha,
4* etapa lentilha, etc.); Proteina

+ Hortalica folhosa (alface, rucula, escarola,

5% etapa couve, etc‘); Vit. Hidrossoluveis e
minerais
+ cereal (fuba, arroz, macarrdo, aveia, farinha
6 etapa de milho, etc.); Energia
+ carne (frango, boi, peixe, visceras) ou gema
7% etapa de ovo); Proteina
+ leguminosa (caldo e grao)
8" etapa obs: a papa salgada esta completa. et

Observagao: A partir do 8° més ja pode ser introduzida a papa salgada no jantar.
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Com 1 ano de idade a crianga ja pode se utilizar da refei¢do familiar, desde que respeitados na sua composigéo
a qualidade dos alimentos ¢ o preparo adequado a faixa etaria (condimentag@o, consisténcia e formas de preparo).

Os produtos utilizados na alimentagdo das criangas da creche devem ser produtos naturais com isen¢do de
corantes, aromatizantes e/ou conservantes, assim como a reducao do consumo de alguns tipos de gordura principalmente

saturada e trans, além da constante diminuicao de sal e agucar.
Na execugdo gastrondmica dos cardapios formulados, com vistas a faixa etaria atendida, se preza:

e  Em utilizar as melhores técnicas dietéticas aplicaveis, a fim de intensificar o sabor natural dos alimentos;

e  Transforma-los de forma favoravel, preservando o maximo possivel os seus nutrientes;

e Adequar sua apresentacdo, de modo a estimular sua aceitacao;

e A saude, também ¢é ponto importante, assim as frituras sdo servidas esporadicamente (maximo uma vez por
semana) preferindo-se as preparagdes cozidas, assadas ou grelhadas;

° Os temperos utilizados sdo naturais (alho, cebola, cheiro-verde, ervas frescas), evitando-se temperos

industrializados com quantidade excessiva de sddio (saches, p9, tabletes).

Na sua composi¢do o almogo:
e  Arroz, feijio ou massa;
e  Legumes cozidos;
° Saladas cruas;
° Carnes (frango, peixe, bovina, visceras, etc.);
e  Sobremesa (preferencialmente frutas).
Na faixa etaria até 5 anos, periodo este em que as criangas permanecem na Creche, o Servico de Alimentagdo tem
como proposta a oferta de pelo menos 60% das necessidades de micro e macro nutrientes no seu periodo de

permanéncia na creche, assim estes valores sdo definidos conforme faixa etdria e recomendagdes vigentes, sendo :

BERCARIO 570 Kcal/dia

e Lanche da manha: Composto por uma fruta e um suco, sendo estipulado o valor de ~ 50 Kcal para esta
refeicdo.
e Almoco: Composto por um prato base, prato principal, guarnigdo, salada e uma sobremesa (fruta ou doce),

sendo estipulado para esta refeicdo o valor de ~ 380 Kcal.
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e Lanche da Tarde: Composto por um lanche, que pode ser pao, bolo, bolacha, entre outros, e uma bebida

Lactea, e uma fruta, sendo estipulado o valor de ~ 140 kcal para esta refeigao.

INFANTIL A/B 800 Kcal/dia

e  Lanche da manha: Composto por uma fruta e um suco, sendo estipulado o valor de 70 Kcal para esta refeigao.

e  Almoc¢o: Composto por um prato base, prato principal, guarni¢ao, salada e uma sobremesa (fruta ou doce),
sendo estipulado para esta refeicdo o valor de 540 Kcal .

e  Lanche da Tarde: Composto por um lanche, que pode ser este pao, bolo, bolacha, entre outros, ¢ uma bebida

Lactea, e uma fruta, sendo estipulado o valor de 200 kcal para esta refeigdo.

INFANTIL C 1070 Kcal/dia

e  Lanche da manha: Composto por uma fruta e um suco, sendo estipulado o valor de 90 Kcal para esta refei¢ao.

e  Almoco: Composto por um prato base, prato principal, guarni¢do, salada e uma sobremesa (fruta ou doce),
sendo estipulado para esta refeigdo o valor de 710 Kcal.

° Lanche da Tarde: Composto por um lanche, que pode ser este pao, bolo, bolacha, entre outros, e uma bebida

Lactea, e uma fruta, sendo estipulado o valor de 260 kcal para esta refeigao.

Sara B. H. Lisboa

60



"

]pt%mﬂ PLANO ESCOLAR

TECMOLOGICAS

2025

7 — ASSOCIACAO DE PAIS E EMPREGADOS DA CRECHE

Decreto n.° 12.983, de 15.12.1978, estabelece o Estatuto Padrao das Associacdes de Pais e Mestres; Alterado
pelo Decreto n.° 48.408/04; alterado pelo Decreto n°® 50.756/06;
LEI N° 14.689, DE 04/01/2012 Institui o Programa “Aprimoramento da Gestdo Participativa”, destinado as Associagdes
de Pais e Mestres — APMs das Escolas Estaduais, ¢ da providéncias correlatas Resolugao SE 21, de 10.02.2012. Dispoe
sobre a implementagdo do Programa “Aprimoramento da Gestdo Participativa”, destinado as Associa¢des de Pais e
Mestres — APMs, instituido pela Lei 14.689, de 4 da janeiro de 2012.

A Associacdo de Pais e Mestres ¢ uma institui¢ao auxiliar da Escola, criada com a finalidade de colaborar no
aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao escolar e na integra¢do familia-escola-comunidade. A APM ¢

uma associagao civil de natureza social e educativa, sem carater politico, racial ou religioso e sem finalidades lucrativas.

Sobre a APEE da CRECHE - IPT

A Associa¢do de Pais ¢ Empregados da Creche do IPT foi constituida em 23 de fevereiro de 2015 e, tem a
finalidade de colaborar com o aprimoramento do processo educacional, na assisténcia a crianga e na integracdo familia —
Creche do IPT — comunidade IPT.

E uma entidade com objetivos sociais e educativos, ndo tem caréter politico, racial ou religioso, nem finalidade

lucrativa, sendo administrada pelos seguintes 6rgaos:

o Assembleia Geral que ¢ constituida pela totalidade dos associados e elege os membros do Conselho Deliberativo,
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; e aprecia e vota o balango anual com o parecer do Conselho Fiscal;

° Conselho Deliberativo que € responsavel por aprovar o Plano Anual de Trabalho e o Plano de Aplicacdo de
Recursos; e também realiza estudos e emite pareceres sobre questdes omissas no Estatuto da APEF;

o Diretoria Executiva que € responsavel por elaborar o Plano Anual de Trabalho, submetendo-o a aprovagao do
Conselho Deliberativo, e também colocar em execu¢do o Plano aprovado; dar a Assembleia conhecimento sobre as
diretrizes que norteiam a agdo pedagdgica da Creche, as normas estatutarias que regem a APEE Creche do IPT, as
atividades desenvolvidas pela APEF Creche do IPT e a programacao e aplicagdo dos recursos do fundo financeiro; e

o Conselho Fiscal que ¢é responsavel por todas as resolugdes que afetem as finangas da Associagdo com balangos

anuais, aplicagdo de recursos, livros ¢ documentos, assim como, a contratagdo de servigos de auditoria contabil.
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O estatuto da APEE Creche do IPT deve ser de conhecimento de todas as beneficiarias e funcionarios da Creche

do IPT, para que sua finalidade seja integralmente concretizada.

Plano de trabalho da Diretoria Executiva da APEE Creche do IPT

Objetivos e missao

O plano de trabalho fornecera as linhas de atuag@o norteadoras, mas ndo limitadas a estas, na execucdo das atividades da
APEE , circunscritas ao Estatuto da APEE. O plano de trabalho foi elaborado em observancia a missdo da APEE:
"colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia a crianca e na integragdo familia—Creche do IPT —
comunidade IPT". A APEE constitui-se uma entidade com objetivos sociais, culturais e educativos, sem pretensdo de

carater politico, racial ou religioso, nem tampouco finalidades lucrativas.

As linhas de atuagdo do plano de trabalho encontram-se abaixo:

I. Colaborar com a supervisdo ¢ coordenacdo pedagdgica da Creche do IPT para atingir os objetivos educacionais

propostos pela coordenacdo pedagdgica e supervisio;

II. Representar as aspira¢des da comunidade e dos pais dos alunos frente a Creche do IPT;

II1. Mobilizar os recursos humanos, materiais financeiros da comunidade, em auxilio Creche do IPT, no que diz respeito

a:

a) Enfatizar o ensino e a recreagdo com sentido pedagogico;

b) Promover pequenos reparos em relagdo ao espaco fisico da Creche, quando nao for possivel o auxilio da institui¢ao

mantenedora;

c¢) Auxiliar a area administrativa da creche, quando solicitado pela Creche do IPT;

d) Adquirir material bibliografico quando solicitado pelos coordenadores, respeitando a conformidade da capacidade

financeira;

e) Promover ou assessorar atividades socioculturais de sua autoria ou em parceria;
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f) Prover recursos para as atividades culturais dentro de sua capacidade financeira;

IV. Favorecer o entrosamento entre pais ¢ professores;

V. Administrar e conferir a:

g) Contas mensais para encaminhamento a contabilidade;

h) Publicitar os balancetes anuais.

VI. Apresentar oportunidades de entrosamento dos diversos segmentos da comunidade IPT, o alinhamento e a viabilizagdo
de oportunidades onde a Creche possa ser inserida no ambito das Associagdes, Diretoria do IPT ¢ Fundagéo de apoio ao

IPT (FIPT).
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8 — ANEXOS

8.1 Agrupamento de Alunos de todos os cursos e turmas, incluindo a Educagao Infantil

- BERCARIO (10 criangas/ 12 vagas) 4/6 meses a 1,6 anos — Responséavel: Priscila Blesa Graciano Barboza
- INFANTIL A (06 criangas/12 vagas) 1,6 anos a 3 anos — Responsavel: Ana Claudia Babosa

- INFANTIL B (11 criangas/ 15 vagas) 3 anos a 4,6 anos — Responsavel: Nathalia Gabriela Souza

- INAFNTIL C (06 criangas/ 15 vagas) 4,6 anos a 5/6 anos — Responsavel: Leticia Lopes Nunes

8.2 Horario das aulas
BERCARIO INFA INFB INFC ‘

O Eu, o Outro e o N6s 2h 1h 2h 2h
Corpo, Gestos e Movimentos 2h 1h 1h 1h
Tragos, sons, cores e formas 2h 2h 1h 1h
Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacdo 1h 2h 2h 2h
Espacos, Tempos, Quantidades, Relagoes e

Transformagoes 1h 2h 2h 2h

8.3 Pessoal Técnico, Pedagdgico e Administrativo

- DIRECAO: Adriana Katsuno

- COORDENACAO PEDAGOGICA: Ana Caroline Oliveira da Silva
- ADMINISTRATIVO/ SAUDE: Leticia Oliveira dos Anjos
- BERCARIO — Responsavel: Priscila Blesa Graciano Barboza

- INFANTIL A — Responsavel: Ana Claudia Babosa

- INFANTIL B — Responsavel: Nathalia Gabriela Souza

- INAFNTIL C — Responsavel: Leticia Lopes Nunes

8.4 Pessoal Docente e suas habilitagdes, incluindo a Educacgdo Infantil: Orientagdo: em termo de visita na propria

Escola.

- BERCARIO — PEDAGOGIA
- INFANTIL A - PEDAGOGIA
- INFANTIL B — PEDAGOGIA
- INAFNTIL C — PEDAGOGIA
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8.5 Comprovante de validade do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB): O prédio 64, onde localiza a
Creche-IPT, dentro do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de Sao Paulo, ndo possui, neste momento, o AVCB,

porém dentro do cronograma de aquisi¢do com area responsavel do Instituto.

8.6 Comprovante de regularidade dos extintores de incéndio da escola:
- T —— NAO CONFORMIDADES abril-25
4 °.OFOS
Cliento:  IPT-Instituto de Pesquisas Tecnologicas Contato: Sr. Helson / Sr. Luidimar é 2 i
2 ﬁ 8 § g 2 ] Inspetor: Vanderlei Araujo
[Endereca:  Av. Prof. Almeida Prado. 532 - Cid. Universitaria - Butanta - SP Seguranga do Trabalho s G ! = .E. 3 g % g
EHH R
Peso Cheio Proxima Préx. EMa|8 (77
Prédio N°Post Localizagdo / Complemento Agente / Carga N* Fabric. 302 Recar PréximoT.H. Afericio de peso » Observagoes:
i) o8 (CO2) (Semestral)
1 Creche Int. Térreo AP 10 L. 32756 NiA out/25 2028 N/A oK
2 Creche Int. Térreo PQS BC 4Kg. 60377 NiA out/25 2028 N/A oK
3 Creche Int. Térreo AP10L. 73951 NiA out/25 2028 N/A oK
&
4 Cozinha PQS BC 6 Kg. 824 NIA out/25 2028 N/A oK
5 1°And-Dp Brinquedos AP 10 L. 67649 NIA out/25 2027 N/A X oK
6 1¢ And. - Cozinha PQS BC 6 Kg. 21568 NiA mar/25 2028 N/A oK
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8.7 Comprovante de regularidade das condi¢des sanitarias (dedetizagdo e desratizacdo):

CERTIFICADO DE EXECUCAO DE SERVICOS FOMPROVANTE CERTIFICADO DE EXECUCAO DE SERVICOS COMPROVANTE
_= DESI ntec Controle de Vetores e Pragas Urbanas a7 g Des' ntec Controle de Vetores e Pragas Urbanas ]
V i = - DATA SERVICO “w - S P " DATA SERVICO
09, 08/01/2025
DA EMPRESA INSC. MUNICIPAL 94801495 DA EMPRESA INSC. MUNICIPAL 94801485
Razfo Social DESINTEC - SERVICOS TECRICOS LTDA ORI 58.408.204/0001-45 Razdo Social DESINTEC - SERVICOS TECNICOS LTDA CNPJ 55408 204/D003-06
Enderego  RUA DOS COMERCIARIOS , 362 - CIDADE VARGAS - CEP 04320-030  Velefone [11) 5070-2520 Enderegs  RUA DOS COMERCIARIDS , 362 - CIDADE VARGAS - CEP 04320030 Telefone (11) S070-2520
Municipia 540 PAULD | 52 EMail_ ATENDIMENTO@DESINTEC.COM.BR Municipia  SAD PALLD/ S8 E-Masil  ATENDIMENTO@DESINTEC COM.BR
Licenca Ambiental Validade Licenca Sanitiria Licenca Ambiental Validade Licenga Sanitiria Validade
33016721 12/04/2023 | 355030890-812-000024-1-0  19/08/2025 930721 12/04/2033 | 355030890-812-000024-10  19/08/2025
DO CLIENTE PROPOSTA NRO 202400826 DO CLIENTE PROPOSTA NRO 202400826
Nome INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLDGICAS DO ESTADD DESPAULO S/A  Rama de Atividade ORGAQ PUBLICO Home INSTITUTO O PESQIUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DESPAULOS/A  Ramo de Atividade ORGAC PUBLICO
Nome Fantasia  INSTITUTO DE PESGUISAS TECNOLDGICAS - IFT iy BILEELAMI0L 55 Nome Fantasia  INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS - IPT cwpy S0.633.674/0001-55
Endereqo AVENIDA AV PROFESSOR ALMEIDA PRADO, 532 - BUTANTA CEP 05508-501 Endereo AVENIDA AV PROFESSOR ALMEIDA PRADD, 532 - BUTANTA. cEp 05508-301
Municipia SAD PAULD Municipia A0 PALLD
DADOS REFERENTE AQ SERVICO ORDEM SERVICO NRO 13621 |DADOS REFERENTE AD SERVICO ORDEM SERVICO NRO 13622
Aglicador Responsdvel  10AD CARLDS DO VALE JUNIOR, ALDO ROCHA JOAQ CARLOS DO VALE HUNIOR, ALDO ROCHA
Inicia Servico 05/01/2025 - 12:06 Términa Servigo  09/01/2025 - 1628 08/01/2025 - 09:31 Término Servigo  08/01/2025 - 16:51
[SERVICOS EXECUTADOS / VALIDADE DD SERVICO / VALIDADE
[SERVICOS DE DESRATIZACAO: ISCAGEM £ MONITORAMENTO DE PPE - 30 DIAS |SERVICOS DE DESRATIZACAD: ISCAGEM E MONITORAMENTO DE PPE - 30 DIAS
(MICOS E MET Licda
Grunc Quimica CuswasiA - Agta Tanic snTico Antiaato  Qrisntacia MaGca VITAMINA KL EiRAA SANGUINED - Antidota
P [P
70 | fegwo | Produio princgioAtve | Método | tow/Valdade | am | aente/Pragas w0 | negiwe | Produan) rrncpeame | Wikiods | e jvaimsds | _am e /Pragas
= ] pre=—m funr.« P —— |suam ‘ SETETT—— | oG [0 Pan v smimanes o [_,m A ]Mm |,,a, T I S |,un e
[~ Predte Utizador - o - i e
oBservacio
o ok
MEDIDAS DE SEGURANGCA | ORIENTACOES POR SERVICO 7 POR SERVICD
DESRATIZACAD - ISCAGEM DESRATIZAGAD - ISCAGEM
s e o b LGNSR RECOMENDA.SE UE ANIMASS DE ESTMACAD O CRINCAS SE1AM MARTIDS LONGE 00 ALCANCE DO PAODUTO
SEmAIEALND: IO R 'DESRATIZAGAD - MONITORAMENTG DE PPE
RECOMENDASE QUE AIANGAS SE1AM 50 ALCANCE DO PAODUTD

RECOMENDA SE OUE ANIIIAS BE ESTIMAL A0 OU CRIASCAS SELUM MARTIDOS LONGE 00 ALCANCE DO PRODUTD

|sERwIC

AREA CONSTAUIDA: 103 543,50 M", AREA DO TESREND: 217 543,65 M?, AREA EXTERMA, AREA INTESNA, AREAS DE MIMENTACAD, CAIAS DE PASSAGEM, DEPENTENCIAS
COMPLETAS, GABINETE MECIC), GARAGEM, PERIMETRO: 3.475,70 A, PORTARIA, PREDIO £ - DIRETORM - DAIT - BIBLIOTECA - CPN, FRECMG 10, PREDIC: 11 - CGPE, FREDID
12. CCF, PREDIO 14; FAEDI 15, PREDRO 16 PREDAD) 17, PREDXD 15, PREDIO 18 - C5; FREDID 1 - CTMM, PREDID 20 - GAS  CIM; PRECSO 11, PREDAO 21; FREDIC) 13, PREDID
28, PREDID 75, PAEDI) 27, PRELNG 75, PRECIC) 13, PREDIC 3; PREDID 30, FREDIC 1 - CGO - COUIM, PREDID 32, PREDIO 33; FREDID 34, PRECIC 35, FREDID 36 - CETAC
PREDID 37 - CTMETRO, PREDIC) 35, PREDHO 33 - CTI; PRETIO 4; FREDIO 40; PREDID 81, FREDID 45; PREDIKD 45 - CTMAE, FREDIC 47, PREDIO 10 5; PREDID 50
‘BIDNAND; PREDIO 52. FREDI 53 . CTGED; PREDIC 5, PREDND 60, PREDI
5L PREDID 62 - CT FLORFSTA, PREDD 63; PREDID 64, PREDID 65 - NTMPE; PREDID | PREDIO 7, PREDID 75; PREDIC) B; FREDIDS, TANGLE DE PRONAS

AREA CONSTRUIDA 103843 50 M', AREA DO TERRENG: 117.843,65 M°, ARSA EXTERNA; ARER INTERNA, AREAS DE ALIMENTACAD; CAIXAS DE PASSAGEM; DEFENTENCIAS
‘COMPLETAS; GABINETE MEDIO); GARAGEM: PERIMETRO: 2 475,70 M PORTARIA; PAEDID L - DIRETORIA - DAIT - BIBLOTECA - CPN; PREDID 10; PREDIO 11 . CBPE; PREDID
12 CCF; PREDI 4; PREDND 15, PREDID 16; PREDAD 17, PAEDID 18, PREDIO 18 - C5; PREDIO 3 - CTMMG FREDI 20 - GAS - CIM; PREDIO 21; PREDW 13; PREDIO 13; PREDD
24; PREDIOD 25: PAEDIO 27 PAEDKQ 25 PREDIC 29; PREDID 3: PREDNO 30; PREDID 31 - C50 - COIIM PREDIO 32; PREDID 13; PRECID 34; PREDID 35, PREDID 36 - CETAC:
PREDI 37 - CTMETRD; PREDI) 35, PRECKD 33 - CTI, PREIND 4, PREDID 40; PREDIO 41 PREDIO 45; PREDIC 45 - CTMNE, PREDIC 47, PREDID 45; PREDIO 5; PREDID 50
SIONAND, PREDID 537, FREDIC 53, PREDIC 54 - CT.OBRRS, PREDICS5; PREDID 55; FREDID 56 « C1AM . CET, PREDID 58; FREDK) 59.. CTGED; PREDID 5; FREDI) 80; PREDIO
&1, PREDID 62 - CT-FLORESTA, PREDIC 63, FREDID 54, FREDIC 65 - NT-MPE; PREDIO 55; PREDI] 7, PREDIO 7; FREDAD 75; FREDIC 8, PREDIC'S, TANCIUE DE PROWAS

/CSPITAL DAS CLINICAS - USP
AV, DR, ENELAS DE CARVALHO AGUIAR, 547 - 3¢ ANDAR
540 PAULD /5P - CEP- 05403900

TEL (1126618571 / DBDD L4B110 (ATENDIMENTD 244)
ML CEATONICR, HENET. ISP 2R

(CEATOX HOSFITAL 1ABAGUARA | PREFEITURA DE SAQ PAULO

A, FRANCISCE) DE PAUILA QUINTANLHA RIBEIRD, 250, 43 ANDAR,
1ABADUARA, SAD PAULD 5P CEP:D4330.000

TELEFONE: (11} 50125311,/ D800 771 13732 - ATENDSMENTO 24K § 50122399 [ADM]
ML SISCE I PPREFETURA SF.GOV. 58

‘CEATO HOSPITAL DAS ELINICAS - USF
A, TR, ENEIAS DE CARVALKO AGUIAR, 547 - 38 ANDAR
340 PAULD /3P - CEF 15403.310

TEL:{11) 26618571, / 0BDO

£.MAIL CEATON@ICA HCNET ISP 5R

CEATON HOSPITAL IABAQUARA / PREFEITL®A DE SA0 PAULO

AV, FRANCISCD DE PALILA QUINTANALHA RIBEIAD, 350, 43 ANDAR.
1ARAGUARA, SAD PAULD f 5 - CEP: 04330020

TELEFONE (11} 5012/5211/ 0900 771 13733 - ATENDIMENTD 24H € 50122399 {ADM)
E-MAIL: SMBCE| B FREFETURA SP.GOV. 85

66



PLANO ESCOLAR

INSTITLTO DE
PESQUISAS
TECMOLOGICAS

2025

8.8 Comprovante de regularidade sanitaria dos aparelhos de ar-condicionado da escola (se houver aparelho de ar-

condicionado, inclusive em espacgos administrativos): A Creche-IPT ndo possui aparelhos de ar-condicionado.

8.9 Comprovante de regularidade sanitaria das caixas d’agua da escola

COMPROVANTE DE EXECUGAD DE SERVICOS COMPROVANTE COMPROVANTE DE EXECUCAO DE SERVICOS COMPROVANTE
& Desintec Limpeza e Higlenizacio de Reservatérios de Agua 10353 -, Desi ntec Limpeza e Higienizag3o de Reservatérios de Agua s
M 4 DATA SERVICO T WA LRBANAS DATA SERVICO
03/01/2025 03/01/2025
[NFORMAGOES DA EMPRESA. INSC MUNICIPAL 34801495 T
kS BRI R TRAERITIR Ty = 15000 oo tevsl ~Duroe ot < PREDIG L O - 1000 l1rox Nt al < Dutroe. Lol = 75 - GUSSTA.
us Loca £ PREDIO L usaria
Endereso  RUADOS COMERCIARIOS , 362 - CIDADE VARGAS - CEP 04320030 Telefone (1350702520
Municigio _SAD PAULO /52 [ comar
Dispenss Licenga Ambicntal Volidade
83018721 12/04/2033
RacioSecal  INSTITLTO DE PESQUISAS TECNLOGICAS DO ESTADO OE ChP) 60533 674/0001 5
SPAULD S/
Mome Fantasia  INSTITUTD DE PESQUISAS TECNOLOGICAS - 7T Telefone (11) 37672156
Endereca AVENIDA A PROFESSCR ALMEIDA PRADO, 532 - BUTANTA
e cte_oss0s.001
[panos 15330

“Aphcador{es] Técricols): _EDSON OF ACEDO WIBERD, ANDRE LUIZ ARCENIG BELLINI, ALEYSANDRO 105E DA SIVA
Inicia Servigs 03/01/2025 0948 Términa Servige _03/01/2025 1500

[SERVICO DE LIMPEZA DE CAA 0 AGUA - SEM GARANTIA

QUE DA CAIXA D AGLIA SEJA RES MESES. PREVISAO: 06/2025
(Grup uimica At Téakc
[amicoro TAMENTS SHTOMATCD:
oo | Pt i i T e T | v
COMPROVANTE DE EXECUCAOQ DE SERVICOS COMPROVANTE
qDESi I'Itec Limpeza e Higienizagdo de Reservatdrios de Agua 10353
=
~ (- i DATA SERVICO
03/01/2025
s | SUMERAT HIFOCLDRTE B SOOI i3 BALSE EABA L000L N | 42516 - 16/18/2025

[MEDIDAS DE SEGURANCA / ORIENTACDES
HIGIENIZACAD E DESINFECCAD DE CAIXA DAGUA

POTABILIGADE PRESERVADA, E IMFORTANTE OUE 05 RESERVATORIDS PERMANECAM DEVIDARENTE
VEDATOS EPROTEGIDOS.

|oBsERvACAD caixa DAGUA
ol realzada 3 enpeza 3 retract do fodo ¢ detnitos que se acumulam.

Desinfecsso: Hipad %, para quese andse para
‘estruig3a oos germes patogenices (cohulas Bactenanas).

o 12/01/2012 3 Vagiidneia SaniEar3 o Extaco oe
530 Paulc, SABESP § CETESE], F373 3 CONSeIVapic 03 93 © 0 meis amiente.

Fara quea tam,
come sajam bmpos ¢ desinfetates semestraimente, conforma 3 Leghlagao

DADOS DE EMERGENCIA {CEATOX/TOXCEN/CIVITOX)

‘CEATOX HOSPITAL DAS CLINICAS - USP
. DR, ENEIAS DE CARVALO AGUIAR, 547 38 ANDAR
SAD PAULD /5P - CEF- 05403.500

TEL: (1126638571 | G800 143110 (ATENDIMENTD 24H)
E-MAIL- CEATOXEICR HCNET.LISP 8K

TN HOSPI AL JABAQUARA | PREFEITURA DE SAQ PALLO
&, FRANCISCD DE PALILA OLINTANAS:A RIBEIRD, S50, 49 ANDIAR,
IABAQUARA, SAQ PAULD / 59 - CEP: D4330-020
TELEFOME (11)5012:5311 { 08D 771 13733 . ATENDAVENTO 24H £ 50127388 (D]
£ MAIL SHISCOIEPREFETURA SR GOY. B3

Funslondrio INSTITLITO DE PESQUISAS TECHOLOGICAS - 19T
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8.10 Comprovante da regularidade sanitaria dos bebedouros e similares

A AGUA PURA COMERCIO E 14CKNXG_C
fgua 2
.\')gm PURIFICADORES Preventiva - Troca do refil

Dados do cliente Ordem de servigo criada em 09/01/2025 15:11
INSTITUTO DE PESQUISAS
TECNOLOGICAS DO ESTADG DE Localizago

S.PAULO S/A IPT
CPF/CNRF60633674000155
Telefon {rabalho)-(11) 37674010
Emaileimanttencan@ipt br

Prédio 64 (creche)
Avenida Professor Almeids Prado, 532 - Butantd, S8
Paulo - $30 Pauko, 05508070

Descrigac do servigo

Trosa de refil de 1 puficadar

Informagdes de atendimento

Atividade 1 Concluida
Data Inicio Fim e .
o 09/01/2025 09/01/2025 @ Jodo Vietor Parente Porfirio

09701/2025 1511 1514 Colaborador responsauel

() ZASSSISAIGNGE [ 23 SSSIGRESNTSNMS,
B TEREIBAFATION V0 AS1SEETRNS

Descrigdo da conclusdo

Foi realizada na data de hoje D/D/2075 8 troca de 2 fllas dos purificadores da creche no prédio 64

8.11 Comprovante de condi¢des de regularidade sanitaria e de funcionamento da cantina escolar ou similares — A

Creche-IPT nao possui cantina escolar

8.12 Comprovante de regularidade de manuten¢ao e seguranga dos elevadores da escola, se houver - — A Creche-IPT

ndo possui elevadores

8.13 Comprovante de regularidade de manutengao e de seguranca de acesso a (s) piscina (as) da escola, se houver —

A Creche-IPT nao possui piscina

8.14 Calendario Escolar Homologado, incluindo a Educagao Infantil, se houver: ja homologado — Anexado no item
anterior
8.15 Matrizes Curriculares de todos os cursos Homologadas, incluindo a Educagéo Infantil, se houver: ja homologada

- Anexado no item anterior

68



"

pt .. PLANOESCOLAR

PESQUISAS
TECMOLOGICAS

2025

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL, Ministério da Educacéo e do Deporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional
para Educacdo infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Vol 1.

——————————— , Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB). Lei Federal n® 9.394, de 26/12/1996.

----------- , Diretrizes curriculares nacionais para a educagdo infantil / Secretaria de Educagdo Basica. — Brasilia : MEC,
SEB, 2010.

BRASIL. Ministério da Educa¢do. Base Nacional Comum Curricular — BNCC versao final. Brasilia, DF, 2018.

DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Martha Kohl de; TAILLE, Yves de la. Piaget, Vygotsky, Wallon: Teorias

psicogenéticas em discussdo. Sao Paulo: Summus editorial, 1992.

DUTOIT, Rosana Aparecida. 4 interacdo de criangas de idades diferentes como conteudo da Educagdo Infantil. Crianga,
Brasilia, DF: Mec, n°32, p.38-43, Jun.1999.

FERRAZ, Beatriz M. Sampaio. Bebés e criangas pequenas em institui¢oes coletivas de acolhimento e educagdo:
Representagdo de educagdo em creches. Sao Paulo, 2011.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida (Org.). O brincar e suas teorias. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.

MACEDQO, Lino de. Ensaios Construtivistas. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 1994.

69



"

pt .. PLANOESCOLAR

PESQUISAS
TECMOLOGICAS

2025

MARANHAO, Damaris Goemes; VICO, Eneide S. Ramos. Um ambiente na Educacdo. Revista Avisa L4, Abril de 2005.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. 4 creche no Brasil: mapeamento de uma trajetoria. Sao Paulo, 1988.

OMS, Organizacao Mundial da Satde. Instrumento de avaliagdo de qualidade de vida (WHOQOL). 1998. Disponivel em
http://www.ufrgs.br/psiq/whoqol.html.

PICKERING LK, editor. Red Book. Report of the Committee on Infectious Diseases. 26th ed. Elk Grove Village:
American Academy of Pediatrics; 2003.

VINHA, Telma P.; TOGNETTA, Luciene R. P. Construindo a autonomia moral na escola: Os conflitos interpessoais e
a aprendizagem de valores. Revista Dialogo Educacional, Curitiba, vol. 09, n. 28, p. 525-240, 2009.

70



C

1 l INSTITUTO DE
PESQUISAS

TECNOLOGICAS

CONTRATO CAD/CGPe - PE00036/2025

ANEXO II

PLANILHA DE PRECOS



1pt

INSTITUTO DE
PESQUISAS
TECNOLOGICAS

CONTRATO CAD/CGPe - PE00036/2025

Composicao dos custos

ANEXO II
PLANILHA DE PRECOS

Descricao

Valor Mensal por crianca
(1? a 362 criancas) (RS)

Valor Mensal Incremental por
crianca (372 a 64° crianga) (RS)

Atendimento
Pedagdgico

Apoio Educacional e
Psicossocial

Atendimento
Administrativo

Apoio a Higiene e
Limpeza

Saude e Enfermagem

Manutencao e
Infraestrutura

Insumos e Materiais

TOTAL (a) (b)
Calculo Global
Etapa Descricao Férmula Valor (RS)
I Valor mensal fixo global (12 a 362 (a) x 36 RS
crianca)
] Valor mensal incremental (372 a 642 (b) x 28 RS
criancas) (28 criancas)
11 Valor mensal total para 64 criancas (a x 36) + (b x 28) RS
IV | Valor total para 15 (quinze) meses de | [(a x 36) + (b x 28)] x | RS
contrato. 15
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DECLARACAO DE (IN)EXISTENCIA DE PARTES RELACIONADAS - FORNECEDORES
Ao

Instituto de Pesquisas Tecnologicas do Estado de Sao Paulo S/A - IPT

Ref: PREGAO ELETRONICO IPT n° PE00036/2025 - PROCESSO IPT n° 122955/2025

Prezados Senhores,

Eu, [NOME COMPLETO], CPF n° [ 1, [FUNCAO OU CARGO], na condicdo de
representante da empresa [DENOMINACAO/RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ n° s

em atendimento a Politica de Transacées com Partes Relacionadas do Instituto de

Pesquisas Tecnologicas do Estado de Sao Paulo S.A - IPT, DECLARO, sob as penas cabiveis, que,
seja em nossa empresa, ou em outra empresa na qual tenhamos sociedade ou que pertenca ao
nosso grupo empresarial, na posicao de administrador (diretor ou conselheiro) ou sécio, NAO
NOS ENQUADRAMOS como Parte Relacionada do IPT, em nenhuma das situacoes ali

definidas.

Qualquer modificacao na informacao acima, durante o periodo de vigéncia do contrato, sera

reapresentada ao IPT, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias a contar da alteracao.

Declaro ainda ciéncia de que, em caso de se identificar como parte relacionada do IPT, a

transacao devera seguir os critérios estabelecidos na referida Politica.

s de de 2025

Nome e Assinatura do Declarante
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGCAO
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. - IPT
CONTRATADA:
CONTRATO N°: CAD/CGPe - PE00036/2025

OBJETO: Prestacao servicos educacionais, assistenciais e de apoio a primeira infancia, com
promocao de oferta de refeicbes aos(as) filhos(as) de empregados(as),
colaboradores(as) e parceiros(as) do Instituto de Pesquisas Tecnologicas - IPT, em
regime de tempo integral, em conformidade com o Termo de Referéncia constante
do ANEXO I, deste ajuste.

ADVOGADO (S)/ N° OAB: ..vviiiiiiii it i eeeaaaas -OAB/SP ..cciiiiiiii e-mail:
Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o0 acompanhamento de sua execucao
contratual, estarao sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacoes de
interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial
Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ( https://doe.tce.sp.gov.br/), em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Codigo de Processo Civil;

d) asinformacodes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estao cadastradas
no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2024, conforme “Declaracao(des) de Atualizacao
Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

AUTORIDADE MAXIMA DO IPT:
Nome:

Cargo:

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo IPT:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pelo IPT:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DO IPT:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e de No ficacao deve iden ficar as pessoas sicas que tenham concorrido para a
pra ca do ato juridico, na condicao de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis
por acoes de acompanhamento, monitoramento e avaliacao; de responsaveis por processos licitatorios;
de responsaveis por prestacées de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou
administra vos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipdtese
de prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja dis nto daqueles ja arrolados como
subscritores do Termo de Ciéncia e de No ficacao, sera ele objeto de no ficacao especifica.
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